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REQUERIMENTO

A(O) OFICIAL(A) DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL - SP

[Imo(a). Sr(a). Oficial(a):

A FUNDAGAO PORTA ABERTA, com sede e foro na Comarca e Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo,
a Rua José dos Santos Junior, n2 563, Campo Belo, CEP 04.609-011, Sdo Paulo-SP, comparece perante Vossa
Senhoria, representada pela sua Diretora Presidente, JACIRA JACINTO DA SILVA, brasileira, casada, Juiza
de Direito Aposentada, RG 9.762.022-1 SSP/SP, CPF 047.079.568-90, residente a Rua Muniz de Sousa, n2
492, Apto 41, 42 andar, Aclimagdo, Sdo Paulo — Cep 01534-000 — Tel. 11-993258730, e-mail:
jacira.silva@portaaberta.org.br, para requerer o REGISTRO e o arquivamento da Ata do Conselho Curador
realizada no dia 2/04/24.

Nestes Termos,

P. Deferimento.

Sdo Paulo, 11 de abril de 2024.

Jacira Jacinto da Silva

Diretora Presidente / Fundacdo Porta Aberta
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FUNDACAO PORTA ABERTA: CNPJ 19.340.697/0001-78
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO CURADOR: 02/04/2024

Aos dois dias do més de abril de 2024, as 19h, por videoconferéncia, reuniu-se o Conselho Curador da
Fundacio Porta Aberta para tratar dos assuntos contidos na ordem do dia, dos quais estavam previamente
cientes os conselheiros. Presencas: Alcione Moreno, Ana Paula Minervini, José Joaquim do Amaral
Ferreira, Mario Sergio Sobrinho, Mauro de Mesquita Spinola, Marcelo de Mesquita Spinola, Renata de
Barros Bottene Naccache. Diretores: Plinio Paulo Leiva de Luca, Tania Zagury Tourinho e Jacira Jacinto
da Silva. Membros do Conselho Fiscal: Elizabete Marinho Monson Rodrigues e Magda Selvera Zago.
Membro do Conselho Participativo: Vania Luiza Cabrera. Membro do Conselho de Fitica: Marina Franca.
Nao compareceram, mas justificaram suas auséncias, os conselheiros Flavia da Silva Paupitz Piovesan e
Ademar Arthur Chioro dos Reis. Os trabalhos tiveram inicio com o conselheiro Presidente Mauro
Spinola agradecendo a presenca de todos e destacando os assuntos que setiam tratados na reunido.
Inicialmente, pediu a mim, Mario Sergio, para secretariar os trabalhos, tarefa que aceitei de pronto. Na
sequéncia propos comegar pelo item 1 da pauta: Programa de Conformidade e Integridade da FPA.
O presidente agradeceu ao Conselho de Ftica pela elaboragio do Programa ora proposto e também a
todos que colaboraram. Afirmou que a FPA tem o objetivo de implantar o Programa em todas as suas
instancias. O tema voltard a ser tratado na proxima reunido. Em seguida, o Presidente convocou os
Conselheiros para o item 2 da pauta: Programa de Conformidade e Integridade da FPA (de acordo
com o Artigo 38 do Estatuto Social). Anilise e aprovacao do Programa ¢ de sua imediata aplicacio em
todas as operagoes e por todos os participantes da FPA. O Presidente ja havia encaminhado inicialmente
a versio do Programa para os Conselheiros, que a puderam ler e analisar. O Programa de Conformidade
¢ Integridade da FPA foi aprovado por todos os Conselheiros, que o elogiaram e agradeceram pelo
trabalho. Na sequéncia, o Presidente convocou a todos para o item 3 da pauta: Aprovagio das contas
do ano de 2023. Deu a palavra ao Diretor Financeiro, Plinio de Luca, o qual apresentou o Balanco
Patrimonial com o patecer do Conselho Fiscal para aprovacio pelo Conselho Curador. Esclareceu os
nimetos ¢ 0s processos relacionados a receitas e despesas, ¢ tirou davidas, submetendo o documento,
juntamente com o DRE ¢ as notas explicativas a aprovagao. Os Consclheiros Curadores aprovaram as
contas do ano de 2023, por unanimidade. Em seguida, o Presidente do Conselho deu cumprimento ao
item 4 da pauta, do Conselho Participativo da FPA. O Presidente falou da necessidade de obter o
referendum do Conselho Curador para a nomeacio do Conselho Participativo, que ja vinha atuando, mas
agora se formaliza. O Presidente do Conselho submeteu ao Conselho Curador para seu referendum os
nomes de Véania Luiza Cabrera, nascida aos 3 de janciro de 1959, Estado civil: Solteira, CPF
048.648.508-01, R.G. 9.404.460-0, Data da expedicio: 14/03/2016, Orgio expedidor: SSPSP, Endereco
completo com CEP: Rua Catumbi, 950 - bloco 04 - apartamento - 02 CEP 03021-000, Profissao:

Nutricionista, Brasileira, representando os voluntarios; de Ana Gabriela Umeoka Marangon, nascida
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aos 07/04/1995, Estado civil: Solteira, CPF 335.359.468-08, R.G. 35.697.555-1, Data da expedigio:
13/09/2018, Orgﬁo expedidor: SSP/SP, Endereco: Rua Vergueiro, n. 3432 BL. 1 APTO 124, CEP 04102-
001, Profissao: Assistente social, Brasileira, representando os empregados e de Milton Yuquio
Yamashita, nascido aos 25/04/1965, Solteiro, CPF 051.111.038-30, R.G. 16.813 798-7, Data de
Expedi¢io 03/06/2021, Orgio expedidor: SSP/SP, endereco: Rua Das Casuarinas, 109 - Jabaquara -
CEP: 04321-100, Profissao: gerente comercial, brasileiro, representando os beneficiarios, para integrarem
o Conselho Participativo. Vania acredita que ainda chegardo a situa¢ao de um representante por Centro
de Atendimento, mas para 0 momento, esta satisfeita com a escolha. Ninguém se op6s a nomeagao dos
nomes indicados para comporem o Conselho Participativo, ficando referendado pelo Conselho
Curador. Em sequéncia, o Presidente do Conselho chamou a todos para o item 5 da pauta, Elei¢ao
de novo Diretor Administrativo para completar o mandato que se encerra em 24/09/2025, em
substituigdo, a pedido, de Tania Regina Zagury Tourinho. Pelo Presidente, foi sugerido o nome de:
Fernando Garcia Spinola, RG 29.154.513-0, expedido pela Secretaria de Seguranca de Sao Paulo, com
data de expedicao 28/07/1999, CPF 307.764.848-26, Profissio Engenheiro, Estado civil Solteiro,
Endereco Rua Teodoro Sampaio, 2112 - apto. 04 - Pinheiros — CEP 05406-150, Sio Paulo — SP,
Nacionalidade Brasileira, que ja vem dando as suas contribui¢des ao servico da FPA. Explicou que o
Fernando ¢ engenheiro, técnico e pratico, e com certeza podera contribuir muito com a FPA. O Conselho
Curador aprovou o seu nome, por unanimidade, para exercer o cargo de Diretor Administrativo até
24/09/2025, tendo lhe dado posse imediatamente. Em seguida, o Presidente convocou a todos para o
item 6 da pauta, Comunicag¢des importantes da Diretoria Executiva. Plinio, Diretor Financeiro,
apresentou os saldos dos vatios projetos — com maior detalhamento nos dados do Projeto Porta Aberta
para o Trabalho POT Redencdo — e a situacao financeira da institui¢do. Informou que estamos
disponibilizando o médulo de compras e realizando melhorias no sistema ONGYSIS, buscando melhorar
os processos. A nossa contabilidade sofreu a auditoria de 2022 e foi aprovada. Necessitamos realizar mais
uma auditoria, pois isso nos promove a um nivel de confian¢a muito maior, porém, o valor é muito alto.
Ap6s negociagdes, chegamos ao custo de R$ 12.000,00 e estamos tentando reduzir ao maximo esse valor.
Tania, Diretoria Administrativa, informou que temos todas as instalagdes funcionando. E claro que elas
sempre tém sempre novas necessidades. As equipes tém uma rotatividade ainda alta por conta do
tamanho da Instituicio. F importantissimo ter sempre uma pessoa voltada para gestdo do RH, para que
0 que acontece nas pontas possa representar o desejo da FPA. Como registro final de sua atuagdo na
Diretoria Administrativa, apontou que, do ponto de vista administrativo, esta tudo bem e que os nossos
lideres devem ser os embaixadores dessa causa. A Diretora Presidente Jacira relatou que o Coordenador
Geral William saiu, disse que iria para uma outra organizacao que lhe pagaria salario maior. Foi realizado
processo seletivo para escolha de novo coordenador, que devera iniciar no dia 17/04. Esse processo
seletivo foi coordenado pela Tania. Jacira falou também da possibilidade de ampliacao do Programa POT.
Hoje esteve na PMSP, junto com a equipe de coordenagao da FPA, para atender ao convite do Secretario

Municipal de Estratégia, da Secretaria de Governo, e a ampliagao foi citada por este. Alcione se
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manifestou e sugeriu que nao aumentemos o numero de beneficiarios. Mauro explicou que quando
iniciamos, nao tinhamos experiéncia nenhuma e sim, com bastante coragem, fomos aditando o contrato,
melhorando o servigo. Considera que essa questao precisa ser encarada com muita responsabilidade. A
FPA nio corre atras de dinheiro, ela quer prestar um bom servigo. Na sequéncia, o Presidente do CC
convidou a todos para o item 7 da pauta, Comunicagdes importantes dos Conselhos de Apoio.
Conselho Fiscal: Elizabete disse que foi feita a reuniao desse Conselho para analise das contas de 2023,
analisaram os balancetes e os livros e nido encontraram nenhuma irregularidade. Fizeram o parecer
recomendando a aprovagio do Balango e do DRE. Conselho de Etica: Marina comentou que todos
precisam ter acesso a0 documento elaborado e as pessoas que atuam no dia a dia devem contribuir. Cada
um pode avaliar se esta de acordo e o que pode mudar, ou acrescentar. Disse que, particularmente, gostou
do documento e que ele representa as varias visdes dos elaboradores. Conselho Participativo: Vania
agradeceu a oportunidade de dizer de sua expectativa de intermediar mais com os colegas para trazer as
novidades. Duvidas dos conselheitos e esclarecimentos, nao houve. Por fim, o Presidente do Conselho
deixou a palavra livre aos conselheiros. Alcione comentou sobre o COMUDA. Disse que a FPA foi
convidada novamente para integrar aquele 6rgao e seu nome foi indicado novamente para representar a
FPA. Mario Sergio falou sobre a ampliaciao do servico. Pensa que devemos ter cuidado e, se aceitarmos,
termos um aumento de 5% ou 10%, para ter estrutura necessaria. Comentou também sobre os
indicadores. Sao varios fatores: empregabilidade, moradia, vinculagao a familia, adesdo ao EJA etc., ndo
devendo restringir apenas ao ingresso no mundo do trabalho. Ana Paula Minervine pediu para apoiar
os jovens colaboradores, em especial o novo Diretor Administrativo Fernando, que sejam muito bem-
vindos. Por outro lado, mostrou preocupagao com essa sucessao da diretoria. Marcelo disse que as
apresentagoes sobre os trabalhos em campo sio a cereja do bolo da FPA e que aqueles que sio
preocupados com a inser¢ao social sentem a mesma coisa. Sugeriu falar sobre o nosso programa de ética
e outros assuntos relevantes na primeira semana de novos colaboradores, fazendo uma integracao
institucional. Nada mais havendo a relatar ou a discutir, o Presidente do Conselho Curador interrompeu
a reunido, concedendo um intervalo de 20 minutos para a lavratura da presente ata. Retomados os
trabalhos, o Presidente do Conselho, apés a leitura e aprovagao da ata, encerrou a reuniao e agradeceu as
presencas de todos, enaltecendo a qualidade do trabalho realizado. A presente ata foi lavrada por mim,
lida e aprovada pelos integrantes da reunido, seguindo apta a ser inserida no sistema D4Sign para ser
assinada eletronicamente por todos os presentes, inclusive por mim, pelo Vice-presidente do Conselho

Curador e pela Diretora Presidente.

MARIO SERGIO SOBRINHO — Secretirio
MAURO DE MESQUITA SPINOLA — Presidente do Conselho Curador

JACIRA JACINTO DA SILVA - Diretora Presidente
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FUNDACAO PORTA ABERTA
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1 OBJETIVOS ESTATUTARIOS DA FUNDACAO PORTA
ABERTA

A Fundagao Porta Aberta tem por objetivo primordial apoiar e fomentar atividades relacionadas a
cuidado, cultura, educagao, trabalho e reinser¢io social de pessoas em condigio de vulnerabilidade e

risco social, incluindo criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos (artigo 3° do Estatuto Social).

2 PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Constituem-se em principios éticos fundamentais da FPA:

1. a primazia absoluta do respeito a dignidade humana, expresso em irrestrito respeito a vida e a
integridade fisica e psiquica de beneficiarios(as), trabalhadores(as), voluntarios(as),
conselheiros(as), diretores(as) e de qualquer pessoa que se relacione com a FPA;

a énfase na protecao, garantia e defesa dos direitos humanos;

a supremacia dos valores do ser humano sobre os interesses financeiros ou patrimoniais;

a rejei¢ao a qualquer tipo de violéncia, seja fisica ou moral, real ou simbodlica;

AR i

a rejei¢ao absoluta a qualquer tipo de discriminacao, decorrente de preconceitos de qualquer
natureza, tais como de género, etnia, orientagio sexual, identidade de género, idade, origem,

condicio econdémica, condicio fisica ou intelectual, cultura, instrucdo ou outros;
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6. o compromisso com a defesa, protecao e garantia de direitos de criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia e outros participantes de grupos vulnerabilizados ou sub representados
na sociedade;

7. o compromisso com o bem e o progresso da coletividade;

8. o compromisso com praticas de desenvolvimento sustentavel e protecao ambiental;

9. o compromisso com praticas de governanga socialmente responsaveis;

10. o irrestrito respeito aos direitos trabalhistas;

11. o irrestrito respeito aos direitos fundamentais e sociais previstos na Constituicao Federal
(artigos 5° e 6°);

12. a obediéncia as leis e normas administrativas.

3 PRINCIPIOS SOBRE RECURSOS HUMANOS

1. Nas contrata¢Ges de pessoas, a FPA observara o Regulamento da Contratagao de Pessoas,
aprovado pelo Conselho Curador, que contera os procedimentos a serem adotados para
atendimento dos principios da Administragao Publica, especialmente da publicidade, isonomia,
acesso universal, objetividade e eficiéncia (artigo 41, 111, do Estatuto Social);

2. a FPA remunerara seus empregados e prestadores de servicos de acordo com valores iguais ou
superiores aos praticados pelo mercado, na regiio correspondente a sua area de atuagio,
garantindo a rigorosa observancia dos direitos trabalhistas e combatendo toda forma de assédio
no ambiente de trabalho (artigo 41, IV, do Estatuto Social);

3. aadmissao de pessoal far-se-a com base exclusivamente em critérios objetivos, aferidos em
procedimentos acessiveis a quem atenda aos requisitos previamente estabelecidos, vedada a
contratacao de ascendentes, conjuges, descendentes e irmaos de diretores e conselheiros;

4. aadmissao de pessoal sera feita com observancia, sempre que possivel, de diversidade étnica e
de género, idade, de pessoa com deficiéncia, pessoa LGBTQIAP+, além de diversidade de
vocagdes e conhecimentos;

5. a FPA, sempre que possivel, contratara estagiarios ou jovens aprendizes, garantindo-lhes
prioridade no aprendizado em detrimento das atividades laborais;

6. a FPA proibira qualquer relacao hierarquica funcional entre pessoas que mantenham lagos de
afeto ou parentesco;

7. a FPA atuara determinada e objetivamente pela inexisténcia de qualquer tipo de assédio moral
ou sexual entre trabalhadores(as), dirigentes, conselheiros(as) ou voluntarios(as);

8. a FPA promovera — diretamente ou por contratagio/convénios — cursos de formag¢ao
continuada, preferencialmente em instalagdes proéprias, estimulando a frequéncia por seus (suas)
trabalhadores(as);

9. a FPA estimulara e incentivara seus trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes a
frequentarem e participarem de simpdsios, congressos, seminarios e outros eventos que versem

sobre assuntos de interesse da Instituicio.
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10.

11.

4 PRINCIPIOS SOBRE RELACIONAMENTO HUMANO

O relacionamento humano entre trabalhadores(as), voluntarios(as) e diretores(as) da FPA deve se

orientar pelos seguintes principios:

confianca reciproca e sinceridade na assungao de compromissos, observadas as capacidades e
possibilidades pessoatis;

lhaneza e gentileza no trato pessoal;

presteza e seriedade no cumprimento de compromissos e obrigagdes;

espirito de cooperagao, emprestando-se auxilio sempre que possivel, independentemente de
solicitacdo;

espirito de aprendizagem, inspirado na convicgao pessoal de que todas sao pessoas em processo
de constante aprendizado;

compromisso de construcao e preservacao de ambiente seguro e saudavel de trabalho, sem
veiculagdo de comentarios pessoais desairosos indteis ou destrutivos;

repudio a qualquer tipo de assédio moral ou sexual;

respeito a liberdade religiosa e de convicgao politica, mas com vedagao de qualquer ato de
proselitismo religioso ou politico-partidario;

zelo no trato dos bens e valores da Instituicao, com utilizacio consciente e moderada dos
recursos disponiveis;

fidelidade a FPA, com absten¢ao de veiculagiao de qualquer informagao sensivel da Institui¢dao a
pessoas que lhe sejam estranhas;

vedagao de qualquer posicionamento publico da FPA que revele preferéncia politico-partidaria

ou religiosa.

O relacionamento humano entre trabalhadores(as), voluntarios(as) e diretores(as) da FPA de um lado e

seus(suas) beneficiarios(as) de outro deve se orientar pelos seguintes principios:

respeito absoluto a situacao pessoal do(a) beneficiario(a), sem qualquer tipo de censura ou
julgamento;

compromisso com a contribui¢ao possivel para a realizagio do projeto de vida do(a)
beneficiario(a);

compromisso com o acolhimento fraterno e com o tratamento cortés e generoso, sem qualquer
pratica que implique em patrulhamento de comportamentos, vestimentas ou modos de
expressao pessoal, exceto quando prejudiciais ao interesse comum;

oferta de atividades profissionalizantes, educativas e culturais em conformidade com os talentos
e interesses de cada um;

respeito ao ritmo de trabalho e de aprendizagem de cada beneficiario(a);

chamamento pelo nome de preferéncia do(a) beneficiario(a), inclusive nome social;

utilizacao de pronome pessoal de acordo com a identidade de género do(a) beneficiario(a);
estimulo a adesio a programas de reducdo de danos, com a abstinéncia como meta, mas nao
como exigéncia;

garantia de escuta qualificada dos beneficiarios quanto as deliberagdes que lhes causem algum

impacto.
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5 PRINCIPIOS SOBRE CONTRATOS E DOACOES

O relacionamento da FPA com outras pessoas fisicas ou juridicas, tanto no regime de contratagio

(obrigagao onerosa), como nas doag¢oes (obrigacao gratuita) deve se orientar pelos seguintes principios:

1. integridade, com a rejeicao de quaisquer tipos de subornos, favorecimentos indevidos, trafico
de influéncia ou privilégios ndo previstos em normas ou leis;

2. transparéncia, com a constante prestagao publica de contas, com especial énfase no
conhecimento, pelos beneficiarios, da origem dos recursos utilizados nos programas e projetos,
sobretudo quando forem dinheiros publicos;

3. nas contratagdes de obras, bens e servigos (a FPA) observara o Regulamento de Contratagoes
em Geral aprovado pelo Conselho Curador, que contera os procedimentos a serem adotados
para o atendimento aos principios da Administragio Publica, especialmente da isonomia,
objetividade, publicidade, eficiéncia, economicidade e ampla competi¢ao (artigo 41, II, do
Estatuto Social);

4. (a FPA) nao aceitara auxilios, doa¢oes, contribui¢des, nem firmara convénios, parcerias e
contratos de qualquer natureza, que impliquem sua subordinagao ou vinculagao a
compromissos e interesses conflitantes com sua missao ou que importe em risco a sua
autonomia e independéncia financeira (artigo 41, V, do Estatuto Social);

5. a FPA s6 celebrara contratos de fornecimento de bens e setvigos a partir da aferi¢do objetiva de
vantagens a FPA, sopesadas as melhores ofertas de prego e qualidade;

6. a FPA repudiara de modo absoluto a qualquer tipo de trabalho infantil ou trabalho analogo ao
de escravo na contratacao de empresas para fornecimento de bens ou servigos;

7. a FPA adotara providéncias para nao manter qualquer relagao institucional — onerosa ou
gratuita —, inclusive aceitagao de doagdes, de empresas ou entidades que produzam ou
comercializem armas de fogo, tabaco, bebidas alcodlicas e/ou outras drogas, exceto doagdes
vinculadas a reparacao por danos difusos ou coletivos ou explicitamente destinadas ao
enfrentamento e/ou tratamento de uso problematico de ilcool e outras drogas;

8. a FPA adotara providéncias para so firmar contrato ou aceitar doa¢ao de empresa notoriamente
idonea. No caso de pessoa fisica, adotara providéncias para que o nome da FPA nio seja
utilizado em publicidade pessoal em favor de interesses pessoais ou politicos do(a) doador(a);

9. a FPA estabelecera proibi¢ao de que gestores, colaboradores, diretores(as) e conselheiros(as)
aceitem, de fornecedores e empresas com quem a FPA mantenha relagoes contratuais,
presentes pessoais, convites para eventos ou ingressos para espetaculos artisticos ou esportivos,
admitidos tao somente os brindes de marketing institucional;

10. a FPA cumprira com exatidao e pontualidade suas obrigacoes fiscais e tributarias;

11. a FPA cuidara para que as relagdes com os Poderes Publicos e 6rgaos governamentais sejam
sempre baseadas na transparéncia, na integridade, na legalidade e na moralidade, com
observancia da Lei n® 9.790/1999 (Lei das OSCIPs) e da Lei n® 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgao).
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6 PRINCIPIOS DE MEIOS

No desempenho de suas atribui¢es e cumprimento de seus objetivos, a FPA:

adotara meios de governanca baseados na legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, razoabilidade, eficiéncia e transparéncia;

adotara meios para garantir a disseminacao ampla e publica de informagdes sobre os programas
e projetos oferecidos pela FPA, garantindo a eles acesso equanime e por critérios objetivos;
buscara e estimulara a diversidade;

adotara o didlogo como base de convivio e principio pedagdgico fundamental;

estimulari a ado¢do de comunicacio nio-violenta, disseminando internamente suas bases e
conceitos;

adotara a mediagdo e outros meios negociados de superagao de conflitos;

adotara em seus textos e comunica¢oes linguagem clara e objetiva e, em sendo possivel, a
linguagem neutra em respeito a diversidade de género;

adotara e estimulara a utilizacao de sanitarios de uso misto, sem divisao em dois géneros;

adotara programas de prevencao a qualquer tipo de assédio moral e sexual;

. adotara programas de enfrentamento ao racismo, a homofobia, a transfobia, a aporofobia e

outras manifestacoes discriminatorias;

cuidara para que todas as solicitacoes e demandas que receba impliquem em efetiva e cabal
resposta ao(a) interessado(a), ainda que por meios informais;

cuidara para que a Ouvidoria esteja permanente acessivel a trabalhares(as), dirigentes,
beneficiarios(as) e voluntarios(as);

adotara providéncias para que nenhum registro audiovisual de trabalhadores(as),
beneficiarios(as) e voluntarios(as) seja utilizado sem a devida e expressa autorizagio;

adotara recursos de acessibilidade em todas as suas instalacdes, textos, comunicacdes escritas,
visuais ou digitais, eventos e outros espacos comunicacionais;

adotara providéncias para garantir plena transparéncia sobre suas realizagdes e resultados,
especialmente quanto ao impacto social de sua atuacao;

adotara politica de marketing responsavel, com irrestrito respeito a verdade das afirmagdes e
comunicacdes;

adotara providéncias para que este Programa seja levado ao pleno conhecimento de todos(as)
os(as) dirigentes, trabalhadores(as), voluntarios(as) e, no que couber, aos(as) beneficiarios(as) da
FPA, destacando-lhes a importancia de seu rigoroso cumprimento e observancia para a
entidade.

7 CODIGO DE CONDUTA

Os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem obediéncia a este Programa de Integridade
e devem agir para divulga-lo amplamente entre trabalhadores(as), voluntarios(as) e
beneficiarios(as);

Os gestores, colaboradores(as), conselheiros(as) e diretores(as) devem pautar seu

comportamento publico, em sua vida pessoal, de acordo com os postulados da ética e do
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respeito aos direitos humanos, sem preconceitos ou discriminagdes, inclusive em manifestagdes
exaradas em redes sociais;

3. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) s6 devem se manifestar em nome da FPA quando
devida e formalmente autorizados(as) a tanto. Em manifesta¢oes pessoais privadas, nio devem
se apresentar como membros da FPA, exceto na divulgacao de curriculos, biografias ou
apresentagdes pessoais;

4. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem levar a aprecia¢ao do Oficial de Integridade
— eleito nos termos do Estatuto — qualquer violagao a este Programa de Integridade de que
tomem conhecimento;

5. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem proporcionar, nas instalacoes fisicas e
espagos virtuais da FPA, ambiente de trabalho saudavel, balizado pelo respeito aos direitos de
todas as pessoas e espirito de cooperag¢io;

6. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem estabelecer relagdes de trabalho
hierarquicas caracterizadas pelo trato respeitoso e lhano, sem qualquer expressio de humilhagao
ou constrangimento que configure situagio de assédio, expressa por meio de intimidagdes,
coagoes, pressoes indevidas ou ameagas;

7. os dirigentes, conselheiros(as), voluntarios(as) e trabalhadores(as) ndo exercerao, nas instalagoes
fisicas e espagos virtuais da FPA, qualquer ato de proselitismo religioso ou politico-partidario,
nem, tampouco qualquer atividade de comércio, exceto as que se reverterem em beneficio da
FPA;

8. os(as) diretores(as) cuidarao para que sejam utilizados, nos equipamentos de informatica da
FPA, exclusivamente aplicativos, programas e soffwares legitimos e auténticos;

9. os dirigentes, conselheiros(as), voluntarios(as) e trabalhadores(as) s6 podem proferir palestras
ou conceder entrevistas em nome da FPA mediante autorizagao da diretoria e jamais sob
remuneragao pessoal;

10. os trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes devem zelar para que a utilizagao das
instalagdes, equipamentos e recursos de informatica da FPA se dé exclusivamente em atividades
da prépria Instituicao. Os programas, aplicativos e equipamentos de informatica sé podem ser
utilizados para atividades da FPA, vedados o uso para finalidade pessoal, o acesso a contetidos
inadequados e o acesso a jogos eletronicos e apostas;

11. os(as) trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes devem zelar permanentemente pela limpeza
e seguranca do ambiente de trabalho;

12. os(as) trabalhadores(as) ndo devem exercer fung¢oes ou atividades paralelas — remuneradas ou
nao — cujo exercicio colida com os interesses e objetivos da FPA, seja quanto a concomitancia
da jornada de trabalho, seja quanto ao mérito ou finalidade das atividades desempenhadas;

13. os(as) trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes devem zelar para que nenhuma informacao
sensivel ou confidencial da FPA seja divulgada em ambientes publicos ou de acesso publico,

notadamente em redes sociais.
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8 PROCEDIMENTOS

Na apuracio e punigao por infragdes internas, a FPA, por seu Oficial de Integridade, devera se nortear
pelos seguintes principios minimos:
1. garantia de amplo e claro conhecimento dos fatos a pessoa a quem sio imputados;
garantia do contraditério e da ampla defesa;
garantia de apuragao discreta e imparcial;

prolagio de decisoes escritas e fundamentadas;

AR i

garantia do sigilo, em respeito a privacidade das pessoas envolvidas, enquanto nao concluida a
apuracgao;
6. garantia de protecao aos denunciantes e informantes de boa-fé;

7. proporcionalidade, razoabilidade e ponderagio.

O Oficial de Integridade, ao receber qualquer noticia acerca de possivel infracdo ao presente Programa
de Integridade, adotara providéncias para apuracao dos fatos, podendo, para tanto, valer-se do auxilio
de trabalhadores(as) ou voluntarios(as); ao final, devera apresentar relatério conclusivo, em prazo

razoavel:

a) ao Conselho Curador se a investigacao implicar dirigente, conselheiro(a) ou voluntario(a) da
FPA;
b) a Diretoria Executiva se a investigacdao implicar trabalhador(a) ou beneficiario(a) da FPA.

Em hipétese alguma o responsavel pela apuragio sera também o responsavel pela deliberagdo final,
sendo vedado ao agente de apuragdo o arquivamento liminar de qualquer noticia de violagdao a este
Programa de Integridade.

Sem prejuizo da imposigao de sang¢Ges previstas na legislagao e no Estatuto, sempre que possivel deve-
se impor a obriga¢ao de reparagao.

Todos os implicados devem ser notificados, ao final, da deliberagao adotada.

9 MONITORAMENTO E ATUALIZACAO

Este Programa de Integridade deve ser objeto de permanente monitoramento pelos dirigentes da FPA,

avaliando-se preventivamente o seu cumprimento e a plena observancia de suas disposigdes.

Esse programa de integridade devera ser atualizado sempre que cabivel, nos termos do Estatuto Social.

Sao Paulo, janeiro de 2024.

JACIRA JACINTO DA SILVA
Diretora Presidente

Fundacio Porta Aberta
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MAURO DE MESQUITA SPINOLA Assinou - Email: mauro.spinola@portaaberta.org.br - IP: 189.46.242.18
(189-46-242-18.dsl.telesp.net.br porta: 42544) - Geolocalizacao: -23.5678817 -46.6263515 - Documento de
identificacdo informado: 005.312.308-56 - DATE_ATOM: 2024-04-29T11:49:37-03:00
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PLINIO PAULO LEIVA DE LUCA Assinou (01f7aa03-53df-464e-9431-e4e2cf7d52f0) - Email:
plinio.luca@portaaberta.org.br - IP: 177.194.7.176 (b1c207b0.virtua.com.br porta: 41888) - Geolocalizacao:
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DATE_ATOM: 2024-04-29T12:05:05-03:00
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ANA PAULA MINERVINI Assinou - Email: anapaulaminervini@gmail.com - IP: 200.186.223.66
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ELISABETE MARINHO MONSON RODRIGUES Assinou (17f084b6-7205-4a233-a773-353984dd92f4) - Email:
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TANIA REGINA ZAGURY TOURINHO Assinou - Email: tania.tourinho@portaaberta.org.br - IP: 179.209.91.108
(b3d15b6c.virtua.com.br porta: 61406) - Geolocalizacao: -23.5864064 -46.6419712 - Documento de identificacao
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&
&
252

2%

¥
252

-
()

S
255
225052

2
5

e
250

KR
oteretedels

e
50 :‘0 >
L,

(2
-

29 Apr 2024, 13:09:04

FERNANDO GARCIA SPINOLA Assinou - Email: fernando.spinola@portaaberta.org.br - IP: 147.161.128.126
(147.161.128.126 porta: 60354) - Documento de identificacdao informado: 307.764.848-26 - DATE_ATOM:
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MARIO SERGIO SOBRINHO Assinou - Email: mario_sergio@ucl.com.br - IP: 191.181.112.106
(bfb5706a.virtua.com.br porta: 60928) - Geolocalizacao: -23.5044864 -46.6649088 - Documento de identificacao
informado: 944.311.918-87 - DATE_ATOM: 2024-04-29T13:38:13-03:00

S50
Tale?

3
)
0‘:

S
S

&
S

)

-
e,

XX

ﬁ;.;’

5%

resics
&
RHXRX

o
*
252

29 Apr 2024, 13:54:33

KRS
S
52528202

o
(o
5%

o
-

6’.‘ -
L >
2

e
LA
L
25252550505

e R TE I I I I P FE I I I I I I ) o e e
T B B B B S S e e L% G KD
EHIHAH IR IR I IS IR IR IH I A I ICIHIICICRI I HHXICHKS
GRS A HI IR IR A ICICICHH I ARSI I I IR IS




Pagina Protocolo n° 116.724 de 25/04/2024 as 08:52:14h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000016/000027 elou eficicia contra terceiros sob n°® 84.549 em 03/05/2024 e averbado no registro n° 52.714 de 01/11/2013 neste 5°
T — Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Adriana
Costa de Souza Buitoni - Escrevente.

Registro N°
84.549
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
03/05/2024 R$213,34 R$ 60,56 R$ 41,49 R$11,23 R$ 14,65 R$ 10,28 R$4,47 R$0,00 R$0,00 R$ 356,02

14 péginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
gnq,s,im Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 30 de April de 2024, 06:53:44

ALCIONE MORENO Assinou - Email: alcionem@uol.com.br - IP: 186.204.63.237 (bacc3fed.virtua.com.br porta:
33300) - Documento de identificagao informado: 022.589.748-28 - DATE_ATOM: 2024-04-29T13:54:33-03:00

29 Apr 2024, 21:09:18

VANIA LUZIA CABRERA Assinou - Email: vanialuziacabrera@yahoo.com.br - IP: 177.140.83.116
(b18c5374.virtua.com.br porta: 53150) - Documento de identificacdo informado: 048.648.508-01 - DATE_ATOM:
2024-04-29721:09:18-03:00

30 Apr 2024, 05:15:13
MARINA FRANCA Assinou - Email: mfraca8@gmail.com - IP: 201.74.108.27 (c94a6c1b.virtua.com.br porta: 15010)
- Documento de identificacao informado: 671.519.578-15 - DATE_ATOM: 2024-04-30T05:15:13-03:00

Hash do documento original

(SHA256):4341022368184cf51cff0cda9e82595e4ba275863a6f9054126a8f0703c7d91f
(SHA512):664c0fd30438cfe39aabe45d78104828881951b3811d959a3979cf52abd1bb98364abf6c84ab524260f176cecd3f89ceae51lecc128c9db7chb30b3e2ceeb796ea

Hash dos documentos anexos

Nome:  24.04.02 Programa de Integridade - VF 2024-03-19.pdf
(SHA256):eab7d695729519b805bb5e23ba88f959cbd850ch2e82f1f3e02f6de2ab23fd07
(SHA512):c76d981ab6bd5df460d18dba748b536924ce59aafd80b87d91ad9a5aea8b5ab9231e2bf7e6fd5bdfdeabdel57b3ef3e7fc136a7e5d00c0276caf9a272e5f4a7d

Esse log pertence tnica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

Esse documento esta assinado e certificado pela D4Sign

RS
O 0 0 0.0,

. 0.0.0.9,

2202828282

OO
D
23

RS
0, 0.0,
o:otof

&
2

55%;
22

¥,

ESCIICR
X X
SRR

&,
2523

R
)
ERRR

<%

BT
(OS2
0o

2,
2828

ooz
XX
COC S

TSR
OO
RS0RS

CI00%,
XK
. -

9,
.“

SNRT
0. 0. 0. 9.0
SRS
S 22252528

'.
'
358

s
SRR
$20202025

T3
OS2
2
{7 ‘t’

@,
b,

- "6‘0 00D
2
0?,0: 2523

%




Pagina Protocolo n° 116.724 de 25/04/2024 as 08:52:14h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000017/000027 elou eficicia contra terceiros sob n°® 84.549 em 03/05/2024 e averbado no registro n° 52.714 de 01/11/2013 neste 5°
T — Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Adriana
Costa de Souza Buitoni - Escrevente.

Registro N°
84.549
03/05/2024 0“1: 21334 Eﬂad:$ 60,56 Sﬁfaala:ifjg - C;e\:xl;ln,za Tmazm,es Mﬂfsxlsl E,z& Isiss 4,47 Condut;c'; 0,00 Dap?:om o R$ 356,02
-- Fl,lH[lﬂl;il] PORTA ABERTA Rua José dos Santos Junior, 563
-’ g CNPJ: 19.340.697/0001-78 Campo Belo - 04609-011 - Sdo Paulo - SP
i;‘a"ﬁfl’f‘ﬁ @ +55113115-1250
o, ‘

J ABERTA % 0,0 9 contato@portaaberta.org.br

10 anos de impaclo social @ www.portaaberta.org.br

FUNDACAO PORTA ABERTA: CNPJ 19.340.697/0001-78
CONVOCACAO E PAUTA DA REUNIAO DO CONSELHO
CURADOR: 02/04 /2024

Prezados Conselheiros,

Pela presente, convoco a todos para a reunido do Conselho Curador a se realizar no proximo dia
02/04/2024, terga-feira, as 19h, virtual (videoconferéncia).

Na oportunidade, convido a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal, o Conselho de Etica, o Consclho

Participativo e a Ouvidoria para, igualmente, participarem da mesma reuniio.

Pego, por gentileza, que confirmem o recebimento da presente missiva e a sua presenga (Art.

17, § 1°, Estatuto).

Para participar via Zoom:

Link para a participa¢do virtual: https://us02web.zoom.us/j/89576885052

Lembro que as datas das proximas reunides de 2024, aprovadas pelo Conselho Curador, sio as
seguintes: 11/6, 13/8, 8/10 e 10/12/2024, sempre as 19h.

Nesta reunido, havendo tempo, utilizaremos o formato que prioriza o debate sobre temas e

questoes relevantes para o presente e o futuro da FPA.

Segue a pauta:
1. Tema para discussao: Programa de Conformidade e Integridade da FPA
o Apresentacio e discussio de proposta elaborada pelo Conselho de Etica e Integridade
da FPA
2. Programa de Conformidade e Integridade da FPA (de acordo com o Artigo 38 do
Estatuto Social)
e Anilise ¢ aprovacio do Programa ¢ de sua imediata aplicacio em todas as operacoes e
por todos os participantes da FPA
3. Aprovagio das contas do ano de 2023
e Submissio a aprovagao do CC das contas do ano de 2023 (Balango ¢ DRE) com

parecer do Conselho Fiscal

4. Conselho Participativo da FPA
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e Submissio, para referendo do CC, da indicacao de nomes dos integrantes do Conselho
Participativo
5. Eleigao de novo(a) Diretor(a) Administrativo(a) para completar o mandato que se
encerra em 24/09/2025, em substituicio, a pedido, de Tania Regina Zagury Tourinho
¢ p g gury

6. Comunicagdes importantes da Diretoria Executiva
e Novidades relevantes sobre os projetos e a gestio
e Duvidas dos conselheiros e esclarecimentos.

7. Comunicagdes importantes dos Conselhos de Apoio
e Conselho Fiscal
e Conselho de Etica
e Conselho Participativo
e Duvidas dos conselheiros e esclarecimentos.

8. Palavra livre aos conselheiros.

Muito obrigado.

MAURO DE MESQUITA SPINOLA

Presidente do Conselho Curador

S0 Paulo, 18/03/2024.
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Alcione Moreno s
alcionem@uol.com.br Aleiome Moreno
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Ana Paula Minervini

anapaulaminervini@gmail.com W w

Assinou

Flavia da Silva Paupitz Piovesan
advocaciapiovesan2005@gmail.com
Assinou

José Joaquim do Amaral Ferreira
jjafjuca@gmail.com
Assinou

Marcelo de Mesquita Spinola
marcelo.spinola@gmail.com Martels de Meagia Spinola
Assinou

Mario Sergio Sobrinho 7
mario_sergio@uol.com.br 1
Assinou

Mauro de Mesquita Spinola
mauro.spinola@portaaberta.org.br Mamro de Mesquita, Sponola
Assinou

RENATA DE BARROS BOTTENE NACCACHE
renata.naccache@portaaberta.org.br Renata Naccache
Assinou




Pagina Protocolo n° 116.724 de 25/04/2024 as 08:52:14h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000020/000027 elou eficicia contra terceiros sob n°® 84.549 em 03/05/2024 e averbado no registro n° 52.714 de 01/11/2013 neste 5°
T — Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Adriana
Costa de Souza Buitoni - Escrevente.

Registro N°
84.549
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
03/05/2024 R$213,34 R$ 60,56 R$ 41,49 R$11,23 R$ 14,65 R$ 10,28 R$4,47 R$0,00 R$0,00 R$ 356,02

S I I I IR I I S e M I I I I I I I D DI I

e e 4 > o 5 .
9,09, O T T, ..' >, .’.'.... *, ..Q - ... - > X S e . COSE

2

59

"

SRS
>0
Senele;

505

o
5

L)
2505

e

3
5
22525

>,

;o
-

I
CRHARD

>
o

5 paginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
ﬂDd.S'g‘ Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON) r
Certificado de assinaturas gerado em 11 de April de 2024, 11:37:25

o
5SS

525

-
5K

53536
>
20022

7
L
?‘

.
-,

Magda Selvera Zago
magdaszago@gmail.com %/g{/féd@a

Assinou

e

(2
.

7’1;
33

>
-

>

oo
*

(0D
25
25
22!

-,
%

S

25
‘.“:’..

0
-

o™
0‘. )
2%

5

T
-

S5

ot

Eventos do documento

.‘.-.-'-.-Q
S
L >
Soteleletels!

=,
3

18 Mar 2024, 09:36:08

Documento 2ee22aa3-06b7-4216-9b00-3ea8cafc6425 criado por JACIRA JACINTO DA SILVA
(aadd73e8-1b2b-4ca4-9095-099214153184). Email:jacira.silva@portaaberta.org.br. - DATE_ATOM:
2024-03-18T09:36:08-03:00

0
L

>
ot

=R
-0
Solels

7
)
2.

RIS
L OO
EEEEREL

-]
S

-

o
25

-
ol
-

-

18 Mar 2024, 09:53:28
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MAURO DE MESQUITA SPINOLA Assinou - Email: mauro.spinola@portaaberta.org.br - IP: 187.10.125.21
(187-10-125-21.dsl.telesp.net.br porta: 63228) - Geolocalizacao: -23.5700224 -46.628864 - Documento de
identificacdo informado: 005.312.308-56 - DATE_ATOM: 2024-03-18T09:54:18-03:00

18 Mar 2024, 09:58:06

TANIA TOURINHO Assinou - Email: tania.tourinho@portaaberta.org.br - IP: 179.209.91.108
(b3d15b6c.virtua.com.br porta: 20746) - Geolocalizacdo: -23.5792551 -46.641581 - Documento de identificacao
informado: 186.613.272-53 - DATE_ATOM: 2024-03-18T09:58:06-03:00
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ANA PAULA MINERVINI Assinou - Email: anapaulaminervini@gmail.com - IP: 200.186.223.66
(66.223.186.200.sta.impsat.net.br porta: 7888) - Geolocalizacao: -23.60177581507068 -46.69213061570296 -
Documento de identificacao informado: 154.558.838-44 - DATE_ATOM: 2024-03-18T11:09:48-03:00
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MARCELO DE MESQUITA SPINOLA Assinou - Email: marcelo.spinola@gmail.com - IP: 189.126.205.59
(webmail.saobernardo.sp.gov.br porta: 57794) - Geolocalizacao: -23.7305856 -46.5534976 - Documento de
identificacdo informado: 142.322.898-79 - DATE_ATOM: 2024-03-18T14:23:05-03:00
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MAGDA SELVERA ZAGO Assinou - Email: magdaszago@gmail.com - IP: 187.37.116.239 (bb2574ef.virtua.com.br
porta: 30934) - Documento de identificacdo informado: 041.816.668-40 - DATE_ATOM: 2024-03-18T15:14:04-03:00
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ALCIONE MORENO Assinou - Email: alcionem@uol.com.br - IP: 186.204.63.237 (bacc3fed.virtua.com.br porta:
59194) - Documento de identificacdo informado: 022.589.748-28 - DATE ATOM: 2024-03-18T17:02:10-03:00
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JOSE JOAQUIM DO AMARAL FERREIRA Assinou (accc29f0-393b-4a79-8c70-4967bde4 7e7f) - Email:
jjafjuca@gmail.com - IP: 222.152.73.202 (222-152-73-202-fibre.sparkbb.co.nz porta: 2852) - Geolocalizacao:
-45.034259546962225 168.65447697252387 - Documento de identificacdo informado: 064.525.078-34 -
DATE_ATOM: 2024-03-18T17:32:12-03:00
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PLINIO PAULO LEIVA DE LUCA Assinou (01f7aa03-53df-464e-9431-e4e2cf7d52f0) - Email:
plinio.luca@portaaberta.org.br - IP: 177.194.7.176 (b1c207b0.virtua.com.br porta: 50200) - Geolocalizacao:
-22.85142913151556 -47.05681675673924 - Documento de identificacao informado: 874.064.548-72 -
DATE_ATOM; 2024-03-18T18:04:24-03:00
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FLAVIA DA SILVA PAUPITZ PIOVESAN Assinou - Email: advocaciapiovesan2005@gmail.com - IP: 189.101.244.154
(bd65f49a.virtua.com.br porta: 12380) - Geolocalizacdo: -21.221504 -50.448441 - Documento de identificacado
informado: 222.856.228-99 - DATE_ATOM: 2024-03-19723:09:20-03:00
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ADEMAR ARTHUR CHIORO DQOS REIS Assinou (4b7bc487-ea43-442f-ab41-8eb062d33075) - Email:
arthur.chiorosbc@gmail.com - IP: 177.174.223.72 (177-174-223-72.user.vivozap.com.br porta: 24136) -
Documento de identificacao informado: 738.678.377-91 - DATE_ATOM: 2024-03-20T17:48:01-03:00
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MARIO SERGIO SOBRINHO Assinou - Email: mario_sergio@uol.com.br - IP: 179,113.225.82
(179-113-225-82.user.vivozap.com.br porta: 61498) - Documento de identificacdo informado: 944.311.918-87 -
DATE_ATOM: 2024-03-25T14:07:02-03:00
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RENATA DE BARROS BOTTENE NACCACHE Assinou (ce0b2d13-b750-41ec-a539-9b4ddce08717) - Email:
renata.naccache@portaaberta.org.br - IP: 191.19.50.113 (191-19-50-113.user.vivozap.com.br porta: 19926) -
Geolocalizacdo: -23.6256445 -46.6783503 - Documento de identificacao informado: 054.061.958-24 - DATE_ATOM:
2024-04-01T16:24:45-03:00
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19:09:42 From Paula Minervini : Item 2 aprovado
19:09:56 From Paula Minervini : Ana Paula Minervini presente
19:09:59 From Maria Luciana : Aprovadissimo, todo o material ficou muito
19:10:28 From wilson garcia : Wilson Garcia presente.
19:10:29 From Plinio de Luca : Plinio de Luca presente
19:10:31 From iPhone de Renata : Renata Naccache presente
19:10:35 From tonini : Antonio Carlos Tonini, presente
19:10:38 From Maria Luciana : Luciana Cardoso presente
19:10:47 From Sue Elen Campos : Sue Elen Campos, presente!
19:10:48 From iPhone de Renata : Aprovado item 2
19:10:51 From Amorim : Antonio Carlos Amorim presente
19:10:53 From Fernando Spinola : Fernando Spinola presente.
19:10:55 From Elisabete Monson : Elisabete M Monson Rodrigues - presente
19:11:07 From Magda : Magda Selvera Zago, presente.
19:11:12 From Alcione Moreno : Alcione Moreno presente
19:11:18 From Guto Spinola : Alvaro Augusto Vovio Spinola (Guto)
presente
19:11:24 From Mauro Spinola : Mauro Spinola presente.
19:11:29 From antoniocesarmarra : presente
19:11:30 From Nubia Lopo : Nubia Lopo - Presente
19:11:31 From Jacira J Silva : Jacira Jacinto da Silva
- presente
19:12:03 From Mauro Spinola : Item 2 da pauta aprovado.
19:12:04 From Alcione Moreno : Concordo e aprovo item 2
19:12:08 From Jacira J Silva : Aprovado o Programa de Integridade.
19:12:19 From Tania R. Z. Tourinho : Tania Tourinho, presente
19:18:50 From Joaquim Ferreira : Joaquim Ferreira presente
19:20:19 From Samuel Chaves : Samuel Chaves presente.
19:29:59 From Magda : Isso mesmo, ainda nao conseguimos ler com calma.
19:32:06 From MarioSobrinho : ola boa noite, registro minha presen¢a -
Mario Sérgio Sobrinho / Conselheiro
19:33:03 From Paula Minervini : Item 3 aprovado
19:33:05 From Mauro Spinola : Item 3 aprovado.
19:33:07 From Alcione Moreno : Aprovado item 3
19:33:15 From Joaquim Ferreira : Item 3 aprovado
19:33:16 From iPhone de Renata : Aprovado item 3
19:33:21 From MarioSobrinho : Aprovado item 3 - Mario
19:37:49 From Paula Minervini : @Tania R. Z. Tourinho muito obrigada

pela sua dedica¢ao e enorme contribui¢ao a FPA, foi um crescimento visivel,
profissionalizou a institui¢ao e trouxe para outro nivel.

19:39:23 From iPhone de Renata : Fa¢o as palavras da Alcione as minhas.
Muito Obrigada

19:39:26 From MarioSobrinho : Endosso integralmente a manifesta¢ao acima
da Ana Paula Minervini

19:43:53 From iPhone de Renata : Sucesso

19:44:04 From 3Joaquim Ferreira : Parabéns Fernando. Sangue novo e
muita vontade de trabalhar PP

19:44:07 From Paula Minervini : Bem vindo @Fernando Spinola, obrigada
por somar

19:44:26 From Paula Minervini : Itens 4 e 5 - aprovados

19:44:42 From Mauro Spinola : Itens 4 e 5 Conselho Participativo /
Fernando Garcia Spinola novo diretor

19:44:43 From Alcione Moreno : Concordo e aprovo itens 4 e 5 Conselho

Participativo e novo diretor administrativo
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19:44:49 From Joaquim Ferreira : Itens 4 e 5 aprovados
19:44:49 From MarioSobrinho : Aprovo a indica¢ao do Fernando G Spinola
para Dir. Adm. da FPA, parabéns e forg¢a para o trabalho.
19:44:51 From Jacira J Silva : itens 4 e 5, aprovados.
19:44:59 From Magda : Terei que sair agora, bom término da reuniao!
19:45:04 From iPhone de Renata : Aprovados 4 e 5 e satisfeita com a
indica¢ao do Fernando para ocupar a diretoria administrativa
19:45:13 From Maria Luciana : Bem vindo Fernando a diretoria
administratival!l!!
19:45:23 From Jacira J Silva : Boa noite, Magda, muito obrigada
19:45:26 From Joaquim Ferreira : Terei de sair. Bom término de
reuniao.
19:45:38 From Jacira J Silva : Obrigada, Joaquim. Boa noite.
19:50:36 From Vania Cabrera : Boa noite. Consegui chegar para a reuniao.
Grata pela compreensao de meu atraso.
19:50:50 From Amorim : Amigos, muito produtiva reunido. Agradec¢o pela
acolhida, preciso sair para a reunido de estudos. Abracos!
19:51:47 From wilson garcia : Vou precisar deixar a reunido neste
momento. Abraco a todos.
19:55:00 From Marcelo de Mesquita Spinola : Registro minha presenca
19:55:22 From Marcelo de Mesquita Spinola : Aprova¢ao dos itens 2, 4 e 5
19:55:36 From Marina Fran¢a : Registro minha presenca.
19:56:16 From Marcelo de Mesquita Spinola : Quero tb registrar minha
admiracao pelo trabalho desenvolvido pela Tania até este momento
19:59:04 From Maria Luciana : Muito obrigada Tania, total admira¢ao pela
pessoa e profissionallll
20:32:26 From Mauro Spinola : Vania Cabrera
20:32:37 From Mauro Spinola : Ana Gabriela
20:32:54 From Mauro Spinola : Milton Yamashita
20:37:25 From Paula Minervini : @Vania Cabrera muito obrigada pela
contribuicao
20:58:07 From Guto Spinola : Pessoal preciso sair infelizmente...
20:58:32 From Guto Spinola : Pe¢o desculpas e agrade¢o a oportunidades
21:09:11 From Elisabete Monson : Boa Noite amigos
Preciso sair
Abd a todos
21:14:23 From Renata Naccache : Parabéns a todos pelos trabalhos
apresentados.
21:15:02 From Renata Naccache : Muito feliz em ter a Jacira presente
21:15:17 From Jacira J Silva : Obrigada, Renatinha.
21:15:25 From Renata Naccache : Preciso sair neste momento, boa noite a
todos
21:17:51 From Marina Franca : Boa noite a tds.
21:22:59 From Paula Minervini : @Tania R. Z. Tourinho vc vai fazer falta
21:23:48 From Tania R. Z. Tourinho : Obrigada a todos !!
21:23:50 From Vania Cabrera : Agradeco pela oportunidade de participacao

e desejo a todos uma boa noite.
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Sdo Paulo, 20 de margo de 2024
A Fundacdo Porta Aberta
At. Sr. Mauro Spinola — Presidente do Conselho Curador
Cumprimentando essa Presidéncia do CC, venho por meio desta solicitar o meu afastamento
da Diretoria Administrativa da FPA por motivos de ordem particular e, desejando continuar, se
for do interesse dessa fundacdo, na condicdo de voluntéria para os assuntos relacionados a
gestdo de pessoas e desenvolvimento organizacional, dreas que entendo poder contribuir em
razdo da minha experiéncia profissional.
Também estarei a disposicdo para apoiar nas agdes relacionadas a eventos e promogdes
pontuais realizados pela FPA, inclusive a Campanha de solidariedade do Pdo de Agucar.
Agradeco imensamente pela oportunidade de aprendizado durante o periodo em que estive
na Diretoria Administrativa e aproveito para desculpar-me pelas situagdes em que deixei a
desejar em razdo do desconhecimento de circunstancias institucionais e demandas que regem
o terceiro setor.
s B Mg GTRITO VILA MARIANA -
- ] wa.
c:, 4%“7\ tendiosanents; ~— PRAZAOSWALDO CRUZ 39 - PARAISO - CEP: 04004:070 - TEL: 3059-2211/3050-2210
b, s R Ry oA g ™ e 601 T
“ar . }( i 8o Paulo, 20 de sbril l!él‘.-w;u;u
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE SAO PAULO

MPSP

Promotoria de Justica Civel

MANIFESTAGAO DO MINISTERIO PUBLICO

PAA.10639.0000148/2022

Vistos.

1. Trata-se de requerimento formulado pela FUNDAGAO PORTA ABERTA de autorizagdo para
registro da Ata da Reunido do Conselho Curador, realizada no dia 02 de abril de 2024 (item 0063).

Com a Ata, a Fundagéo encaminhou o balango patrimonial referente ao ano de 2023 (item 0064).

Apds andlise da referida ata, cotejada com o Estatuto Social da Fundagdo e com o Balanco
Patrimonial do exercicio do ano 2023, verifiquei que preenche os requisitos formais.

Assim, com fundamento no artigo 129, inciso IX, da Constituicdo Federal, no artigo 296, § 2°, da
Lei Complementar Estadual n° 734/93, e nos artigos 186 e seguintes da Resolugdo n® 675/2010-
PGJCGMP, bem como nos itens XVIII/1.2 e XIX/27 do Provimento 58/99 Tomo Il CGJ-SP, AUTORIZO
O REGISTRO da ata encaminhada e acima mencionada, determinando a expedicao de e-mail ao
Cartorio Extrajudicial respectivo com a copia do documento aqui aprovado, bem como a Fundagéo,
para prosseguimento e conclusdo do procedimento.

A presente autorizagdo atém-se exclusivamente as questdes formais dos atos realizados.
Ressalto, outrossim, que a presente autorizagdo nao importa em juizo de valor sobre o conteudo dos
registros, tal como que a aprovagdo interna das contas da Fundagcdo n&o a desobriga da
apresentacéo de contas por meio do SICAP e aprovagao autdbnoma por este Ministério Publico.

2. Dé-se ciéncia a Fundagéo, e aguarde-se nova provocagao.

S3ao Paulo, 24 de abril de 2024.

FLAVIA CRISTINA MERLINI
372 Promotora de Justiga da Capital

(assinatura digital)
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REQUERIMENTO

A(O) OFICIAL(A) DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL — SP

Ilmo(a). Sr(a). Oficial(a):

A FUNDAGCAO PORTA ABERTA, com sede e foro na Comarca e Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo,
a Rua José dos Santos Junior, n2 563, Campo Belo, CEP 04.609-011, Sdo Paulo-SP, comparece perante Vossa
Senhoria, representada pela sua Diretora Presidente, JACIRA JACINTO DA SILVA, brasileira, casada, Juiza
de Direito Aposentada, RG 9.762.022-1 SSP/SP, CPF 047.079.568-90, residente a Rua Muniz de Sousa, n®
492, Apto 41, 49 andar, Aclima¢do, Sdo Paulo — Cep 01534-000 — Tel. 11-993258730, e-mail:
jacira.silva@portaaberta.org.br, para requerer o REGISTRO e o arquivamento da Ata do Conselho Curador
realizada no dia 2/04/24.

Nestes Termos,

P. Deferimento.

Sao Paulo, 11 de abril de 2024.

Jacira Jacinto da Silva

Diretora Presidente / Fundacdo Porta Aberta

bortaaberta.org.br
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FUNDACAO PORTA ABERTA: CNP]J 19.340.697/0001-78
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO CURADOR: 02/04/2024

Aos dois dias do més de abril de 2024, as 19h, por videoconferéncia, reuniu-se o Conselho Curador da
Fundagao Porta Aberta para tratar dos assuntos contidos na ordem do dia, dos quais estavam previamente
cientes os conselheiros. Presencas: Alcione Moreno, Ana Paula Minervini, José Joaquim do Amaral
Ferreira, Mario Sergio Sobrinho, Mauro de Mesquita Spinola, Marcelo de Mesquita Spinola, Renata de
Barros Bottene Naccache. Diretores: Plinio Paulo Leiva de Luca, Tania Zagury Tourinho e Jacira Jacinto
da Silva. Membros do Conselho Fiscal: Elizabete Marinho Monson Rodrigues e Magda Selvera Zago.
Membro do Conselho Participativo: Vania Luiza Cabrera. Membro do Conselho de Ertica: Marina Franca.
Nao compareceram, mas justificaram suas auséncias, os conselheiros Flavia da Silva Paupitz Piovesan e
Ademar Arthur Chioro dos Reis. Os trabalhos tiveram inicio com o conselheiro Presidente Mauro
Spinola agradecendo a presenca de todos e destacando os assuntos que seriam tratados na reuniao.
Inicialmente, pediu a mim, Mario Sergio, para secretariar os trabalhos, tarefa que aceitei de pronto. Na
sequéncia propos comegar pelo item 1 da pauta: Programa de Conformidade e Integridade da FPA.
O presidente agradeceu ao Conselho de Fitica pela elaboragio do Programa ora proposto e também a
todos que colaboraram. Afirmou que a FPA tem o objetivo de implantar o Programa em todas as suas
instancias. O tema voltara a ser tratado na préxima reunido. Em seguida, o Presidente convocou os
Conselheiros para o item 2 da pauta: Programa de Conformidade e Integridade da FPA (de acordo
com o Artigo 38 do Estatuto Social). Analise e aprovacao do Programa e de sua imediata aplicagaio em
todas as operagoes e por todos os participantes da FPA. O Presidente ja havia encaminhado inicialmente
a versao do Programa para os Conselheiros, que a puderam ler e analisar. O Programa de Conformidade
e Integridade da FPA foi aprovado por todos os Conselheiros, que o elogiaram e agradeceram pelo
trabalho. Na sequéncia, o Presidente convocou a todos para o item 3 da pauta: Aprovagao das contas
do ano de 2023. Deu a palavra ao Diretor Financeiro, Plinio de Luca, o qual apresentou o Balango
Patrimonial com o parecer do Conselho Fiscal para aprovagao pelo Conselho Curador. Esclareceu os
numeros ¢ 0s processos relacionados a receitas e despesas, e tirou duvidas, submetendo o documento,
juntamente com o DRE e as notas explicativas a aprovagiao. Os Conselheiros Curadores aprovaram as
contas do ano de 2023, por unanimidade. Em seguida, o Presidente do Conselho deu cumprimento ao
item 4 da pauta, do Conselho Participativo da FPA. O Presidente falou da necessidade de obter o
referendum do Conselho Curador para a nomeagao do Conselho Participativo, que ja vinha atuando, mas
agora se formaliza. O Presidente do Conselho submeteu ao Conselho Curador para seu referendum os
nomes de Viania Luiza Cabrera, nascida aos 3 de janeiro de 1959, Estado civil: Solteira, CPF
048.648.508-01, R.G. 9.404.460-0, Data da expedi¢ao: 14/03/2016, Orgéo expedidor: SSPSP, Endereco
completo com CEP: Rua Catumbi, 950 - bloco 04 - apartamento - 02 CEP 03021-000, Profissao:

Nutricionista, Brasileira, representando os voluntarios; de Ana Gabriela Umeoka Marangon, nascida
1
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13/09/2018, Orgio expedidor: SSP/SP, Endereco: Rua Vergueiro, n. 3432 BL. 1 APTO 124, CEP 04102-
001, Profissao: Assistente social, Brasileira, representando os empregados e de Milton Yuquio
Yamashita, nascido aos 25/04/1965, Solteiro, CPF 051.111.038-30, R.G. 16.813 798-7, Data de
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FUNDACAO

o Conselho Participativo. Vania acredita que ainda chegarao a situagdo de um representante por Centro
de Atendimento, mas para o momento, esta satisfeita com a escolha. Ninguém se opos a nomeagao dos
nomes indicados para comporem o Conselho Participativo, ficando referendado pelo Conselho
Curador. Em sequéncia, o Presidente do Conselho chamou a todos para o item 5 da pauta, Elei¢ao
de novo Diretor Administrativo para completar o mandato que se encerra em 24/09/2025, em
substitui¢ao, a pedido, de Tania Regina Zagury Tourinho. Pelo Presidente, foi sugerido o nome de:
Fernando Garcia Spinola, RG 29.154.513-0, expedido pela Secretaria de Seguranga de Sao Paulo, com
data de expedicao 28/07/1999, CPF 307.764.848-26, Profissio Engenheiro, Estado civil Solteiro,
Endereco Rua Teodoro Sampaio, 2112 - apto. 04 - Pinheiros — CEP 05406-150, Sao Paulo — SP,
Nacionalidade Brasileira, que ja vem dando as suas contribuigoes ao servico da FPA. Explicou que o
Fernando ¢ engenheiro, técnico e pratico, e com certeza podera contribuir muito com a FPA. O Conselho
Curador aprovou o seu nome, por unanimidade, para exercer o cargo de Diretor Administrativo até
24/09/2025, tendo lhe dado posse imediatamente. Em seguida, o Presidente convocou a todos para o
item 6 da pauta, Comunicagdes importantes da Diretoria Executiva. Plinio, Diretor Financeiro,
apresentou os saldos dos varios projetos — com maior detalhamento nos dados do Projeto Porta Aberta
para o Trabalho POT Reden¢ao — e a situagdo financeira da instituicio. Informou que estamos
disponibilizando o médulo de compras e realizando melhorias no sistema ONGYSIS, buscando melhorar
os processos. A nossa contabilidade sofreu a auditoria de 2022 e foi aprovada. Necessitamos realizar mais
uma auditoria, pois isso nos promove a um nivel de confianga muito maior, porém, o valor ¢ muito alto.
Ap6s negociagoes, chegamos ao custo de R$ 12.000,00 e estamos tentando reduzir ao maximo esse valor.
Tania, Diretoria Administrativa, informou que temos todas as instalagdes funcionando. E claro que elas
sempre tém sempre novas necessidades. As equipes tém uma rotatividade ainda alta por conta do
tamanho da Instituicio. E importantissimo ter sempre uma pessoa voltada para gestio do RH, para que
0 que acontece nas pontas possa representar o desejo da FPA. Como registro final de sua atua¢do na
Diretoria Administrativa, apontou que, do ponto de vista administrativo, esta tudo bem e que os nossos
lideres devem ser os embaixadores dessa causa. A Diretora Presidente Jacira relatou que o Coordenador
Geral William saiu, disse que iria para uma outra organizag¢ao que lhe pagaria salario maior. Foi realizado
processo seletivo para escolha de novo coordenador, que devera iniciar no dia 17/04. Esse processo
seletivo foi coordenado pela Tania. Jacira falou também da possibilidade de amplia¢ao do Programa POT.
Hoje esteve na PMSP, junto com a equipe de coordenagao da FPA, para atender ao convite do Secretario

Municipal de Estratégia, da Secretaria de Governo, e a ampliagao foi citada por este. Alcione se
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manifestou e sugeriu que nido aumentemos o numero de beneficiarios. Mauro explicou que quando

FUNDACAO

iniciamos, nao tinhamos experiéncia nenhuma e sim, com bastante coragem, fomos aditando o contrato,
melhorando o servico. Considera que essa questdo precisa ser encarada com muita responsabilidade. A
FPA nao corre atras de dinheiro, ela quer prestar um bom servi¢o. Na sequéncia, o Presidente do CC
convidou a todos para o item 7 da pauta, Comunicagdes importantes dos Conselhos de Apoio.
Conselho Fiscal: Elizabete disse que foi feita a reunido desse Conselho para analise das contas de 2023,
analisaram os balancetes e os livros e nido encontraram nenhuma irregularidade. Fizeram o parecer
recomendando a aprovacio do Balanco e do DRE. Conselho de Etica: Marina comentou que todos
precisam ter acesso ao documento elaborado e as pessoas que atuam no dia a dia devem contribuir. Cada
um pode avaliar se esta de acordo e 0 que pode mudar, ou acrescentar. Disse que, particularmente, gostou
do documento e que ele representa as varias visdes dos elaboradores. Conselho Participativo: Vania
agradeceu a oportunidade de dizer de sua expectativa de intermediar mais com os colegas para trazer as
novidades. Duvidas dos conselheiros e esclarecimentos, ndo houve. Por fim, o Presidente do Conselho
deixou a palavra livre aos conselheiros. Alcione comentou sobre o COMUDA. Disse que a FPA foi
convidada novamente para integrar aquele 6rgao e seu nome foi indicado novamente para representar a
FPA. Mario Sergio falou sobre a ampliacao do servico. Pensa que devemos ter cuidado e, se aceitarmos,
termos um aumento de 5% ou 10%, para ter estrutura necessaria. Comentou também sobre os
indicadores. Sdo varios fatores: empregabilidade, moradia, vinculagao a familia, adesdao ao EJA etc., ndo
devendo restringir apenas ao ingresso no mundo do trabalho. Ana Paula Minervine pediu para apoiar
os jovens colaboradores, em especial o novo Diretor Administrativo Fernando, que sejam muito bem-
vindos. Por outro lado, mostrou preocupagao com essa sucessao da diretoria. Marcelo disse que as
apresentacoes sobre os trabalhos em campo sio a cereja do bolo da FPA e que aqueles que siao
preocupados com a inser¢ao social sentem a mesma coisa. Sugeriu falar sobre o nosso programa de ética
e outros assuntos relevantes na primeira semana de novos colaboradores, fazendo uma integracao
institucional. Nada mais havendo a relatar ou a discutir, o Presidente do Conselho Curador interrompeu
a reunido, concedendo um intervalo de 20 minutos para a lavratura da presente ata. Retomados os
trabalhos, o Presidente do Conselho, ap6s a leitura e aprovagao da ata, encerrou a reunido e agradeceu as
presengas de todos, enaltecendo a qualidade do trabalho realizado. A presente ata foi lavrada por mim,
lida e aprovada pelos integrantes da reunido, seguindo apta a ser inserida no sistema D4Sign para ser
assinada eletronicamente por todos os presentes, inclusive por mim, pelo Vice-presidente do Conselho

Curador e pela Diretora Presidente.

MARIO SERGIO SOBRINHO — Sectetitio
MAURO DE MESQUITA SPINOLA — Presidente do Conselho Curador

JACIRA JACINTO DA SILVA — Diretora Presidente
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PROGRAMA DE CONFORMIDADE E INTEGRIDADE
(ARTIGO 38 DO ESTATUTO SOCIAL)
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1 OBJETIVOS ESTATUTARIOS DA FUNDACAO PORTA
ABERTA

A Fundagao Porta Aberta tem por objetivo primordial apoiar e fomentar atividades relacionadas a
cuidado, cultura, educacao, trabalho e reinsercdao social de pessoas em condi¢io de vulnerabilidade e

risco social, incluindo criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos (artigo 3° do Estatuto Social).

2 PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Constituem-se em principios éticos fundamentais da FPA:

1. a primazia absoluta do respeito a dignidade humana, expresso em irrestrito respeito a vida e a
integridade fisica e psiquica de beneficiarios(as), trabalhadores(as), voluntarios(as),
conselheiros(as), diretores(as) e de qualquer pessoa que se relacione com a FPA;

a énfase na protecio, garantia e defesa dos direitos humanos;

a supremacia dos valores do ser humano sobre os interesses financeiros ou patrimoniais;

a rejeicdo a qualquer tipo de violéncia, seja fisica ou moral, real ou simbolica;

A

a rejeicao absoluta a qualquer tipo de discriminagao, decorrente de preconceitos de qualquer
natureza, tais como de género, etnia, orientagao sexual, identidade de género, idade, origem,

condic¢ao econdémica, condicao fisica ou intelectual, cultura, instrucao ou outros;

1
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6. o compromisso com a defesa, protecao e garantia de direitos de criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia e outros participantes de grupos vulnerabilizados ou sub representados
na sociedade;

7. o compromisso com o bem e o progresso da coletividade;

8. o compromisso com praticas de desenvolvimento sustentavel e prote¢ao ambiental;

9. o compromisso com praticas de governanga socialmente responsaveis;

10. o irrestrito respeito aos direitos trabalhistas;

11. o irrestrito respeito aos direitos fundamentais e sociais previstos na Constituicao Federal
(artigos 5° e 6°);

12. a obediéncia as leis e normas administrativas.

3 PRINCIPIOS SOBRE RECURSOS HUMANOS

1. Nas contratagoes de pessoas, a FPA observara o Regulamento da Contratagao de Pessoas,
aprovado pelo Conselho Curador, que contera os procedimentos a serem adotados para
atendimento dos principios da Administragao Publica, especialmente da publicidade, isonomia,
acesso universal, objetividade e eficiéncia (artigo 41, III, do Estatuto Social);

2. a FPA remunerara seus empregados e prestadores de servicos de acordo com valores iguais ou
superiores aos praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagao,
garantindo a rigorosa observancia dos direitos trabalhistas e combatendo toda forma de assédio
no ambiente de trabalho (artigo 41, IV, do Estatuto Social);

3. aadmissao de pessoal far-se-a com base exclusivamente em critérios objetivos, aferidos em
procedimentos acessiveis a quem atenda aos requisitos previamente estabelecidos, vedada a
contratagao de ascendentes, conjuges, descendentes e irmaos de diretores e conselheiros;

4. aadmissdo de pessoal sera feita com observancia, sempre que possivel, de diversidade étnica e
de género, idade, de pessoa com deficiéncia, pessoa LGBTQIAP+, além de diversidade de
vocagoes e conhecimentos;

5. a FPA, sempre que possivel, contratara estagiarios ou jovens aprendizes, garantindo-lhes
prioridade no aprendizado em detrimento das atividades laborais;

6. a FPA proibira qualquer relagao hierarquica funcional entre pessoas que mantenham lagos de
afeto ou parentesco;

7. a FPA atuara determinada e objetivamente pela inexisténcia de qualquer tipo de assédio moral
ou sexual entre trabalhadores(as), dirigentes, conselheiros(as) ou voluntarios(as);

8. a FPA promoveri — diretamente ou por contrata¢ao/convénios — cursos de formacio
continuada, preferencialmente em instala¢es proprias, estimulando a frequéncia por seus (suas)
trabalhadores(as);

9. a FPA estimulara e incentivara seus trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes a
frequentarem e participarem de simpdsios, congressos, seminarios e outros eventos que versem

sobre assuntos de interesse da Instituicao.
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4 PRINCIPIOS SOBRE RELACIONAMENTO HUMANO

O relacionamento humano entre trabalhadores(as), voluntarios(as) e¢ diretores(as) da FPA deve se

orientar pelos seguintes principios:

1. confianga reciproca e sinceridade na assun¢ao de compromissos, observadas as capacidades e
possibilidades pessoais;

2. lhaneza e gentileza no trato pessoal;

3. presteza e seriedade no cumprimento de compromissos e obrigagdes;

4. espirito de cooperagao, emprestando-se auxilio sempre que possivel, independentemente de
solicitacao;

5. espirito de aprendizagem, inspirado na convic¢ao pessoal de que todas sdo pessoas em processo
de constante aprendizado;

6. compromisso de construcao e preservagdo de ambiente seguro e saudavel de trabalho, sem
veiculagdao de comentarios pessoais desairosos indteis ou destrutivos;

7. repudio a qualquer tipo de assédio moral ou sexual;

8. respeito a liberdade religiosa e de convic¢ao politica, mas com vedagao de qualquer ato de
proselitismo religioso ou politico-partidario;

9. zelo no trato dos bens e valores da Instituicao, com utilizacio consciente ¢ moderada dos
recursos disponiveis;

10. fidelidade a FPA, com absten¢ao de veiculacio de qualquer informagao sensivel da Institui¢ao a
pessoas que lhe sejam estranhas;

11. vedagao de qualquer posicionamento publico da FPA que revele preferéncia politico-partidaria

ou religiosa.

O relacionamento humano entre trabalhadores(as), voluntarios(as) e diretores(as) da FPA de um lado e

seus(suas) beneficiarios(as) de outro deve se orientar pelos seguintes principios:

1. respeito absoluto a situagao pessoal do(a) beneficiario(a), sem qualquer tipo de censura ou
julgamento;

2. compromisso com a contribuicao possivel para a realizagio do projeto de vida do(a)
beneficiario(a);

3. compromisso com o acolhimento fraterno e com o tratamento cortés e generoso, sem qualquer
pratica que implique em patrulhamento de comportamentos, vestimentas ou modos de
expressao pessoal, exceto quando prejudiciais ao interesse comum;

4. oferta de atividades profissionalizantes, educativas e culturais em conformidade com os talentos

e interesses de cada um;

respeito ao ritmo de trabalho e de aprendizagem de cada beneficiario(a);

chamamento pelo nome de preferéncia do(a) beneficiario(a), inclusive nome social;

utilizagdo de pronome pessoal de acordo com a identidade de género do(a) beneficiario(a);

o N oW

estimulo a adesdo a programas de redugdao de danos, com a abstinéncia como meta, mas nao
como exigéncia;
9. garantia de escuta qualificada dos beneficiarios quanto as deliberagoes que lhes causem algum

impacto.

3
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5 PRINCIPIOS SOBRE CONTRATOS E DOACOES

O relacionamento da FPA com outras pessoas fisicas ou juridicas, tanto no regime de contratag¢ao

(obrigacdo onerosa), como nas doagdes (obrigacdo gratuita) deve se orientar pelos seguintes principios:

1. integridade, com a rejeicao de quaisquer tipos de subornos, favorecimentos indevidos, trafico
de influéncia ou privilégios nao previstos em normas ou leis;

2. transparéncia, com a constante prestagiao publica de contas, com especial énfase no
conhecimento, pelos beneficiarios, da origem dos recursos utilizados nos programas e projetos,
sobretudo quando forem dinheiros publicos;

3. nas contratacOes de obras, bens e servicos (a FPA) observara o Regulamento de Contratagoes
em Geral aprovado pelo Conselho Curador, que contera os procedimentos a serem adotados
para o atendimento aos principios da Administracao Publica, especialmente da isonomia,
objetividade, publicidade, eficiéncia, economicidade e ampla competigao (artigo 41, II, do
Estatuto Social);

4. (a FPA) nao aceitara auxilios, doa¢des, contribui¢Oes, nem firmara convénios, parcerias e
contratos de qualquer natureza, que impliquem sua subordinagao ou vinculagao a
compromissos e interesses conflitantes com sua missao ou que importe em risco a sua
autonomia e independéncia financeira (artigo 41, V, do Estatuto Social);

5. a FPA s6 celebrara contratos de fornecimento de bens e servicos a partir da afericio objetiva de
vantagens a FPA, sopesadas as melhores ofertas de prego e qualidade;

6. a FPA repudiara de modo absoluto a qualquer tipo de trabalho infantil ou trabalho analogo ao
de escravo na contratagao de empresas para fornecimento de bens ou servigos;

7. a FPA adotara providéncias para nio manter qualquer relacio institucional — onerosa ou
gratuita —, inclusive aceitagdo de doag¢oes, de empresas ou entidades que produzam ou
comercializem armas de fogo, tabaco, bebidas alcodlicas e/ou outras drogas, exceto doagdes
vinculadas a reparagao por danos difusos ou coletivos ou explicitamente destinadas ao
enfrentamento e/ou tratamento de uso problematico de dlcool e outras drogas;

8. a FPA adotara providéncias para sé firmar contrato ou aceitar doagao de empresa notoriamente
idonea. No caso de pessoa fisica, adotara providéncias para que o nome da FPA nao seja
utilizado em publicidade pessoal em favor de interesses pessoais ou politicos do(a) doador(a);

9. a FPA estabelecera proibicao de que gestores, colaboradores, diretores(as) e conselheiros(as)
aceitem, de fornecedores e empresas com quem a FPA mantenha relagdes contratuais,
presentes pessoais, convites para eventos ou ingressos para espetaculos artisticos ou esportivos,
admitidos tio somente os brindes de marketing institucional;

10. a FPA cumprira com exatidao e pontualidade suas obrigacoes fiscais e tributarias;

11. a FPA cuidara para que as relagdes com os Poderes Puablicos e 6rgaos governamentais sejam
sempre baseadas na transparéncia, na integridade, na legalidade e na moralidade, com
observancia da Lei n® 9.790/1999 (Lei das OSCIPs) e da Lei n° 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgao).

4
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6 PRINCIPIOS DE MEIOS

No desempenho de suas atribuigdes e cumprimento de seus objetivos, a FPA:

1. adotara meios de governanga baseados na legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, razoabilidade, eficiéncia e transparéncia;

2. adotara meios para garantir a disseminag¢ao ampla e publica de informagdes sobre os programas
e projetos oferecidos pela FPA, garantindo a eles acesso equanime e por critérios objetivos;

3. buscari e estimulara a diversidade;
adotara o didlogo como base de convivio e principio pedagdgico fundamental;

5. estimulard a ado¢do de comunica¢ao nao-violenta, disseminando internamente suas bases ¢
conceitos;

6. adotara a mediagao e outros meios negociados de superacao de conflitos;

7. adotara em seus textos e comunicacdes linguagem clara e objetiva e, em sendo possivel, a
linguagem neutra em respeito a diversidade de género;

8. adotara e estimulard a utilizagdao de sanitarios de uso misto, sem divisao em dois géneros;

9. adotara programas de prevencao a qualquer tipo de assédio moral e sexual;

10. adotara programas de enfrentamento ao racismo, a homofobia, a transfobia, a aporofobia e
outras manifestacoes discriminatorias;

11. cuidara para que todas as solicitacoes ¢ demandas que receba impliquem em efetiva e cabal
resposta ao(a) interessado(a), ainda que por meios informais;

12. cuidara para que a Ouvidoria esteja permanente acessivel a trabalhares(as), dirigentes,
beneficiarios(as) e voluntarios(as);

13. adotara providéncias para que nenhum registro audiovisual de trabalhadores(as),
beneficiarios(as) e voluntarios(as) seja utilizado sem a devida e expressa autorizagao;

14. adotara recursos de acessibilidade em todas as suas instalacGes, textos, comunica¢oes escritas,
visuals ou digitais, eventos e outros espagos comunicacionais;

15. adotara providéncias para garantir plena transparéncia sobre suas realizacGes e resultados,
especialmente quanto ao impacto social de sua atuacao;

16. adotara politica de marketing responsavel, com irrestrito respeito a verdade das afirmacoes e
comunicacoes;

17. adotara providéncias para que este Programa seja levado ao pleno conhecimento de todos(as)
os(as) dirigentes, trabalhadores(as), voluntarios(as) e, no que couber, aos(as) beneficiarios(as) da
FPA, destacando-lhes a importancia de seu rigoroso cumprimento e observancia para a
entidade.

7 CODIGO DE CONDUTA

1. Os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem obediéncia a este Programa de Integridade
e devem agir para divulga-lo amplamente entre trabalhadores(as), voluntarios(as) e
beneficiarios(as);

2. Os gestores, colaboradores(as), conselheiros(as) e diretores(as) devem pautar seu

comportamento publico, em sua vida pessoal, de acordo com os postulados da ética e do

5
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respeito aos direitos humanos, sem preconceitos ou discriminagoes, inclusive em manifestagdes
exaradas em redes sociais;

3. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) s6 devem se manifestar em nome da FPA quando
devida e formalmente autorizados(as) a tanto. Em manifesta¢Oes pessoais privadas, ndo devem
se apresentar como membros da FPA, exceto na divulgacdo de curriculos, biografias ou
apresentagoes pessoais;

4. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem levar a aprecia¢ao do Oficial de Integridade
— eleito nos termos do Estatuto — qualquer violagao a este Programa de Integridade de que
tomem conhecimento;

5. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem proporcionar, nas instalagoes fisicas e
espacos virtuais da FPA, ambiente de trabalho saudavel, balizado pelo respeito aos direitos de
todas as pessoas e espirito de coopera¢ao;

6. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem estabelecer relacdes de trabalho
hierarquicas caracterizadas pelo trato respeitoso e lhano, sem qualquer expressio de humilhagao
ou constrangimento que configure situacao de assédio, expressa por meio de intimidagoes,
coagoes, pressoes indevidas ou ameagas;

7. os dirigentes, conselheiros(as), voluntarios(as) e trabalhadores(as) nao exercerao, nas instalagdes
fisicas e espagos virtuais da FPA, qualquer ato de proselitismo religioso ou politico-partidario,
nem, tampouco qualquer atividade de comércio, exceto as que se reverterem em beneficio da
FPA;

8. os(as) diretores(as) cuidardo para que sejam utilizados, nos equipamentos de informatica da
FPA, exclusivamente aplicativos, programas e soffwares legitimos e auténticos;

9. os dirigentes, conselheiros(as), voluntarios(as) e trabalhadores(as) sé podem proferir palestras
ou conceder entrevistas em nome da FPA mediante autorizagao da diretoria e jamais sob
remuneragao pessoal;

10. os trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes devem zelar para que a utilizagao das
instala¢Ges, equipamentos e recursos de informatica da FPA se dé exclusivamente em atividades
da propria Instituicao. Os programas, aplicativos e equipamentos de informatica s6 podem ser
utilizados para atividades da FPA, vedados o uso para finalidade pessoal, o acesso a contetidos
inadequados e o acesso a jogos eletronicos e apostas;

11. os(as) trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes devem zelar permanentemente pela limpeza
e seguranc¢a do ambiente de trabalho;

12. os(as) trabalhadores(as) ndo devem exercer fun¢des ou atividades paralelas — remuneradas ou
nao — cujo exercicio colida com os interesses e objetivos da FPA, seja quanto a concomitancia
da jornada de trabalho, seja quanto ao mérito ou finalidade das atividades desempenhadas;

13. os(as) trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes devem zelar para que nenhuma informacao
sensivel ou confidencial da FPA seja divulgada em ambientes publicos ou de acesso publico,

notadamente em redes sociais.

6
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8 PROCEDIMENTOS

Na apuragdo e puni¢ao por infragoes internas, a FPA, por seu Oficial de Integridade, devera se nortear
pelos seguintes principios minimos:
1. garantia de amplo e claro conhecimento dos fatos a pessoa a quem sio imputados;
garantia do contraditério e da ampla defesa;
garantia de apurac¢ao discreta e imparcial;

prolagao de decisGes escritas e fundamentadas;

o

garantia do sigilo, em respeito a privacidade das pessoas envolvidas, enquanto nao concluida a
apuragao;
6. garantia de prote¢do aos denunciantes e informantes de boa-f¢é;

7. proporcionalidade, razoabilidade e ponderagio.

O Oficial de Integridade, ao receber qualquer noticia acerca de possivel infracao ao presente Programa
de Integridade, adotara providéncias para apura¢io dos fatos, podendo, para tanto, valer-se do auxilio
de trabalhadores(as) ou voluntarios(as); ao final, devera apresentar relatério conclusivo, em prazo

razoavel:

a) ao Conselho Curador se a investigacao implicar dirigente, conselheiro(a) ou voluntario(a) da
FPA;
b) a Diretoria Executiva se a investigacao implicar trabalhador(a) ou beneficiario(a) da FPA.

Em hipétese alguma o responsavel pela apuragiao sera também o responsavel pela deliberacao final,
sendo vedado ao agente de apuragdo o arquivamento liminar de qualquer noticia de violagao a este

Programa de Integridade.

Sem prejuizo da imposi¢ao de sang¢bes previstas na legislagdo e no Estatuto, sempre que possivel deve-
se impor a obrigacao de reparacao.

Todos os implicados devem ser notificados, ao final, da deliberacao adotada.

9 MONITORAMENTO E ATUALIZACAO

Este Programa de Integridade deve ser objeto de permanente monitoramento pelos dirigentes da FPA,

avaliando-se preventivamente o seu cumprimento e a plena observancia de suas disposicoes.

Esse programa de integridade devera ser atualizado sempre que cabivel, nos termos do Estatuto Social.

Sio Paulo, janeiro de 2024.

JACIRA JACINTO DA SILVA
Diretora Presidente

Fundacao Porta Aberta

7
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Assinaturas

JACIRA JACINTO DA SILVA
Certificado Digital
jacira.jacjac@gmail.com

Assinou

TANIA REGINA ZAGURY TOURINHO
tania.tourinho@portaaberta.org.br
Assinou

Plinio Paulo Leiva de Luca
plinio.luca@portaaberta.org.br
Assinou

Fernando Garcia Spinola
fernando.spinola@portaaberta.org.br Fornando Garcia Spinola
Assinou

Alcione Moreno ,
alcionem@uol.com.br Hleione Moreno

Assinou
Ana Paula Minervini

anapaulaminervini@gmail.com
Assinou ala [

José Joaquim do Amaral Ferreira
jjafjuca@gmail.com ot i o Amaral Forrcira
Assinou

Mario Sergio Sobrinho
mario_sergio@uol.com.br
Assinou

Marcelo de Mesquita Spinola
marcelo.spinola@gmail.com Mareelo de Mesquita Spnola
Assinou

Mauro de Mesquita Spinola
mauro.spinola@portaaberta.org.br WMarers de Mesguita Spinola
Assinou

RENATA DE BARROS BOTTENE NACCACHE
renata.naccache@portaaberta.org.br Kenata Naccache
Assinou

Elisabete Marinho Monson Rodrigues
elisabetemonson@gmail.com
Assinou
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Magda Selvera Zago
magdaszago@gmail.com
Assinou

Vania Luzia Cabrera
vanialuziacabrera@yahoo.com.br
Assinou

Marina Franca
mfraca8@gmail.com
Assinou

Eventos do documento

29 Apr 2024, 11:08:59

Documento d413f849-de67-437a-bcc8-f85d1ce969c3 criado por JACIRA JACINTO DA SILVA
(aad4d73e8-1b2b-4ca4-9095-099214153184). Email:jacira.silva@portaaberta.org.br. - DATE_ATOM:
2024-04-29T11:08:59-03:00

29 Apr 2024, 11:42:34
Assinaturas iniciadas por JACIRA JACINTO DA SILVA (aa4d73e8-1b2b-4ca4-9095-099214153184). Email:
jacira.silva@portaaberta.org.br. - DATE_ATOM: 2024-04-29T11:42:34-03:00

29 Apr 2024, 11:43:48

MARCELO DE MESQUITA SPINOLA Assinou - Email: marcelo.spinola@gmail.com - IP: 189.126.205.59
(webmail.saobernardo.sp.gov.br porta: 52376) - Documento de identificacao informado: 142.322.898-79 -
DATE_ATOM: 2024-04-29T11:43:48-03:00

29 Apr 2024, 11:48:05
JACIRA JACINTO DA SILVA (aa4d73e8-1b2b-4ca4-9095-099214153184). Email: jacira.silva@portaaberta.org.br.
ADICIONOU o signatario mfraca8@gmail.com - DATE_ATOM: 2024-04-29T11:48:05-03:00

29 Apr 2024, 11:49:37

MAURO DE MESQUITA SPINOLA Assinou - Email: mauro.spinola@portaaberta.org.br - IP: 189.46.242.18
(189-46-242-18.dsl.telesp.net.br porta: 42544) - Geolocalizacao: -23.5678817 -46.6263515 - Documento de
identificacao informado: 005.312.308-56 - DATE_ATOM: 2024-04-29T11:49:37-03:00

29 Apr 2024, 12:05:05

PLINIO PAULO LEIVA DE LUCA Assinou (01f7aa03-53df-464e-9431-e4e2¢f7d52f0) - Email:
plinio.luca@portaaberta.org.br - IP: 177.194.7.176 (b1c207b0.virtua.com.br porta: 41888) - Geolocalizacao:
-22.85142928668189 -47.056822804625384 - Documento de identificacdo informado: 874.064.548-72 -
DATE_ATOM: 2024-04-29T12:05:05-03:00

29 Apr 2024, 12:14:35
JOSE JOAQUIM DO AMARAL FERREIRA Assinou (accc29f0-393b-4a79-8c70-4967bde47e7f) - Email:
jjafjuca@gmail.com - IP: 177.68.36.19 (177-68-36-19.dsl.telesp.net.br porta: 53894) - Geolocalizacao:




https://www.google.com.br/maps/search/-23.5678817 -46.6263515

https://www.google.com.br/maps/search/-22.85142928668189 -47.056822804625384

https://www.google.com.br/maps/search/-22.85142928668189 -47.056822804625384

https://www.google.com.br/maps/search/-23.52869882689454 -46.699538059551685
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-23.52869882689454 -46.699538059551685 - Documento de identificacdo informado: 064.525.078-34 -
DATE_ATOM: 2024-04-29T12:14:35-03:00

29 Apr 2024, 12:23:51

ANA PAULA MINERVINI Assinou - Email: anapaulaminervini@gmail.com - IP: 200.186.223.66
(66.223.186.200.sta.impsat.net.br porta: 62336) - Geolocalizacao: -23.602013215212683 -46.692380875481085 -
Documento de identificacao informado: 154.558.838-44 - DATE_ATOM: 2024-04-29T12:23:51-03:00

29 Apr 2024, 12:40:30

ELISABETE MARINHO MONSON RODRIGUES Assinou (17f084b6-7205-4a33-a773-353984dd92f4) - Email:
elisabetemonson@gmail.com - IP: 189.34.247.144 (bd22f790.virtua.com.br porta: 29466) - Geolocalizacao:
-23.9856026 -46.3073952 - Documento de identificagao informado: 733.388.428-72 - DATE_ATOM:
2024-04-29T12:40:30-03:00

29 Apr 2024, 12:53:34

ASSINATURA COM CERTIFICADO DIGITAL ICP-BRASIL - JACIRA JACINTO DA SILVA Assinou Email:
jacira.jacjac@gmail.com. IP: 189.46.242.18 (189-46-242-18.dsl.telesp.net.br porta: 11266). Dados do Certificado:
C=BR,0=ICP-Brasil,0U=0RDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL CONSELHO FEDERAL,OU=AC OAB
G3,0U=A3,CN=JACIRA JACINTO DA SILVA. - DATE_ATOM: 2024-04-29T12:53:34-03:00

29 Apr 2024, 13:00:41
MAGDA SELVERA ZAGO Assinou - Email: magdaszago@gmail.com - IP: 187.37.116.239 (bb2574ef.virtua.com.br
porta: 26478) - Documento de identificacao informado: 041.816.668-40 - DATE_ATOM: 2024-04-29T13:00:41-03:00

29 Apr 2024, 13:03:11

RENATA DE BARROS BOTTENE NACCACHE Assinou (ce0b2d13-b750-41ec-a539-9b4ddce08717) - Email:
renata.naccache@portaaberta.org.br - IP: 189.46.242.18 (189-46-242-18.dsl.telesp.net.br porta: 39570) -
Geolocalizacao: -23.5678211 -46.6262906 - Documento de identificacao informado: 054.061.958-24 - DATE_ATOM:
2024-04-29T13:03:11-03:00

29 Apr 2024, 13:03:35

TANIA REGINA ZAGURY TOURINHO Assinou - Email: tania.tourinho@portaaberta.org.br - [P: 179.209.91.108
(b3d15b6c.virtua.com.br porta: 61406) - Geolocalizacado: -23.5864064 -46.6419712 - Documento de identificacao
informado: 186.613.272-53 - DATE_ATOM: 2024-04-29T13:03:35-03:00

29 Apr 2024, 13:09:04

FERNANDO GARCIA SPINOLA Assinou - Email: fernando.spinola@portaaberta.org.br - IP: 147.161.128.126
(147.161.128.126 porta: 60354) - Documento de identificacao informado: 307.764.848-26 - DATE_ATOM:
2024-04-29T13:09:04-03:00

29 Apr 2024, 13:38:13

MARIO SERGIO SOBRINHO Assinou - Email: mario_sergio@uol.com.br - IP: 191.181.112.106
(bfb5706a.virtua.com.br porta: 60928) - Geolocalizacao: -23.5044864 -46.6649088 - Documento de identificacdao
informado: 944.311.918-87 - DATE_ATOM: 2024-04-29T13:38:13-03:00

29 Apr 2024, 13:54:33




https://www.google.com.br/maps/search/-23.52869882689454 -46.699538059551685
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https://www.google.com.br/maps/search/-23.9856026 -46.3073952

https://www.google.com.br/maps/search/-23.5678211 -46.6262906
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ALCIONE MORENO Assinou - Email: alcionem@uol.com.br - IP: 186.204.63.237 (bacc3fed.virtua.com.br porta:
33300) - Documento de identificacao informado: 022.589.748-28 - DATE_ATOM: 2024-04-29T13:54:33-03:00

29 Apr 2024, 21:09:18

VANIA LUZIA CABRERA Assinou - Email: vanialuziacabrera@yahoo.com.br - IP: 177.140.83.116
(b18c5374.virtua.com.br porta: 53150) - Documento de identificagao informado: 048.648.508-01 - DATE_ATOM:
2024-04-29T721:09:18-03:00

30 Apr 2024, 05:15:13
MARINA FRANCA Assinou - Email: mfraca8@gmail.com - IP: 201.74.108.27 (c94a6c¢1b.virtua.com.br porta: 15010)
- Documento de identificacao informado: 671.519.578-15 - DATE_ATOM: 2024-04-30T05:15:13-03:00
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FUNDACAO PORTA ABERTA: CNP]J 19.340.697/0001-78
CONVOCACAO E PAUTA DA REUNIAO DO CONSELHO
CURADOR: 02/04/2024

Prezados Conselheiros,

Pela presente, convoco a todos para a reunido do Conselho Curador a se realizar no proximo dia

02/04/2024, terga-feira, as 19h, virtual (videoconferéncia).

Na oportunidade, convido a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal, o Conselho de Etica, o Conselho

Participativo e a Ouvidoria para, igualmente, participarem da mesma reunido.

Peco, por gentileza, que confirmem o recebimento da presente missiva e a sua presenga (Art.
17, § 1°, Estatuto).

Para participar via Zoom:

Link para a participago virtual: https://us02web.zoom.us/j/89576885052

Lembro que as datas das proximas reunides de 2024, aprovadas pelo Conselho Curador, sio as
seguintes: 11/6, 13/8, 8/10 e 10/12/2024, sempre as 19h.

Nesta reunido, havendo tempo, utilizaremos o formato que prioriza o debate sobre temas e

questdes relevantes para o presente e o futuro da FPA.

Segue a pauta:

1. Tema para discussdo: Programa de Conformidade e Integridade da FPA
e Apresentacio e discussdo de proposta elaborada pelo Conselho de Etica e Integridade
da FPA
2. Programa de Conformidade e Integridade da FPA (de acordo com o Artigo 38 do
Estatuto Social)
e Anilise e aprovagao do Programa e de sua imediata aplica¢ao em todas as operagoes e
por todos os participantes da FPA
3. Aprovagio das contas do ano de 2023
e Submissido a aprovacao do CC das contas do ano de 2023 (Balan¢o e DRE) com
parecer do Conselho Fiscal

4. Conselho Participativo da FPA

1
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e Submissio, para referendo do CC, da indicagio de nomes dos integrantes do Conselho
Participativo
5. Eleigao de novo(a) Diretor(a) Administrativo(a) para completar o mandato que se
encerra em 24/09/2025, em substituig¢do, a pedido, de Té4nia Regina Zagury Tourinho

6. Comunicagdes importantes da Diretoria Executiva
¢ Novidades relevantes sobre os projetos e a gestao

e Dduvidas dos conselheiros e esclarecimentos.

7. Comunicagdes importantes dos Conselhos de Apoio
e Conselho Fiscal
e Conselho de Etica
e Conselho Participativo

e Duvidas dos conselheiros e esclarecimentos.

8. Palavra livre aos conselheiros.
Muito obrigado.

MAURO DE MESQUITA SPINOLA

Presidente do Conselho Curador

Sao Paulo, 18/03/2024.
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Assinaturas

FUNDACAO PORTA ABERTA:19340697000178
Certificado Digital

jacira.jacjac@gmail.com

Assinou

Plinio Paulo Leiva de Luca
plinio.luca@portaaberta.org.br

Assinou

Tania Tourinho
tania.tourinho@portaaberta.org.br
Assinou

Ademar Arthur Chioro dos Reis ;
arthur.chiorosbc@gmail.com }Qi%m
Assinou

Alcione Moreno ,
alcionem@uol.com.br Hleione Moreno

Assinou
Ana Paula Minervini

anapaulaminervini@gmail.com ;ﬂﬂ/m w

Assinou

Flavia da Silva Paupitz Piovesan
advocaciapiovesan2005@gmail.com
Assinou

José Joaquim do Amaral Ferreira
jjafjuca@gmail.com
Assinou

Marcelo de Mesquita Spinola
marcelo.spinola@gmail.com Mareelo de Mesquita Spnola
Assinou

Mario Sergio Sobrinho
mario_sergio@uol.com.br
Assinou

Mauro de Mesquita Spinola
mauro.spinola@portaaberta.org.br Marers de Mesguita Spinola
Assinou

RENATA DE BARROS BOTTENE NACCACHE
renata.naccache@portaaberta.org.br Remata Naccache
Assinou
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Magda Selvera Zago
magdaszago@gmail.com
Assinou

Eventos do documento

18 Mar 2024, 09:36:08

Documento 2ee22aa3-06b7-4216-9b00-3ea8cafc6425 criado por JACIRA JACINTO DA SILVA
(aad4d73e8-1b2b-4ca4-9095-099214153184). Email:jacira.silva@portaaberta.org.br. - DATE_ATOM:
2024-03-18T09:36:08-03:00

18 Mar 2024, 09:53:28
Assinaturas iniciadas por JACIRA JACINTO DA SILVA (aa4d73e8-1b2b-4ca4-9095-099214153184). Email:
jacira.silva@portaaberta.org.br. - DATE_ATOM: 2024-03-18T09:53:28-03:00

18 Mar 2024, 09:54:18

MAURO DE MESQUITA SPINOLA Assinou - Email: mauro.spinola@portaaberta.org.br - IP: 187.10.125.21
(187-10-125-21.dsl.telesp.net.br porta: 63228) - Geolocalizacao: -23.5700224 -46.628864 - Documento de
identificagdo informado: 005.312.308-56 - DATE_ATOM: 2024-03-18T09:54:18-03:00

18 Mar 2024, 09:58:06

TANIA TOURINHO Assinou - Email: tania.tourinho@portaaberta.org.br - IP: 179.209.91.108
(b3d15b6c.virtua.com.br porta: 20746) - Geolocalizacdo: -23.5792551 -46.641581 - Documento de identificacao
informado: 186.613.272-53 - DATE_ATOM: 2024-03-18T09:58:06-03:00

18 Mar 2024, 11:09:48

ANA PAULA MINERVINI Assinou - Email: anapaulaminervini@gmail.com - IP: 200.186.223.66
(66.223.186.200.sta.impsat.net.br porta: 7888) - Geolocalizagao: -23.60177581507068 -46.69213061570296 -
Documento de identificacdo informado: 154.558.838-44 - DATE_ATOM: 2024-03-18T11:09:48-03:00

18 Mar 2024, 14:23:05

MARCELO DE MESQUITA SPINOLA Assinou - Email: marcelo.spinola@gmail.com - IP: 189.126.205.59
(webmail.saobernardo.sp.gov.br porta: 57794) - Geolocalizacao: -23.7305856 -46.5534976 - Documento de
identificacao informado: 142.322.898-79 - DATE_ATOM: 2024-03-18T14:23:05-03:00

18 Mar 2024, 15:14:04
MAGDA SELVERA ZAGO Assinou - Email: magdaszago@gmail.com - IP: 187.37.116.239 (bb2574ef.virtua.com.br
porta: 30934) - Documento de identificacao informado: 041.816.668-40 - DATE_ATOM: 2024-03-18T15:14:04-03:00

18 Mar 2024, 17:02:10
ALCIONE MORENO Assinou - Email: alcionem@uol.com.br - IP: 186.204.63.237 (bacc3fed.virtua.com.br porta:
59194) - Documento de identificacao informado: 022.589.748-28 - DATE_ATOM: 2024-03-18T17:02:10-03:00

18 Mar 2024, 17:32:12
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JOSE JOAQUIM DO AMARAL FERREIRA Assinou (accc29f0-393b-4a79-8c70-4967bde47e7f) - Email:
jjafjuca@gmail.com - IP: 222.152.73.202 (222-152-73-202-fibre.sparkbb.co.nz porta: 2852) - Geolocalizacao:
-45.034259546962225 168.65447697252387 - Documento de identificacao informado: 064.525.078-34 -
DATE_ATOM: 2024-03-18T17:32:12-03:00

18 Mar 2024, 18:04:24

PLINIO PAULO LEIVA DE LUCA Assinou (01f7aa03-53df-464e-9431-e4e2cf7d52f0) - Email:
plinio.luca@portaaberta.org.br - IP: 177.194.7.176 (b1c207b0.virtua.com.br porta: 50200) - Geolocalizacao:
-22.85142913151556 -47.05681675673924 - Documento de identificacdo informado: 874.064.548-72 -
DATE_ATOM: 2024-03-18T18:04:24-03:00

19 Mar 2024, 23:09:20

FLAVIA DA SILVA PAUPITZ PIOVESAN Assinou - Email: advocaciapiovesan2005@gmail.com - IP: 189.101.244.154
(bd65f49a.virtua.com.br porta: 12380) - Geolocalizacao: -21.221504 -50.448441 - Documento de identificagao
informado: 222.856.228-99 - DATE_ATOM: 2024-03-19T23:09:20-03:00

20 Mar 2024, 17:48:01

ADEMAR ARTHUR CHIORO DOS REIS Assinou (4b7bc487-ea43-442f-ab41-8eb062d33075) - Email:
arthur.chiorosbc@gmail.com - IP: 177.174.223.72 (177-174-223-72.user.vivozap.com.br porta: 24136) -
Documento de identificacdo informado: 738.678.377-91 - DATE_ATOM: 2024-03-20T17:48:01-03:00

25 Mar 2024, 14:07:02

MARIO SERGIO SOBRINHO Assinou - Email: mario_sergio@uol.com.br - IP: 179.113.225.82
(179-113-225-82.user.vivozap.com.br porta: 61498) - Documento de identificacao informado: 944.311.918-87 -
DATE_ATOM: 2024-03-25T14:07:02-03:00

01 Apr 2024, 16:24:45

RENATA DE BARROS BOTTENE NACCACHE Assinou (ce0b2d13-b750-41ec-a539-9b4ddce08717) - Email:
renata.naccache@portaaberta.org.br - IP: 191.19.50.113 (191-19-50-113.user.vivozap.com.br porta: 19926) -
Geolocalizacao: -23.6256445 -46.6783503 - Documento de identificacao informado: 054.061.958-24 - DATE_ATOM:
2024-04-01T16:24:45-03:00

01 Apr 2024, 17:56:15

ASSINATURA COM CERTIFICADO DIGITAL ICP-BRASIL - FUNDACAO PORTA ABERTA:19340697000178 Assinou
Email: jacira.jacjac@gmail.com. IP: 177.26.236.167 (ip-177-26-236-167.user.vivozap.com.br porta: 9852). Dados
do Certificado: C=BR,0=ICP-Brasil,OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,0U=AC VALID RFB
v5,0U=A1,CN=FUNDACAO PORTA ABERTA:19340697000178. - DATE_ATOM: 2024-04-01T17:56:15-03:00
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19:09:42 From Paula Minervini : Item 2 aprovado

19:09:56 From Paula Minervini : Ana Paula Minervini presente
19:09:59 From Maria Luciana : Aprovadissimo, todo o material ficou muito
19:10:28 From wilson garcia : Wilson Garcia presente.
19:10:29 From Plinio de Luca : Plinio de Luca presente
19:10:31 From iPhone de Renata : Renata Naccache presente
19:10:35 From tonini : Antonio Carlos Tonini, presente
19:10:38 From Maria Luciana : Luciana Cardoso presente
19:10:47 From Sue Elen Campos : Sue Elen Campos, presente!
19:10:48 From iPhone de Renata : Aprovado item 2
19:10:51 From Amorim : Antonio Carlos Amorim presente
19:10:53 From Fernando Spinola : Fernando Spinola presente.
19:10:55 From Elisabete Monson : Elisabete M Monson Rodrigues - presente
19:11:07 From Magda : Magda Selvera Zago, presente.
19:11:12 From Alcione Moreno : Alcione Moreno presente
19:11:18 From Guto Spinola : Alvaro Augusto Vovio Spinola (Guto)
presente
19:11:24 From Mauro Spinola : Mauro Spinola presente.
19:11:29 From antoniocesarmarra : presente
19:11:30 From Nubia Lopo : Nubia Lopo - Presente
19:11:31 From Jacira J Silva : Jacira Jacinto da Silva
- presente
19:12:03 From Mauro Spinola : Item 2 da pauta aprovado.
19:12:04 From Alcione Moreno : Concordo e aprovo item 2
19:12:08 From Jacira J Silva : Aprovado o Programa de Integridade.
19:12:19 From Tania R. Z. Tourinho : Tania Tourinho, presente
19:18:50 From Joaquim Ferreira : Joaquim Ferreira presente
19:20:19 From Samuel Chaves : Samuel Chaves presente.
19:29:59 From Magda : Isso mesmo, ainda nao conseguimos ler com calma.
19:32:06 From MarioSobrinho : o0la boa noite, registro minha presenca -
Mario Sérgio Sobrinho / Conselheiro
19:33:03 From Paula Minervini : Item 3 aprovado
19:33:05 From Mauro Spinola : Item 3 aprovado.
19:33:07 From Alcione Moreno : Aprovado item 3
19:33:15 From Joaquim Ferreira : Item 3 aprovado
19:33:16 From iPhone de Renata : Aprovado item 3
19:33:21 From MarioSobrinho : Aprovado item 3 - Mario
19:37:49 From Paula Minervini : @Tania R. Z. Tourinho muito obrigada

pela sua dedicacao e enorme contribui¢ao a FPA, foi um crescimento visivel,
profissionalizou a institui¢ao e trouxe para outro nivel.

19:39:23 From iPhone de Renata : Fa¢o as palavras da Alcione as minhas.
Muito Obrigada

19:39:26 From MarioSobrinho : Endosso integralmente a manifesta¢ao acima
da Ana Paula Minervini

19:43:53 From iPhone de Renata : Sucesso

19:44:04 From Joaquim Ferreira : Parabéns Fernando. Sangue novo e
muita vontade de trabalhar PP H

19:44:07 From Paula Minervini : Bem vindo @Fernando Spinola, obrigada
por somar

19:44:26 From Paula Minervini : Itens 4 e 5 - aprovados

19:44:42 From Mauro Spinola : Itens 4 e 5 Conselho Participativo /
Fernando Garcia Spinola novo diretor

19:44:43 From Alcione Moreno : Concordo e aprovo itens 4 e 5 Conselho

Participativo e novo diretor administrativo





19:44:49 From Joaquim Ferreira : Itens 4 e 5 aprovados

19:44:49 From MarioSobrinho : Aprovo a indica¢ao do Fernando G Spinola
para Dir. Adm. da FPA, parabéns e forg¢a para o trabalho.

19:44:51 From Jacira J Silva : itens 4 e 5, aprovados.

19:44:59 From Magda : Terei que sair agora, bom término da reuniao!
19:45:04 From iPhone de Renata : Aprovados 4 e 5 e satisfeita com a
indicacao do Fernando para ocupar a diretoria administrativa

19:45:13 From Maria Luciana : Bem vindo Fernando a diretoria
administrativalll

19:45:23 From Jacira J Silva : Boa noite, Magda, muito obrigada
19:45:26 From Joaquim Ferreira : Terei de sair. Bom término de
reunido.

19:45:38 From Jacira J Silva : Obrigada, Joaquim. Boa noite.

19:50:36 From Vania Cabrera : Boa noite. Consegui chegar para a reunido.
Grata pela compreensao de meu atraso.

19:50:50 From Amorim : Amigos, muito produtiva reunido. Agradec¢o pela
acolhida, preciso sair para a reuniao de estudos. Abracos!

19:51:47 From wilson garcia : Vou precisar deixar a reuniao neste
momento. Abraco a todos.

19:55:00 From Marcelo de Mesquita Spinola : Registro minha presenc¢a
19:55:22 From Marcelo de Mesquita Spinola : Aprovac¢ao dos itens 2, 4 e 5
19:55:36 From Marina Frang¢a : Registro minha presenca.

19:56:16 From Marcelo de Mesquita Spinola : Quero tb registrar minha
admiracao pelo trabalho desenvolvido pela Tania até este momento

19:59:04 From Maria Luciana : Muito obrigada Tania, total admira¢do pela
pessoa e profissionall!!!

20:32:26 From Mauro Spinola : Vania Cabrera

20:32:37 From Mauro Spinola : Ana Gabriela

20:32:54 From Mauro Spinola : Milton Yamashita

20:37:25 From Paula Minervini : @Vania Cabrera muito obrigada pela
contribuicao

20:58:07 From Guto Spinola : Pessoal preciso sair infelizmente...
20:58:32 From Guto Spinola : Pe¢o desculpas e agrade¢o a oportunidades
21:09:11 From Elisabete Monson : Boa Noite amigos

Preciso sair

Abd a todos

21:14:23 From Renata Naccache : Parabéns a todos pelos trabalhos
apresentados.

21:15:02 From Renata Naccache : Muito feliz em ter a Jacira presente
21:15:17 From Jacira J Silva : Obrigada, Renatinha.

21:15:25 From Renata Naccache : Preciso sair neste momento, boa noite a
todos

21:17:51 From Marina Franca : Boa noite a tds.

21:22:59 From Paula Minervini : @Tania R. Z. Tourinho vc vai fazer falta
21:23:48 From Tania R. Z. Tourinho : Obrigada a todos !!

21:23:50 From Vania Cabrera : Agrade¢o pela oportunidade de participag¢ao

e desejo a todos uma boa noite.






Sdo Paulo, 20 de margo de 2024

A Fundacdo Porta Aberta

At. Sr. Mauro Spinola — Presidente do Conselho Curador

Cumprimentando essa Presidéncia do CC, venho por meio desta solicitar o meu afastamento

da Diretoria Administrativa da FPA por motivos de ordem particular e, desejando continuar, se

for do interesse dessa fundacéo, na condigdo de voluntéria para os assuntos relacionados a

gestdo de pessoas e desenvolvimento organizacional, dreas que entendo poder contribuir em

razdo da minha experiéncia profissional.

Também estarei a disposicdo para apoiar nas agdes relacionadas a eventos e promogdes

pontuais realizados pela FPA, inclusive a Campanha de solidariedade do Pdo de Agucar.

Agradeco imensamente pela oportunidade de aprendizado durante o periodo em que estive

na Diretoria Administrativa e aproveito para desculpar-me pelas situagdes em que deixei a

desejar em razdo do desconhecimento de circunstancias institucionais e demandas que regem

o terceiro setor.

c:;kw“Atenciosa mente,
0, 4

g,
Tania Regina Zagury Tourinho
CPF: 186.613.272-53

Cl: 9389472
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MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE SAO PAULO

MPSP

Promotoria de Justi¢a Civel

MANIFESTAGAO DO MINISTERIO PUBLICO

PAA.1 0639.0000148/2022

Vistos.

1. Trata-se de requerimento formulado pela FUNDAGAO PORTA ABERTA de autorizagdo para
registro da Ata da Reunido do Conselho Curador, realizada no dia 02 de abril de 2024 (item 0063).

Com a Ata, a Fundagao encaminhou o balango patrimonial referente ao ano de 2023 (item 0064).

Apds andlise da referida ata, cotejada com o Estatuto Social da Fundagdo e com o Balango
Patrimonial do exercicio do ano 2023, verifiquei que preenche os requisitos formais.

Assim, com fundamento no artigo 129, inciso IX, da Constituicdo Federal, no artigo 296, § 2°, da
Lei Complementar Estadual n® 734/93, e nos artigos 186 e seguintes da Resolugédo n° 675/2010-
PGJCGMP, bem como nos itens XVIII/1.2 e XIX/27 do Provimento 58/99 Tomo Il CGJ-SP, AUTORIZO
O REGISTRO da ata encaminhada e acima mencionada, determinando a expedigdo de e-mail ao
Cartorio Extrajudicial respectivo com a cépia do documento aqui aprovado, bem como a Fundagéo,
para prosseguimento e conclusdo do procedimento.

A presente autorizacdo atém-se exclusivamente as questdes formais dos atos realizados.
Ressalto, outrossim, que a presente autorizagdo n&o importa em juizo de valor sobre o conteudo dos
registros, tal como que a aprovagdo interna das contas da Fundagcdo ndo a desobriga da
apresentagdo de contas por meio do SICAP e aprovagao autdbnoma por este Ministério Publico.

2. Dé-se ciéncia a Fundagéao, e aguarde-se nova provocacao.

Sao Paulo, 24 de abril de 2024.

FLAVIA CRISTINA MERLINI
372 Promotora de Justiga da Capital

(assinatura digital)






MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DE SAO PAULO

MPSP

Promotoria de Justi¢a Civel

Documento assinado eletronicamente por FLAVIA CRISTINA MERLINI, em 24/04/2024 as 15:22.

Para verificar a autenticidade deste documento, acesse o servico pelo Atendimento ao Cidadao e a Cidada, no site do Ministério Publico
do Estado de S&o Paulo, e informe o n° do procedimento 0639.0000148/2022 e cédigo b1596aae-e0b5-40d3-a7fb-7d5f73ee460b .







02/05/24, 09:41 validar.iti.gov.br/relatorio.html

g V.b Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao

= VALIDAR

Servico de validacao de assinaturas eletrénicas

HE

N\
/N

a > Simples > Completo

A Atencio: O contetudo do documento é de inteira responsabilidade do(s) signatario(s).

Informagoes gerais do arquivo:

Nome do arquivo: 1-24-04-02-Ata-FPA-CC-Reuniao-2-2024-v-2-pdfp7s
Hash: a6a323ced0479200e6f6a2d7269128986ebae2bods597f415042f38d3ac506ed2
Data da validagao: 02/05/2024 09:41:32 BRT

Informacgoes da Assinatura:

Assinado por: JACIRA JACINTO DA SILVA

CPF: "7.070.568-"" ASSINATURA ELETRONICA
N° de série de certificado emitente: QUALIFICADA
77085898133418517040360348510046916664 ICP Conforme
Data da assinatura: 29/04/2024 12:53:11 BRT e MP 2.200-2/01

* = e Lei 14.063/20

Assinatura aprovada.

Avaliar

ACESSO RAPIDO

Validar Sobre Duvidas Informacgoes

Fale Conosco

ASSUNTOS

Auditoria ICP-Brasil

Cadastro de Agente de Registro - CAR
Certificado Digital

Comité Gestor

https://validar.iti.gov.br/relatorio.html 1/3



https://validar.iti.gov.br/index.html

https://validar.iti.gov.br/sobre.html

https://validar.iti.gov.br/duvidas.html

https://validar.iti.gov.br/informacoes.html

https://validar.iti.gov.br/fale-conosco.html

https://validar.iti.gov.br/index.html

https://validar.iti.gov.br/relatorioDeConformidade.html

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos

https://auditoria.iti.gov.br/#/

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/cadastro-de-agente-de-registro-car

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/certificado-digital

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/comite-gestor



02/05/24, 09:41

Consulta Publica

Credenciamento

Fiscalizacao

Homologagao

ICP-Brasil

Legislacao

Noticias

Protocolo Digital ITI

Publicacoes Tecnicas

Repositorio

Navegadores

ACESSO A INFORMAGAO

Institucional

Acoes e Programas

Participacao Social

Auditorias

Convénios e Transferéncias

Receitas e Despesas

Licitacoes e Contratos

Servidores [Tl

Informacgoes Classificadas

Servico de Informagao ao Cidadao - SIC

Perguntas Frequentes

Dados Abertos

Sensacgoes Administrativas

Ferramentas e aspectos tecnologicos

Agendas do ITl

https://validar.iti.gov.br/relatorio.html

validar.iti.gov.br/relatorio.html

2/3



https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/comite-gestor

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/consulta-publica

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/credenciamento

https://fiscalizacao.iti.gov.br/index

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/homologacao

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/icp-brasil

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/legislacao

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/noticias

https://www.gov.br/pt-br/servicos/protocolar-documentos-junto-ao-instituto-nacional-de-tecnologia-da-informacao-iti

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/publicacoes

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/repositorio

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/navegadores

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/institucional

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/auditorias

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/convenios-e-transferencias

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/receitas-e-despesas

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/servidores

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/informacoes-classificadas

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/perguntas-frequentes

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/sancoes-administrativas

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/ferramentas-e-aspectos-tecnologicos

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/agendas-do-iti



02/05/24, 09:41 validar.iti.gov.br/relatorio.html

Privacidade e Protecao de Dados

CENTRAIS DE CONTEUDO v

Aplicativos

Glossario

Opiniao do Diretor Presidente

Artigos

CANAIS DE ATENDIMENTO v

Imprensa

Quvidoria

Servico de Informagao ao Cidadao - SIC

REDES SOCIAIS/CANAIS v

Facebook

Twitter

Linkedin

Instagram

Youtube

Telegram

CERTFORUM

REDES SOCIAIS

f ¥ in @O ©

Texto destinado a exibicao de informagoes relacionadas a licenga de uso.

https://validar.iti.gov.br/relatorio.html 3/3



https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/agendas-do-iti

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/privacidade-e-protecao-de-dados

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo/aplicativos

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo/glossario

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo/opiniao-do-diretor-presidente

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo/artigos

https://www.gov.br/iti/pt-br/canais_atendimento

https://www.gov.br/iti/pt-br/canais_atendimento/imprensa

https://falabr.cgu.gov.br/web/home

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic/sic-servico-de-informacao-ao-cidadao

https://www.gov.br/iti/pt-br/redes-sociais-canais

https://www.facebook.com/itigovbr

https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fitigovbr

https://www.linkedin.com/company/1105316

http://instagram.com/itigovbr

http://youtube.com/user/itidigital

https://www.flickr.com/photos/itigovbr/

https://t.me/itigovbr

https://certforum.iti.gov.br/

https://www.facebook.com/itigovbr

https://twitter.com/itigovbr

https://br.linkedin.com/company/itigovbr

https://www.youtube.com/user/itidigital

https://www.instagram.com/itigovbr




02/05/24, 16:49

govb

Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao

= VALIDAR

Servico de va

a > Simples >

lidacao de assinaturas eletrénicas

Completo

validar.iti.gov.br/relatorio.html

A Atencio: O contetudo do documento é de inteira responsabilidade do(s) signatario(s).

Informa

Nome do

coes gerais do arquivo:

arquivo: anexo_resposta_1 (3).pdf

Hash: 38218210663a107a46d8f63f57c334e4da74abc8ceazecbecffé86abi3e7bicaf
Data da validagao: 02/05/2024 16:29:30 BRT

ASSUNTOS

Informacgoes da Assinatura:

Assinado por: JACIRA JACINTO DA SILVA

CPF: """.079.568-""

N° de série de certificado emitente:
77085808133418517040360348510946916664
Data da assinatura: 02/05/2024 15:37:35 BRT

Assinatura aprovada.

Informagoes do Carimbo de tempo:

Nome: IdAaSignatureTimeStampTloken

Referéncia do carimbo de tempo: 02/05/2024 15.37:50 BRT

Avaliar

Validar

Auditoria ICP-Brasil

Cadastro de Agente de Registro - CAR

https://validar.iti.gov.br/relatorio.html

Sobre

ACESSO RAPIDO

Duvidas

Fale Conosco

ASSINATURA ELETRONICA
QUALIFICADA

ICP

Brasil

Conforme
MP 2.200-2/01

P e Lei 14.063/20

CONFORME
Regulamentacéo
do Comité Gestor

da ICP-Brasil

Informacoes

HE

N\
/N

13



https://validar.iti.gov.br/index.html

https://validar.iti.gov.br/sobre.html

https://validar.iti.gov.br/duvidas.html

https://validar.iti.gov.br/informacoes.html

https://validar.iti.gov.br/fale-conosco.html

https://validar.iti.gov.br/index.html

https://validar.iti.gov.br/relatorioDeConformidade.html

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos

https://auditoria.iti.gov.br/#/

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/cadastro-de-agente-de-registro-car



02/05/24, 16:49 validar.iti.gov.br/relatorio.html

Certificado Digital

Comité Gestor

Consulta Publica

Credenciamento

Fiscalizacao

Homologagao

ICP-Brasil

Legislacao

Noticias

Protocolo Digital ITI

Publicacoes Tecnicas

Repositorio

Navegadores

ACESSO A INFORMAGAO v

Institucional

Acoes e Programas

Participacao Social

Auditorias

Convénios e Transferéncias

Receitas e Despesas

Licitacoes e Contratos

Servidores [Tl

Informacoes Classificadas

Servico de Informagao ao Cidadao - SIC

Perguntas Frequentes

Dados Abertos

Sensacgoes Administrativas

https://validar.iti.gov.br/relatorio.html 2/3



https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/cadastro-de-agente-de-registro-car

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/certificado-digital

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/comite-gestor

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/consulta-publica

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/credenciamento

https://fiscalizacao.iti.gov.br/index

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/homologacao

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/icp-brasil

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/legislacao

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/noticias

https://www.gov.br/pt-br/servicos/protocolar-documentos-junto-ao-instituto-nacional-de-tecnologia-da-informacao-iti

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/publicacoes

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/repositorio

https://www.gov.br/iti/pt-br/assuntos/navegadores

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/institucional

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/participacao-social

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/auditorias

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/convenios-e-transferencias

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/receitas-e-despesas

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/licitacoes-e-contratos

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/servidores

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/informacoes-classificadas

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/perguntas-frequentes

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/sancoes-administrativas



02/05/24, 16:49

Ferramentas e aspectos tecnologicos

Agendas do ITl

Privacidade e Protecao de Dados

validar.iti.gov.br/relatorio.html

CENTRAIS DE CONTEUDO

Aplicativos

Glossario

Opiniao do Diretor Presidente

Artigos

CANAIS DE ATENDIMENTO

Imprensa

Quvidoria

Servico de Informagao ao Cidadao - SIC

REDES SOCIAIS/CANAIS

Facebook

Twitter

Linkedin

Instagram

Youtube

Telegram

CERTFORUM

REDES SOCIAIS

f

¥ in @ ©

Texto destinado a exibicao de informagoes relacionadas a licenga de uso.

https://validar.iti

.gov.br/relatorio.html

3/3



https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/sancoes-administrativas

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/ferramentas-e-aspectos-tecnologicos

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/agendas-do-iti

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/privacidade-e-protecao-de-dados

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo/aplicativos

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo/glossario

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo/opiniao-do-diretor-presidente

https://www.gov.br/iti/pt-br/centrais-de-conteudo/artigos

https://www.gov.br/iti/pt-br/canais_atendimento

https://www.gov.br/iti/pt-br/canais_atendimento/imprensa

https://falabr.cgu.gov.br/web/home

https://www.gov.br/iti/pt-br/acesso-a-informacao/servico-de-informacao-ao-cidadao-sic/sic-servico-de-informacao-ao-cidadao

https://www.gov.br/iti/pt-br/redes-sociais-canais

https://www.facebook.com/itigovbr

https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fitigovbr

https://www.linkedin.com/company/1105316

http://instagram.com/itigovbr

http://youtube.com/user/itidigital

https://www.flickr.com/photos/itigovbr/

https://t.me/itigovbr

https://certforum.iti.gov.br/

https://www.facebook.com/itigovbr

https://twitter.com/itigovbr

https://br.linkedin.com/company/itigovbr

https://www.youtube.com/user/itidigital

https://www.instagram.com/itigovbr




/ FUHMGﬁU PORTA ABERTA Rua José dos Santos Junior, 563
_’ @ CNPJ: 19.340.697/0001-78 Campo Belo - 04609-011 - Sdo Paulo - SP

FUNDAGAO e +55113115-1250

PORTA e
J ABERTA ]ﬁ;ﬁ%ﬁ&e ? contato@portaaberta.org.br

10 anos de impacto social ) www.portaaberta.org.br

FUNDACAO PORTA ABERTA: CNP]J 19.340.697/0001-78
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO CURADOR: 02/04/2024

Aos dois dias do més de abril de 2024, as 19h, por videoconferéncia, reuniu-se o Conselho Curador da
Fundagao Porta Aberta para tratar dos assuntos contidos na ordem do dia, dos quais estavam previamente
cientes os conselheiros. Presencas: Alcione Moreno, Ana Paula Minervini, José Joaquim do Amaral
Ferreira, Mario Sergio Sobrinho, Mauro de Mesquita Spinola, Marcelo de Mesquita Spinola, Renata de
Barros Bottene Naccache. Diretores: Plinio Paulo Leiva de Luca, Tania Zagury Tourinho e Jacira Jacinto
da Silva. Membros do Conselho Fiscal: Elizabete Marinho Monson Rodrigues e Magda Selvera Zago.
Membro do Conselho Participativo: Vania Luiza Cabrera. Membro do Conselho de Etica: Marina Franca.
Nao compareceram, mas justificaram suas auséncias, os conselheiros Flavia da Silva Paupitz Piovesan e
Ademar Arthur Chioro dos Reis. Os trabalhos tiveram inicio com o conselheiro Presidente Mauro
Spinola agradecendo a presenca de todos e destacando os assuntos que seriam tratados na reuniao.
Inicialmente, pediu a mim, Mario Sergio, para secretariar os trabalhos, tarefa que aceitei de pronto. Na
sequencia propos comegar pelo item 1 da pauta: Programa de Conformidade e Integridade da FPA.
O presidente agradeceu ao Conselho de Fitica pela elaboragio do Programa ora proposto e também a
todos que colaboraram. Afirmou que a FPA tem o objetivo de implantar o Programa em todas as suas
instancias. O tema voltara a ser tratado na préxima reunido. Em seguida, o Presidente convocou os
Conselheiros para o item 2 da pauta: Programa de Conformidade e Integridade da FPA (de acordo
com o Artigo 38 do Estatuto Social). Analise e aprovacao do Programa e de sua imediata aplicagaio em
todas as operagoes e por todos os participantes da FPA. O Presidente ja havia encaminhado inicialmente
a versao do Programa para os Conselheiros, que a puderam ler e analisar. O Programa de Conformidade
e Integridade da FPA foi aprovado por todos os Conselheiros, que o elogiaram e agradeceram pelo
trabalho. Na sequéncia, o Presidente convocou a todos para o item 3 da pauta: Aprovagao das contas
do ano de 2023. Deu a palavra ao Diretor Financeiro, Plinio de Luca, o qual apresentou o Balango
Patrimonial com o parecer do Conselho Fiscal para aprovagao pelo Conselho Curador. Esclareceu os
numeros ¢ 0s processos relacionados a receitas e despesas, e tirou duvidas, submetendo o documento,
juntamente com o DRE e as notas explicativas a aprovagiao. Os Conselheiros Curadores aprovaram as
contas do ano de 2023, por unanimidade. Em seguida, o Presidente do Conselho deu cumprimento ao
item 4 da pauta, do Conselho Participativo da FPA. O Presidente falou da necessidade de obter o
referendum do Conselho Curador para a nomeagao do Conselho Participativo, que ja vinha atuando, mas
agora se formaliza. O Presidente do Conselho submeteu ao Conselho Curador para seu referendum os
nomes de Vania Luiza Cabrera, nascida aos 3 de janeiro de 1959, Estado civil: Solteira, CPF
048.648.508-01, R.G. 9.404.460-0, Data da expedi¢ao: 14/03/2016, Orgéo expedidor: SSPSP, Endereco
completo com CEP: Rua Catumbi, 950 - bloco 04 - apartamento - 02 CEP 03021-000, Profissao:

Nutricionista, Brasileira, representando os voluntarios; de Ana Gabriela Umeoka Marangon, nascida
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aos 07/04/1995, Estado civil: Solteira, CPF 335.359.468-08, R.G. 35.697.555-1, Data da expedi¢io:

13/09/2018, Orgio expedidor: SSP/SP, Endereco: Rua Vergueiro, n. 3432 BL. 1 APTO 124, CEP 04102-
001, Profissao: Assistente social, Brasileira, representando os empregados e de Milton Yuquio
Yamashita, nascido aos 25/04/1965, Solteiro, CPF 051.111.038-30, R.G. 16.813 798-7, Data de
Expedicio 03/06/2021, Orgio expedidor: SSP/SP, endereco: Rua Das Casuarinas, 109 - Jabaquara -

CEP: 04321-100, Profissao: gerente comercial, brasileiro, representando os beneficiarios, para integrarem

FUNDACAO

o Conselho Participativo. Vania acredita que ainda chegarao a situagdo de um representante por Centro
de Atendimento, mas para o momento, esta satisfeita com a escolha. Ninguém se opos a nomeagao dos
nomes indicados para comporem o Conselho Participativo, ficando referendado pelo Conselho
Curador. Em sequéncia, o Presidente do Conselho chamou a todos para o item 5 da pauta, Eleigao
de novo Diretor Administrativo para completar o mandato que se encerra em 24/09/2025, em
substitui¢do, a pedido, de Tania Regina Zagury Tourinho. Pelo Presidente, foi sugerido o nome de:
Fernando Garcia Spinola, RG 29.154.513-0, expedido pela Secretaria de Seguranga de Sao Paulo, com
data de expedicao 28/07/1999, CPF 307.764.848-26, Profissio Engenheiro, Estado civil Solteiro,
Endereco Rua Teodoro Sampaio, 2112 - apto. 04 - Pinheiros — CEP 05406-150, Sao Paulo — SP,
Nacionalidade Brasileira, que ja vem dando as suas contribuigdes ao servico da FPA. Explicou que o
Fernando ¢é engenheiro, técnico e pratico, e com certeza podera contribuir muito com a FPA. O Conselho
Curador aprovou o seu nome, por unanimidade, para exercer o cargo de Diretor Administrativo até
24/09/2025, tendo lhe dado posse imediatamente. Em seguida, o Presidente convocou a todos para o
item 6 da pauta, Comunicac¢des importantes da Diretoria Executiva. Plinio, Diretor Financeiro,
apresentou os saldos dos varios projetos — com maior detalhamento nos dados do Projeto Porta Aberta
para o Trabalho POT Reden¢ao — e a situagdo financeira da instituicio. Informou que estamos
disponibilizando o médulo de compras e realizando melhorias no sistema ONGYSIS, buscando melhorar
os processos. A nossa contabilidade sofreu a auditoria de 2022 e foi aprovada. Necessitamos realizar mais
uma auditoria, pois isso nos promove a um nivel de confianga muito maior, porém, o valor ¢ muito alto.
Ap6s negociagoes, chegamos ao custo de R$ 12.000,00 e estamos tentando reduzir ao maximo esse valor.
Tania, Diretoria Administrativa, informou que temos todas as instalagdes funcionando. E claro que elas
sempre tém sempre novas necessidades. As equipes tém uma rotatividade ainda alta por conta do
tamanho da Instituicio. E importantissimo ter sempre uma pessoa voltada para gestio do RH, para que
0 que acontece nas pontas possa representar o desejo da FPA. Como registro final de sua atuagdo na
Diretoria Administrativa, apontou que, do ponto de vista administrativo, esta tudo bem e que os nossos
lideres devem ser os embaixadores dessa causa. A Diretora Presidente Jacira relatou que o Coordenador
Geral William saiu, disse que iria para uma outra organizag¢ao que lhe pagaria salario maior. Foi realizado
processo seletivo para escolha de novo coordenador, que devera iniciar no dia 17/04. Esse processo
seletivo foi coordenado pela Tania. Jacira falou também da possibilidade de amplia¢ao do Programa POT.

Hoje esteve na PMSP, junto com a equipe de coordenacao da FPA, para atender ao convite do Secretario

Municipal de Estratégia, da Secretaria de Governo, e a ampliagao foi citada por este. Alcione se
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manifestou e sugeriu que nido aumentemos o numero de beneficiarios. Mauro explicou que quando
iniciamos, nao tinhamos experiéncia nenhuma e sim, com bastante coragem, fomos aditando o contrato,
melhorando o servico. Considera que essa questdo precisa ser encarada com muita responsabilidade. A
FPA nao corre atras de dinheiro, ela quer prestar um bom servi¢o. Na sequéncia, o Presidente do CC
convidou a todos para o item 7 da pauta, Comunicagdes importantes dos Conselhos de Apoio.
Conselho Fiscal: Elizabete disse que foi feita a reunido desse Conselho para analise das contas de 2023,
analisaram os balancetes e os livros e nido encontraram nenhuma irregularidade. Fizeram o parecer
recomendando a aprovacio do Balanco e do DRE. Conselho de Etica: Marina comentou que todos
precisam ter acesso ao documento elaborado e as pessoas que atuam no dia a dia devem contribuir. Cada
um pode avaliar se esta de acordo e 0 que pode mudar, ou acrescentar. Disse que, particularmente, gostou
do documento e que ele representa as varias visdes dos elaboradores. Conselho Participativo: Vania
agradeceu a oportunidade de dizer de sua expectativa de intermediar mais com os colegas para trazer as
novidades. Duvidas dos conselheiros e esclarecimentos, nio houve. Por fim, o Presidente do Conselho
deixou a palavra livre aos conselheiros. Alcione comentou sobre o COMUDA. Disse que a FPA foi
convidada novamente para integrar aquele 6rgao e seu nome foi indicado novamente para representar a
FPA. Mario Sergio falou sobre a ampliacao do servigo. Pensa que devemos ter cuidado e, se aceitarmos,
termos um aumento de 5% ou 10%, para ter estrutura necessaria. Comentou também sobre os
indicadores. Sdo varios fatores: empregabilidade, moradia, vinculagao a familia, adesdao ao EJA etc., ndo
devendo restringir apenas ao ingresso no mundo do trabalho. Ana Paula Minervine pediu para apoiar
os jovens colaboradores, em especial o novo Diretor Administrativo Fernando, que sejam muito bem-
vindos. Por outro lado, mostrou preocupagao com essa sucessao da diretoria. Marcelo disse que as
apresentacoes sobre os trabalhos em campo sio a cereja do bolo da FPA e que aqueles que sdao
preocupados com a inser¢ao social sentem a mesma coisa. Sugeriu falar sobre o nosso programa de ética
e outros assuntos relevantes na primeira semana de novos colaboradores, fazendo uma integraciao
institucional. Nada mais havendo a relatar ou a discutir, o Presidente do Conselho Curador interrompeu
a reunido, concedendo um intervalo de 20 minutos para a lavratura da presente ata. Retomados os
trabalhos, o Presidente do Conselho, ap6s a leitura e aprovagao da ata, encerrou a reunido e agradeceu as
presengas de todos, enaltecendo a qualidade do trabalho realizado. A presente ata foi lavrada por mim,
lida e aprovada pelos integrantes da reunido, seguindo apta a ser inserida no sistema D4Sign para ser
assinada eletronicamente por todos os presentes, inclusive por mim, pelo Vice-presidente do Conselho

Curador e pela Diretora Presidente.

MARIO SERGIO SOBRINHO — Sectetitio
MAURO DE MESQUITA SPINOLA — Presidente do Conselho Curador

JACIRA JACINTO DA SILVA — Diretora Presidente
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FUNDACAO PORTA ABERTA

PROGRAMA DE CONFORMIDADE E INTEGRIDADE
(ARTIGO 38 DO ESTATUTO SOCIAL)
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1 OBJETIVOS ESTATUTARIOS DA FUNDACAO PORTA
ABERTA

A Fundagao Porta Aberta tem por objetivo primordial apoiar e fomentar atividades relacionadas a
cuidado, cultura, educacao, trabalho e reinsercdao social de pessoas em condi¢io de vulnerabilidade e

risco social, incluindo criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos (artigo 3° do Estatuto Social).

2 PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Constituem-se em principios éticos fundamentais da FPA:

1. a primazia absoluta do respeito a dignidade humana, expresso em irrestrito respeito a vida e a
integridade fisica e psiquica de beneficiarios(as), trabalhadores(as), voluntarios(as),
conselheiros(as), diretores(as) e de qualquer pessoa que se relacione com a FPA;

a énfase na protecio, garantia e defesa dos direitos humanos;

a supremacia dos valores do ser humano sobre os interesses financeiros ou patrimoniais;

a rejeicdo a qualquer tipo de violéncia, seja fisica ou moral, real ou simbdlica;

A

a rejeicao absoluta a qualquer tipo de discriminagao, decorrente de preconceitos de qualquer
natureza, tais como de género, etnia, orientagao sexual, identidade de género, idade, origem,

condig¢ao econdémica, condicao fisica ou intelectual, cultura, instrucao ou outros;

1
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6. o compromisso com a defesa, protecao e garantia de direitos de criangas, adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia e outros participantes de grupos vulnerabilizados ou sub representados
na sociedade;

7. o compromisso com o bem e o progresso da coletividade;

8. o compromisso com praticas de desenvolvimento sustentavel e prote¢ao ambiental;

9. o compromisso com praticas de governanga socialmente responsaveis;

10. o irrestrito respeito aos direitos trabalhistas;

11. o irrestrito respeito aos direitos fundamentais e sociais previstos na Constituicao Federal
(artigos 5° e 6°);

12. a obediéncia as leis e normas administrativas.

3 PRINCIPIOS SOBRE RECURSOS HUMANOS

1. Nas contratagoes de pessoas, a FPA observara o Regulamento da Contratagao de Pessoas,
aprovado pelo Conselho Curador, que contera os procedimentos a serem adotados para
atendimento dos principios da Administragao Publica, especialmente da publicidade, isonomia,
acesso universal, objetividade e eficiéncia (artigo 41, III, do Estatuto Social);

2. a FPA remunerara seus empregados e prestadores de servicos de acordo com valores iguais ou
superiores aos praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagao,
garantindo a rigorosa observancia dos direitos trabalhistas e combatendo toda forma de assédio
no ambiente de trabalho (artigo 41, IV, do Estatuto Social);

3. aadmissao de pessoal far-se-a com base exclusivamente em critérios objetivos, aferidos em
procedimentos acessiveis a quem atenda aos requisitos previamente estabelecidos, vedada a
contratagao de ascendentes, conjuges, descendentes e irmaos de diretores e conselheiros;

4. aadmissdo de pessoal sera feita com observancia, sempre que possivel, de diversidade étnica e
de género, idade, de pessoa com deficiéncia, pessoa LGBTQIAP+, além de diversidade de
vocagoes e conhecimentos;

5. a FPA, sempre que possivel, contratara estagiarios ou jovens aprendizes, garantindo-lhes
prioridade no aprendizado em detrimento das atividades laborais;

6. a FPA proibira qualquer relagao hierarquica funcional entre pessoas que mantenham lagos de
afeto ou parentesco;

7. a FPA atuara determinada e objetivamente pela inexisténcia de qualquer tipo de assédio moral
ou sexual entre trabalhadores(as), dirigentes, conselheiros(as) ou voluntarios(as);

8. a FPA promoveri — diretamente ou por contrata¢ao/convénios — cursos de formacio
continuada, preferencialmente em instala¢des proprias, estimulando a frequéncia por seus (suas)
trabalhadores(as);

9. a FPA estimulara e incentivara seus trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes a
frequentarem e participarem de simpdsios, congressos, seminarios e outros eventos que versem

sobre assuntos de interesse da Instituicao.
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4 PRINCIPIOS SOBRE RELACIONAMENTO HUMANO

O relacionamento humano entre trabalhadores(as), voluntarios(as) e¢ diretores(as) da FPA deve se

orientar pelos seguintes principios:

1. confianga reciproca e sinceridade na assun¢ao de compromissos, observadas as capacidades e
possibilidades pessoais;

2. lhaneza e gentileza no trato pessoal;

3. presteza e seriedade no cumprimento de compromissos e obrigagdes;

4. espirito de cooperagao, emprestando-se auxilio sempre que possivel, independentemente de
solicitacao;

5. espirito de aprendizagem, inspirado na convic¢ao pessoal de que todas sdo pessoas em processo
de constante aprendizado;

6. compromisso de construcao e preservacdo de ambiente seguro e saudavel de trabalho, sem
veiculagao de comentarios pessoais desairosos indteis ou destrutivos;

7. repudio a qualquer tipo de assédio moral ou sexual;

8. respeito a liberdade religiosa e de convic¢ao politica, mas com vedagao de qualquer ato de
proselitismo religioso ou politico-partidario;

9. zelo no trato dos bens e valores da Instituicao, com utilizacio consciente ¢ moderada dos
recursos disponiveis;

10. fidelidade a FPA, com absten¢ao de veiculacio de qualquer informagao sensivel da Institui¢ao a
pessoas que lhe sejam estranhas;

11. vedagao de qualquer posicionamento publico da FPA que revele preferéncia politico-partidaria

ou religiosa.

O relacionamento humano entre trabalhadores(as), voluntarios(as) e diretores(as) da FPA de um lado e

seus(suas) beneficiarios(as) de outro deve se orientar pelos seguintes principios:

1. respeito absoluto a situagao pessoal do(a) beneficiario(a), sem qualquer tipo de censura ou
julgamento;

2. compromisso com a contribuicao possivel para a realizagiao do projeto de vida do(a)
beneficiario(a);

3. compromisso com o acolhimento fraterno e com o tratamento cortés e generoso, sem qualquer
pratica que implique em patrulhamento de comportamentos, vestimentas ou modos de
expressao pessoal, exceto quando prejudiciais ao interesse comum;

4. oferta de atividades profissionalizantes, educativas e culturais em conformidade com os talentos

e interesses de cada um;

respeito ao ritmo de trabalho e de aprendizagem de cada beneficiario(a);

chamamento pelo nome de preferéncia do(a) beneficiario(a), inclusive nome social;

utilizagdo de pronome pessoal de acordo com a identidade de género do(a) beneficiario(a);

o N oW

estimulo a adesdo a programas de redugao de danos, com a abstinéncia como meta, mas nao
como exigéncia;
9. garantia de escuta qualificada dos beneficiarios quanto as deliberagoes que lhes causem algum

impacto.
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5 PRINCIPIOS SOBRE CONTRATOS E DOACOES

O relacionamento da FPA com outras pessoas fisicas ou juridicas, tanto no regime de contrata¢ao

(obrigacao onerosa), como nas doagdes (obrigacdo gratuita) deve se orientar pelos seguintes principios:

1. integridade, com a rejeicao de quaisquer tipos de subornos, favorecimentos indevidos, trafico
de influéncia ou privilégios nao previstos em normas ou leis;

2. transparéncia, com a constante prestacao publica de contas, com especial énfase no
conhecimento, pelos beneficiarios, da origem dos recursos utilizados nos programas e projetos,
sobretudo quando forem dinheiros puiblicos;

3. nas contratacOes de obras, bens e servicos (a FPA) observara o Regulamento de Contratagoes
em Geral aprovado pelo Conselho Curador, que contera os procedimentos a serem adotados
para o atendimento aos principios da Administracao Publica, especialmente da isonomia,
objetividade, publicidade, eficiéncia, economicidade e ampla competigao (artigo 41, II, do
Estatuto Social);

4. (a FPA) nao aceitara auxilios, doa¢des, contribui¢des, nem firmara convénios, parcerias e
contratos de qualquer natureza, que impliquem sua subordinagao ou vinculagao a
compromissos e interesses conflitantes com sua missao ou que importe em risco a sua
autonomia e independéncia financeira (artigo 41, V, do Estatuto Social);

5. a FPA s6 celebrara contratos de fornecimento de bens e servicos a partir da afericio objetiva de
vantagens a FPA, sopesadas as melhores ofertas de prego e qualidade;

6. a FPA repudiara de modo absoluto a qualquer tipo de trabalho infantil ou trabalho analogo ao
de escravo na contratagao de empresas para fornecimento de bens ou servigos;

7. a FPA adotara providéncias para nio manter qualquer relacio institucional — onerosa ou
gratuita —, inclusive aceitagdo de doagoes, de empresas ou entidades que produzam ou
comercializem armas de fogo, tabaco, bebidas alcodlicas e/ou outras drogas, exceto doagdes
vinculadas a reparagao por danos difusos ou coletivos ou explicitamente destinadas ao
enfrentamento e/ou tratamento de uso problematico de dlcool e outras drogas;

8. a FPA adotara providéncias para sé firmar contrato ou aceitar doagao de empresa notoriamente
idonea. No caso de pessoa fisica, adotara providéncias para que o nome da FPA nao seja
utilizado em publicidade pessoal em favor de interesses pessoais ou politicos do(a) doador(a);

9. a FPA estabelecerd proibicao de que gestores, colaboradores, diretores(as) e conselheiros(as)
aceitem, de fornecedores e empresas com quem a FPA mantenha relagdes contratuais,
presentes pessoais, convites para eventos ou ingressos para espetaculos artisticos ou esportivos,
admitidos tdo somente os brindes de marketing institucional;

10. a FPA cumprird com exatiddo e pontualidade suas obrigacGes fiscais e tributarias;

11. a FPA cuidara para que as relagdes com os Poderes Puablicos e 6rgaos governamentais sejam
sempre baseadas na transparéncia, na integridade, na legalidade e na moralidade, com
observancia da Lei n® 9.790/1999 (Lei das OSCIPs) e da Lei n° 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgao).
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6 PRINCIPIOS DE MEIOS

No desempenho de suas atribuigdes e cumprimento de seus objetivos, a FPA:

1. adotara meios de governanga baseados na legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, razoabilidade, eficiéncia e transparéncia;

2. adotara meios para garantir a dissemina¢ao ampla e publica de informagdes sobre os programas
e projetos oferecidos pela FPA, garantindo a eles acesso equanime e por critérios objetivos;

3. buscari e estimulara a diversidade;
adotara o didlogo como base de convivio e principio pedagdgico fundamental;

5. estimulard a ado¢do de comunica¢ao nao-violenta, disseminando internamente suas bases ¢
conceitos;

6. adotara a mediagao e outros meios negociados de superacao de conflitos;

7. adotara em seus textos e comunicacdes linguagem clara e objetiva e, em sendo possivel, a
linguagem neutra em respeito a diversidade de género;

8. adotara e estimulard a utilizagdao de sanitarios de uso misto, sem divisao em dois géneros;

9. adotara programas de prevencao a qualquer tipo de assédio moral e sexual;

10. adotara programas de enfrentamento ao racismo, a homofobia, a transfobia, a aporofobia e
outras manifestacoes discriminatorias;

11. cuidara para que todas as solicitacoes e demandas que receba impliquem em efetiva e cabal
resposta ao(a) interessado(a), ainda que por meios informais;

12. cuidara para que a Ouvidoria esteja permanente acessivel a trabalhares(as), dirigentes,
beneficiarios(as) e voluntarios(as);

13. adotara providéncias para que nenhum registro audiovisual de trabalhadores(as),
beneficiarios(as) e voluntarios(as) seja utilizado sem a devida e expressa autorizagao;

14. adotara recursos de acessibilidade em todas as suas instalacGes, textos, comunica¢oes escritas,
visuals ou digitais, eventos e outros espagos comunicacionais;

15. adotara providéncias para garantir plena transparéncia sobre suas realizacGes e resultados,
especialmente quanto ao impacto social de sua atuacao;

16. adotara politica de marketing responsavel, com irrestrito respeito a verdade das afirmacoes e
comunicacoes;

17. adotara providéncias para que este Programa seja levado ao pleno conhecimento de todos(as)
os(as) dirigentes, trabalhadores(as), voluntarios(as) e, no que couber, aos(as) beneficiarios(as) da
FPA, destacando-lhes a importancia de seu rigoroso cumprimento e observancia para a
entidade.

7 CODIGO DE CONDUTA

1. Os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem obediéncia a este Programa de Integridade
e devem agir para divulga-lo amplamente entre trabalhadores(as), voluntarios(as) e
beneficiarios(as);

2. Os gestores, colaboradores(as), conselheiros(as) e diretores(as) devem pautar seu

comportamento publico, em sua vida pessoal, de acordo com os postulados da ética e do
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respeito aos direitos humanos, sem preconceitos ou discriminag¢oes, inclusive em manifestacoes
exaradas em redes sociais;

3. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) s6 devem se manifestar em nome da FPA quando
devida e formalmente autorizados(as) a tanto. Em manifesta¢Oes pessoais privadas, ndo devem
se apresentar como membros da FPA, exceto na divulgacio de curriculos, biografias ou
apresentagOes pessoais;

4. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem levar a apreciagao do Oficial de Integridade
— eleito nos termos do Estatuto — qualquer violag¢ao a este Programa de Integridade de que
tomem conhecimento;

5. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem proporcionar, nas instalagoes fisicas e
espacos virtuais da FPA, ambiente de trabalho saudavel, balizado pelo respeito aos direitos de
todas as pessoas e espirito de coopera¢ao;

6. os dirigentes, conselheiros(as) e diretores(as) devem estabelecer relacdes de trabalho
hierarquicas caracterizadas pelo trato respeitoso e lhano, sem qualquer expressio de humilhagao
ou constrangimento que configure situacao de assédio, expressa por meio de intimidagoes,
coagoes, pressoes indevidas ou ameagas;

7. os dirigentes, conselheiros(as), voluntarios(as) e trabalhadores(as) ndo exercerio, nas instalagoes
fisicas e espagos virtuais da FPA, qualquer ato de proselitismo religioso ou politico-partidario,
nem, tampouco qualquer atividade de comércio, exceto as que se reverterem em beneficio da
FPA;

8. os(as) diretores(as) cuidardo para que sejam utilizados, nos equipamentos de informatica da
FPA, exclusivamente aplicativos, programas e soffwares legitimos e auténticos;

9. os dirigentes, conselheiros(as), voluntarios(as) e trabalhadores(as) sé podem proferir palestras
ou conceder entrevistas em nome da FPA mediante autorizagao da diretoria e jamais sob
remuneragao pessoal;

10. os trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes devem zelar para que a utilizagao das
instala¢Ges, equipamentos e recursos de informatica da FPA se dé exclusivamente em atividades
da propria Instituicao. Os programas, aplicativos e equipamentos de informatica s6 podem ser
utilizados para atividades da FPA, vedados o uso para finalidade pessoal, o acesso a contetidos
inadequados e o acesso a jogos eletronicos e apostas;

11. os(as) trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes devem zelar permanentemente pela limpeza
e seguranc¢a do ambiente de trabalho;

12. os(as) trabalhadores(as) nao devem exercer fun¢des ou atividades paralelas — remuneradas ou
nao — cujo exercicio colida com os interesses e objetivos da FPA, seja quanto a concomitancia
da jornada de trabalho, seja quanto ao mérito ou finalidade das atividades desempenhadas;

13. os(as) trabalhadores(as), voluntarios(as) e dirigentes devem zelar para que nenhuma informacao
sensfvel ou confidencial da FPA seja divulgada em ambientes puiblicos ou de acesso publico,

notadamente em redes sociais.
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8 PROCEDIMENTOS

Na apuragdo e puni¢ao por infragoes internas, a FPA, por seu Oficial de Integridade, devera se nortear
pelos seguintes principios minimos:
1. garantia de amplo e claro conhecimento dos fatos a pessoa a quem sio imputados;
garantia do contraditério e da ampla defesa;
garantia de apurag¢ao discreta e imparcial;

prolagao de decisGes escritas e fundamentadas;

o

garantia do sigilo, em respeito a privacidade das pessoas envolvidas, enquanto nao concluida a
apuragao;
6. garantia de prote¢do aos denunciantes e informantes de boa-f¢é;

7. proporcionalidade, razoabilidade e ponderagio.

O Oficial de Integridade, ao receber qualquer noticia acerca de possivel infracao ao presente Programa
de Integridade, adotara providéncias para apuragio dos fatos, podendo, para tanto, valer-se do auxilio
de trabalhadores(as) ou voluntarios(as); ao final, devera apresentar relatério conclusivo, em prazo

razoavel:

a) ao Conselho Curador se a investigacao implicar dirigente, conselheiro(a) ou voluntario(a) da
FPA;
b) a Diretoria Executiva se a investigacao implicar trabalhador(a) ou beneficiario(a) da FPA.

Em hipétese alguma o responsavel pela apuragio sera também o responsavel pela deliberagao final,
sendo vedado ao agente de apuragdo o arquivamento liminar de qualquer noticia de violagao a este

Programa de Integridade.

Sem prejuizo da imposi¢ao de sang¢bes previstas na legislagdo e no Estatuto, sempre que possivel deve-
se impor a obrigacao de reparacao.

Todos os implicados devem ser notificados, ao final, da deliberacao adotada.

9 MONITORAMENTO E ATUALIZACAO

Este Programa de Integridade deve ser objeto de permanente monitoramento pelos dirigentes da FPA,

avaliando-se preventivamente o seu cumprimento e a plena observancia de suas disposicoes.

Esse programa de integridade devera ser atualizado sempre que cabivel, nos termos do Estatuto Social.

Sdo Paulo, janeiro de 2024.

JACIRA JACINTO DA SILVA
Diretora Presidente

Fundacao Porta Aberta
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