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APRESENTAÇÃO 

A Fundação Porta Aberta nasce do sonho por uma sociedade mais humana e solidária. A 

problemática do uso abusivo e a dependência de álcool e outras drogas têm demandado ações 

complexas de vários setores como a saúde, a educação, a assistência social, a justiça, num 

esforço de atender às especificidades de uma população que pode se encontrar em condições 

de muita vulnerabilidade. 

 Por se situar em um campo repleto de estigmas, muitas vezes o usuário de álcool e 

outras drogas em tratamento tem dificuldades para resgatar seus direitos, acessar serviços e 

oportunidades de trabalho, necessitando do suporte de uma rede de apoio institucional que o 

acompanhe de maneira singular, respeitando suas necessidades e possibilidades. 

Composta por uma equipe multiprofissional, a Fundação Porta Aberta – FPA tem 

apresentado propostas de cuidado voltadas às pessoas que enfrentam o uso abusivo ou 

dependência de álcool e drogas e desejam melhora na qualidade de vida e acesso a direitos 

pela via do trabalho e/ou da educação, em sintonia com as Políticas Públicas de álcool e drogas 

vigentes. 

Ao adotar a perspectiva do cuidado integral, que prioriza a escuta individual das 

necessidades e a construção de um projeto singular, a FPA tem como principal estratégia a 

geração de renda a partir da capacitação para o trabalho e o acompanhamento do aprendiz de 

forma compartilhada com os setores público e privado. 

Em 25 de setembro de 2013 foi instituída juridicamente a Fundação Porta Aberta – Apoio 

ao tratamento de pessoas em uso abusivo de álcool e outras drogas, marcando um novo 

período de trabalhos e avançando tanto em aspectos conceituais-teóricos, como práticos. 

Todos estão convidados a acompanhar nas próximas páginas os trabalhos desenvolvidos 

pela FPA no período de setembro a dezembro de 2013 e no ano de 2014.  
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AÇÕES PARA A INSTITUIÇÃO FORMAL DA FUNDAÇÃO 

As reuniões realizadas pela FPA têm o objetivo de promover o encontro regular dos 

responsáveis e colaboradores. Dessa maneira têm se desenvolvido ações para a construção 

coletiva do modelo de cuidado e dos processos de trabalho, a partir da divisão do grupo em 

diferentes frentes de acordo com as habilidades dos seus integrantes, além de participações 

eventuais de alguns convidados e potenciais parceiros. 

A partir de setembro de 2013 quando se efetivou o registro da escritura pública de 

instituição da Fundação, marco inaugural da sua existência jurídica, uma série de trabalhos foi 

desencadeada para concluir as formalidades exigidas por lei. 

O primeiro passo foi requerer o registro da Escritura de instituição junto ao Oficial de 

Registro de Títulos e Documentos, providência burocrática, que demandou algumas ações, 

como aprovar a documentação junto ao Ministério Público e depois levar ao registro, tendo 

sido obtido êxito junto ao 5º Oficial do Registro de Títulos e Documentos e Civil de Pessoa 

Jurídica da capital de São Paulo-SP. 

Posteriormente, foi necessário requerer o CNPJ, o que exigiu mais providências formais, 

que resultaram no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica junto à Receita Federal do Brasil sob n. 

19.340.697/0001-78.  

Na sequência foi providenciada a abertura da conta corrente na agência do Banco do 

Brasil visando integralizar o capital necessário para a instituição da Fundação. Realizada a 

abertura da conta e efetuado o depósito, considerou-se cumprido o requisito legal. 

O último registro necessário também foi requerido, tendo sido cadastrada junto à 

Prefeitura Municipal, cumprindo-se todos as formalidades obrigatórias para a formalização da 

Instituição. 

Para finalizar o processo de Instituição, foi elaborado um requerimento ao Curador de 

Fundações, instruído com cópia dos comprovantes de todos os documentos providenciados e 

já mencionados, resultando na aprovação do Ministério Público ao encerramento do processo 

de instituição da Fundação Porta Aberta. 
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LANÇAMENTO PARA O PÚBLICO 

Em 14 de dezembro de 2013, tendo-se cumprido inteiramente o processo de instituição, 

foi realizado oficialmente o lançamento da Fundação Porta Aberta. Foi realizado um coquetel 

para amigos e convidados, houve uma apresentação pelo Diretor Presidente e uma atividade 

de integração musical com os presentes.  

REUNIÕES, VISITAS E PROVIDÊNCIAS DIVERSAS 

Os integrantes da Fundação Porta Aberta iniciaram o ano de 2014 com o propósito de 

estruturar os seus espaços a fim de dar-lhe plenas condições de funcionamento. Será 

imprescindível adquirir um prédio para estabelecer a sede da Fundação, mas antes foi 

necessário elaborar um Plano Operacional, desenvolver um site, um sistema de informação de 

apoio para as atividades de gestão, o seu processo de atendimento, a política de relação com 

parceiros na esfera pública e privada, etc. 

Inúmeras reuniões foram realizadas com diferentes equipes de trabalho, assim como 

foram feitas visitas a autoridades visando promover as providências necessárias para a 

consolidação da Instituição. 

Janeiro 

 No início do ano de 2014 foi realizada uma reunião no prédio do Fórum João Mendes 

Júnior, com o objetivo de apresentar a FPA à Secretaria Nacional de Políticas sobre Drogas. Na 

ocasião estavam presentes além da Secretaria Nacional de Políticas sobre Drogas – SENAD, o 

Desembargador Antônio Carlos Malheiros, o Procurador de Justiça Mario Sergio Sobrinho, 

ambos membros do Conselho Curador; as Juízas de Direito Jacira Jacinto da Silva e Denise Fortes, 

também conselheiras; o Engenheiro e Diretor Presidente da Fundação Mauro Spinola e a médica 

e Diretora Administrativa Alcione Moreno.  

 O objetivo foi reivindicar a ajuda para obtenção de imóvel para a sede da FPA, por parte 

da Secretaria, que colocou-se à disposição para colaborar dentro de suas possibilidades, 
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indicando possíveis caminhos para a Fundação trabalhar com melhor aproveitamento dos 

recursos disponíveis para projetos e programas voltados ao tratamento de pessoas em uso 

abusivo de álcool e outras drogas.  

Concomitante às articulações junto à SENAD, realizamos nesse período uma pesquisa de 

imóveis em condições de sediar a Fundação e negociações para a contratação de um contador.  

Foi discutida em reunião a pauta referente ao público alvo da FPA. Foi definido que 

nossos trabalhos se destinarão aos usuários de drogas em tratamento e vinculados a algum 

dos dispositivos da rede de saúde, como os CAPS ad. 

Para a divulgação do plano de trabalho e dos processos de atendimento da Fundação 

Porta Aberta, foi solicitado estudo para definição de requisitos necessários para 

desenvolvimento do site com o apoio de especialistas do ramo, da Escola Politécnica de São 

Paulo. A logomarca da FPA também foi desenvolvida nesse período pela Graphic Web Works 

Design. 

Fevereiro 

No mês de fevereiro, representantes do Conselho Curador fizeram uma visita à 

Secretaria da Justiça e da Defesa da Cidadania do Estado de São Paulo, com o fim de 

apresentar a Fundação Porta Aberta e requerer o apoio na obtenção de um imóvel para sediar 

suas atividades.   

Nesse período a FPA obteve a autorização formal para uso de epígrafe dos autores e 

compositores Renato Teixeira e Almir Sater para o uso de uma frase de sua música em ofícios e 

textos relativos à Instituição.  

Em reunião, foram definidos grupos de trabalho referentes às demandas prioritárias da 

Fundação: Imóvel, Pessoal Técnico, Marketing e Portal, Descrição de Serviços e Bazar/Eventos. 

Como produto, os grupos de trabalho discutiram quais imóveis pesquisados estavam 

em condições de ser uma possível sede da FPA, foi realizada uma revisão do Plano Operacional 

com ênfase nos processos de atendimento e no treinamento da equipe técnica. Houve ainda a 
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definição de data e local para o 1º Bazar Beneficente da Fundação Porta Aberta planejado para 

o mês de abril. 

Ainda no mês de fevereiro foi necessário substituir o Vice-Presidente do Conselho 

Curador Ademar Arthur Chioro dos Reis por ter sido nomeado Ministro de Estado da Saúde. 

Por decisão dos demais Conselheiros foi admitido em seu lugar Marcelo de Mesquita Spinola. 

Março 

Em março, um grupo formado por Diretores e Conselheiros da FPA reuniu-se no 

Gabinete da Secretaria de Estado da Saúde do Governo do Estado de São Paulo junto à 

coordenação de saúde mental do município de São Paulo. A reunião teve a finalidade de 

apresentar a Fundação à Secretaria Estadual de Saúde, em especial à equipe de saúde mental, 

que se mostrou muito satisfeita e disponível para dialogar com a Instituição, propondo-se 

inclusive a fazer parcerias.  

Foi acordada a necessidade de a Fundação possuir um sistema de informações de apoio 

aos serviços e operações para organizar suas ações, não só no aspecto administrativo-

financeiro, como também no plano operacional. A FPA contou com a colaboração de um grupo 

de estudantes de engenharia para realizar o projeto que consiste em um sistema de apoio ao 

funcionamento: Cadastro de atendidos e visitas, prontuários, plano de atividades, registro de 

aulas / Cadastro de parceiros e instrutores. 

Firmado contrato com a empresa Graphic para gerenciar a hospedagem e providenciar 

o registro de domínio .org.br para a Fundação. 

Abril 

A partir do mês de abril a elaboração do texto do Plano Operacional se intensificou. Esse 

material foi submetido a uma avaliação técnica para se estruturar e atualmente apresenta as 

bases e diretrizes que orientam as deliberações e ações da FPA. 

Foi aprovado a identidade visual da FPA, providenciado a criação de emails para os 

diretores e conselheiros e a impressão dos cartões de visita. 
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As pesquisas de busca a um imóvel adequado continuaram nesse período junto ao 

Governo do Estado de São Paulo e à SENAD. 

A Diretoria Técnica de Operações da Fundação iniciou interlocuções com a Secretaria 

Municipal de Saúde de São Paulo com a proposta de um evento formativo em conjunto, 

abordando as temáticas no campo de álcool e outras drogas. 

O 1º Bazar Beneficente organizado pela FPA aconteceu no mês de abril, com roupas, 

artesanato, objetos de decoração, bijuterias e outros itens recebidos através de doações. Para 

a colaboração no dia do evento foi formada uma equipe de voluntários, tendo conseguido ao 

final atingir o êxito nos aspectos organizacional, público e financeiro. 

Maio 

Neste período foi criada a área técnica de comunicação e marketing, formada por 

membros do Conselho Fiscal e colaboradores, que elaborou texto com os requisitos e 

estrutura geral para criação do site da Fundação Porta Aberta,, documento  encaminhado ao 

senhor Rinaldo Paulino de Souza responsável voluntário para a construção desta essencial 

ferramenta de comunicação e interação. 

A Diretoria Técnica de Operações passou a apresentar o Plano de Trabalho da Fundação 

Porta Aberta, seu público alvo, potenciais parceiros e ações de reinserção social, para dar 

continuidade no processo coletivo de revisão e elaboração de conceitos, modelos de 

atendimento e frentes de trabalho. 

Junho 

No mês de junho a Diretoria Executiva iniciou diálogo com o Rotary Clube de São Paulo, 

visando um patrocínio desta instituição à Fundação, assim como manteve os contatos com a 

Cúria Metropolitana, USP, PMSP e outros órgãos do governo estadual e federal, buscando 

conseguir um imóvel para sediar adequadamente a Fundação Porta Aberta. 
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Nesse período também aconteceu o planejamento para o evento formativo a ser 

realizado juntamente com a Secretaria de Saúde da PMSP e sua coordenação de saúde mental.  

Foi formada uma parceria com Thiago Lavras Trapé, profissional especialista em saúde 

mental e mestre em Saúde Coletiva pela UNICAMP, para a elaboração do documento que trata 

de noções e diretrizes relativas aos serviços que serão prestados pela Fundação Porta Aberta. 

De forma objetiva e sistemática, o documento descreve todos os serviços, desde o 

acompanhamento do usuário pela rede, o seu ingresso nos projetos específicos da Fundação 

com permanente apoio psicossocial (acolhimento e triagem); atividades educativas, teóricas e 

práticas (oficinas de trabalho); redes colaboradoras intersetoriais. Tal documento passou a ser 

analisado visando seu aprimoramento quanto à forma para adequar-se às exigências dos 

parceiros contratantes dos serviços. 

Julho 

O evento em conjunto com a Secretaria Municipal de Saúde da PMSP intitulado 

“Panorama do atendimento aos usuários e ex-usuários de álcool e outras drogas pela Secretaria 

de Saúde da cidade de São Paulo” aconteceu no mês de julho de 2014 e teve como principal 

objetivo fortalecer a interlocução entre as ações e serviços voltados à população usuária de 

álcool e outras drogas da SMS e nossa proposta de trabalho. 

O evento aconteceu na Fundação Vanzolini e teve como participantes gestores e técnicos 

da FPA e da Secretaria Municipal de Saúde da cidade de São Paulo. Foi estruturado em torno 

das mesas temáticas:  

 ABERTURA DO EVENTO – coordenação de: Jacira Jacinto da Silva, juíza e presidente do 

Conselho Curador da FPA; Desembargador Antônio Carlos Malheiros, membro do 

Conselho Curador da FPA 

 PANORAMA DO ATENDIMENTO AOS USUÁRIOS E EX-USUÁRIOS DE ÁLCOOL E OUTRAS 

DROGAS PELA SECRETARIA DE SAÚDE DA CIDADE DE SÃO PAULO – coordenada pelo 

Departamento de Saúde Mental da SMS-SP 
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 CAMINHOS PARA A REINSERÇÃO SOCIAL ATRAVÉS DA CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL E 

COLOCAÇÃO NO MERCADO DE TRABALHO – coordenada por Mauro Spinola, Presidente 

da Fundação Porta Aberta. 

 DEBATE – CAMINHOS PARA A REINSERÇÃO SOCIAL ATRAVÉS DA CAPACITAÇÃO 

PROFISSIONAL – mesa aberta de debate. 

A Fundação Porta Aberta continuará realizando eventos em torno de discussões 

temáticas do campo álcool e outras drogas, trazendo convidados, contribuindo para a 

construção do conhecimento na área e difundindo seu trabalho. 

Ainda no mês de julho o site da Fundação Porta Aberta www.fundacaoportaaberta.org.br 

entrou no ar com informações básicas, a equipe de comunicação continua trabalhando para 

ampliar as informações disponibilizadas e manter o site atualizado.  

Ainda no mês de julho a Fundação Porta Aberta participou com a representação da 

Diretoria Administrativa do Seminário Rede Sampa- Saúde Mental Paulistana do Programa São 

Paulo de Braços Abertos, no Auditório Elis Regina do Palácio das Convenções do Anhembi.    O 

evento é parte integrante do projeto Rede Sampa - Saúde Mental Paulistana, foi organizado 

pelo Grupo Executivo Municipal – GEM, coordenado pela Secretaria Municipal de Saúde, sendo 

composto ainda por treze Secretarias Municipais e três Estaduais. O Seminário marcou o início 

da descentralização da política de saúde mental em Álcool e outras Drogas, do governo 

municipal, com apresentação dos planos de ação realizados por cinco comitês regionais.  

A Fundação Porta Aberta participou com a representação do Conselho Curador da 

reunião do CONED- Conselho Estadual de Políticas sobre Drogas, cujo objetivo é fortalecer 

ações do Estado na prevenção e enfrentamentos no campo de álcool e outras drogas. Para a 

Fundação esse evento significou a ampliação do olhar para a problemática das drogas a partir 

do encontro com especialistas de diversas áreas. 
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Agosto 

Em agosto, a Fundação foi convidada a participar de programa no Observatório do 

Terceiro Setor, grupo de comunicação na Rádio Trianon – AM 740 e que possui um canal 

aberto de televisão Net Cidade Canal 2, cujos objetivos são divulgar e promover o trabalho 

realizado por organizações não governamentais, associações e fundações que compõem o 

Terceiro Setor. O programa que contou com a participação de Mauro Spinola e Jacira Jacinto 

está disponível no site da Fundação Vanzolini, instituição parceira da FPA: 

www.revfoco.com.br/porta-aberta-para-uma-vida-melhor/ 

Aconteceu também nesse período o COED – Coordenação de Políticas sobre Drogas do 

Estado de São Paulo, com a participação de Diretores e Conselheiros da FPA. 

Na reunião do Conselho Curador realizada no mês de agosto, foi debatida e deliberada a 

participação da Fundação Porta Aberta para o Edital de Chamamento Público nº 

002/2014/SDTE para celebração de convênio com Organizações/Entidades/Associações sem 

fins econômicos, das Secretarias Municipais do Desenvolvimento, Trabalho e 

Empreendedorismo – SDTE; da Saúde – SMS e de Assistência e Desenvolvimento Social – 

SMADS da Prefeitura do Município de São Paulo, visando à implementação do Programa de 

Orientação ao Trabalho – POT, em apoio ao programa “De Braços Abertos” que atua na região 

da Luz em São Paulo. 

Foi criada página do Facebook da Fundação Porta Aberta, com o objetivo de ampliar a 

interlocução com outros públicos e setores da sociedade. 

Setembro 

Iniciou-se nesse período o processo de acompanhamento de um paciente vinculado à 

equipe do Consultório na Rua da SMS, a partir de uma demanda de encaminhamento feita à 

Diretoria Técnica de Operações. Após uma reunião com a participação do paciente e seus 

familiares foi pactuado um projeto inicial de reinserção social; foi aberta uma ficha de 

acompanhamento para registros desse processo e a Coordenação de Projetos da FPA passou 

http://www.revfoco.com.br/porta-aberta-para-uma-vida-melhor/
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acompanhar o caso junto ao Consultório na Rua e posteriormente à empresa Van Gogh que 

formou conosco uma parceria. 

Assim como nos meses anteriores, a busca por um imóvel continuou no mês de setembro 

e houve uma reunião com a Procuradoria Geral da República com a representação de 

Conselheiros e Diretores. 

Fomos desabilitados do Chamamento Público nº 002/2014/SDTE, pois na data de 

abertura dos envelopes faltavam alguns dia para completar 12 meses da escritura da FPA. 

No final do mês de setembro aconteceu uma reunião de Planejamento Estratégico da 

Fundação, sob a coordenação de Álvaro Spinola e com a participação de membros do Conselho 

Curador, Diretores, Conselho Fiscal, Coordenação de Projetos e outros colaboradores. Durante 

o planejamento foram discutidas questões referentes aos métodos, estrutura de trabalho e 

missão da Fundação, visando obter como produto final um documento que reflita as diretrizes 

e permita realizar os orçamentos e a avaliação das metas cumpridas e a serem atingidas. 

Outubro 

Efetivou-se o contrato de profissional da área da Psicologia para o cargo de Coordenação 

de Projetos, passando a ser responsável pelas ações necessárias para implantar o programa de 

atendimento da Fundação Porta Aberta, incluindo ações administrativas e as que dizem 

respeito ao plano de trabalho da equipe técnica, como elaboração de projeto piloto que 

deverá ser testado, na prática, dentro do prazo de 6 meses.  

Foram realizadas reuniões para pactuações da parceria entre a Fundação Porta Aberta e 

as empresas Van Gogh e Fernandes & Fernandes. A primeira se deu no escritório da Fundação 

com a participação de representantes das empresas e a segunda aconteceu no município de 

Embu das Artes, onde fica localizado um dos escritórios da empresa de terceirizações. Durante 

esta reunião, houve uma visita em duas empresas onde estão alocadas as vagas de trabalho. 

Para continuar o processo de busca pela qualificação da Fundação como OSCIP, o 

Conselho Curador recorreu à assessoria da SENAD. Mediante a informação de que seria 
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necessário o registro da FPA no CNEs - Cadastro Nacional de Entidades Sociais (embora não se 

trate de requisito exigido) foi providenciado o documento. 

A Fundação Porta Aberta também tem buscado interlocução com o Rotary Clube de São 

Paulo. Em reunião realizada no mês de outubro foi discutida a possibilidade de a organização 

patrocinar uma oficina de panificação. Foram orçados três projetos para a oficina de 

panificação: grande, médio e pequeno porte. As reuniões com o Rotary devem continuar para 

a elaboração do projeto. 

As pesquisas por um imóvel para sediar a Fundação se intensificaram no mês de outubro, 

quando foram realizadas algumas visitas para a avaliação das condições de alguns locais, 

visando até aluguel de espaço, em diferentes regiões da cidade de São Paulo. 

As participações na reunião do CONED continuam a acontecer regularmente com 

frequência mensal, de acordo com o cronograma do próprio grupo. Aconteceu também nesse 

período nova reunião de Planejamento Estratégico com a participação de membros do Conselho 

Curador, Diretores, Coordenação de Projetos e colaboradores. Foram discutidas questões 

referentes aos objetivos da Fundação, sua missão e valores e próximas ações a serem realizadas. 

A Fundação Porta Aberta esteve presente na Associação dos Advogados de São Paulo 

para o lançamento do documentário Faces e Vozes, movimento a favor da recuperação de 

dependentes químicos. 

Novembro 

No mês de novembro a Fundação Porta Aberta reuniu-se com o Clube de Mães do Brasil 

e com o CIEDS – Centro Integrado de Estudos e Programas de Desenvolvimento Sustentável. 

Ambas organizações trabalham com usuários de drogas em tratamento e seus familiares pela 

via da Atenção Psicossocial e da Reinserção Social. A reunião teve o objetivo de ampliar a 

interlocução entre os dispositivos de cuidado e fomentar novas estratégias de trabalho. 

As pesquisas e buscas por um imóvel adequado continuaram no mês de novembro, com 

visitas a prédios e casas que possuem estrutura para sediar a Fundação. 
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Além do CONED e do COED, a FPA passou a frequentar com representação da 

Coordenação de Projetos, do Fórum Intersetorial sobre Drogas e Direitos Humanos. Este espaço 

é composto principalmente por trabalhadores que atuam na assistência direta com a população 

usuária de álcool e outras drogas, como: Assistência Social, CAPS ad, Consultório na Rua, Centro 

de Acolhida, Centro de Convivência, entre outros; tem o objetivo de discutir entraves, 

dificuldades e experiências exitosas do trabalho cotidiano, além de planejar estratégias para a 

capacitação continuada dos profissionais. Por ser itinerante, acontece uma vez ao mês em locais 

diferentes da cidade de São Paulo, promovendo maior participação de trabalhadores. 

Houve ainda a participação de Diretores e Conselheiros da FPA no evento de Formatura 

da 1ª turma da Frente de Trabalho do programa “Recomeço” do Governo do Estado de São Paulo. 

Dezembro 

No mês de dezembro, a Fundação Porta Aberta, com o apoio da Fundação Vanzolini, ofereceu 

a palestra O impacto do uso abusivo de drogas na formação de crianças e adolescentes e os caminhos 

para a reinserção social desses jovens, ministrada pelo Dr. Antônio Carlos Malheiros, Desembargador 

e consultor na Coordenadoria da Infância e da Juventude do Egrégio Tribunal de Justiça do Estado de 

São Paulo. O evento teve o objetivo de apresentar os impactos sociais da dependência química, 

especialmente na vida de crianças e adolescentes, além de discutir as alternativas para a busca de 

reinserção social de pessoas que lutam para superar o uso abusivo de álcool e outras drogas. 

Para este evento foi elaborado e distribuído folder institucional pela diretoria e equipe de 

comunicação da FPA. Ainda neste evento foi assinado o termo de cooperação representado pelo 

vice-presidente da Fundação Vanzolini José Joaquim do Amaral Ferreira, e pela diretora 

administrativa da Fundação Porta Aberta Alcione Moreno. 

Foi realizado pelos estudantes de engenharia de produção projeto de Sistema Interno para 

fornecer, controlar e reportar informações sobre o andamento das atividades realizadas pela 

Fundação Porta Aberta. Prove relatórios de cunho técnico sobre a equipe integrante (voluntários), 

bem como dos beneficiados (aprendizes). 
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Iniciamos o planejamento para o próximo ciclo de debates, que abordará o tema O Cuidado no 

campo de álcool e outras drogas: práticas e saberes cotidianos, com a participação do Clube de Mães 

do Brasil e do CIEDS, previsto para fevereiro de 2015. 
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PLANO DE AÇÕES E METAS – 2015 

 Atendimento e acompanhamento de usuários de álcool e outras drogas em tratamento 

pela via da qualificação profissional e inserção no mercado de trabalho 

 Trabalhar na perspectiva do cuidado integral, em parceria com os outros serviços da rede 

álcool e outras drogas 

 Promover diálogos intersetoriais, corresponsabilizando outros agentes nos processos de 

reinserção social para além do setor da saúde 

 Continuidade dos espaços de reuniões administrativas, do Conselho Curador e do 

Conselho Fiscal 

 Continuidade do processo de Planejamento Estratégico 

 Continuidade da pesquisa e busca de imóveis junto a outros órgãos 

 Instalação adequada da Fundação em um imóvel 

 Implementação de Oficina de Panificação 

 Realização de palestras mensais ou simpósios temáticos na área de álcool e outras drogas 

 Visitas aos dispositivos de referência em álcool e outras drogas no município 

 Continuidade da participação no CONED  

 Continuidade da participação no COED 

 Ampliar interlocução com a SENAD e com a PMSP e outras secretarias estaduais 

 Participação no Fórum Intersetorial sobre Drogas e Direitos Humanos 

 Estabelecer termos de cooperação com as empresas 

 Elaboração de relatórios e registros referentes às ações realizadas pela FPA 

 Planejamento para captação de trabalhadores voluntários e colaboradores da FPA 

 Capacitação interna teórico-prática referente às temáticas do campo álcool e outras drogas 

 Atualizações permanentes do site e da página de Facebook da FPA 
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SERVIÇOS E OPERAÇÕES 

Atualmente o escritório da Fundação Porta Aberta funciona de segunda a sexta-feira nos 

períodos da manhã para atividades administrativas e reuniões. Temos flexibilidade para 

encontrar com nossos parceiros e alunos nas próprias empresas e/ou serviços de saúde, 

fortalecendo o compartilhamento de projetos e o trabalho em rede. 

O Grupo de Trabalho responsável pelo imóvel da FPA tem encontrado interlocução com 

órgãos governamentais e não governamentais para nos adequarmos em um espaço maior 

onde possamos oferecer atendimento em horários estendidos e ampliar nossas ofertas.  

EQUIPE TÉCNICA 

A Fundação Porta Aberta se propõe a oferecer além de infraestrutura adequada, um 

atendimento de excelência aos alunos e seus familiares e aos nossos parceiros em serviços.  

Estamos organizados em uma equipe multiprofissional de planejamento e gestão que 

contempla as áreas da saúde, da justiça, comunicação, engenharia. No ano de 2014 pudemos 

contar com o apoio técnico nas áreas da saúde coletiva e da assistência social. Recentemente 

efetivamos a contratação de uma profissional psicóloga técnica da área de saúde mental para a 

coordenação do projeto e acompanhamento dos aprendizes. Tais avanços no incremento de 

nossa equipe têm permitido trabalhar em nossos projetos com múltiplos olhares, saberes e 

diferentes ferramentas tecnológicas.  

ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO 

Reconhecemos que a problemática que envolve o uso abusivo ou dependência de álcool e 

outras drogas é determinada por múltiplos fatores tanto individuais e subjetivos como 

socioculturais. Dessa maneira, o atendimento oferecido à essa população deve priorizar a escuta 

individual do sofrimento e um trabalho voltado ao fortalecimento de uma rede social de apoio.  

Apoiada nesses princípios a Fundação Porta Aberta propõe um processo de atendimento 

e acompanhamento dos aprendizes e familiares pautado nas ideias de cuidado integral e 
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acolhimento, para a construção de projetos singulares que promovam vínculos de confiança e 

saúde, além da participação e responsabilização de outros setores da sociedade num projeto 

de reinserção social. 

Ao chegar à Fundação, o aprendiz será atendido individualmente em suas necessidades e 

possibilidades e possuirá uma ficha institucional onde ficarão registrados seus dados pessoais e 

a evolução do seu projeto na Fundação. Oferecemos espaços de conversa com os familiares e 

os casos deverão sempre ser compartilhados com os serviços de saúde onde o aprendiz realiza 

tratamento.  

A Fundação Porta Aberta tem trabalhado em duas frentes de cuidado: 

- o cuidado em saúde, ofertando espaços de acolhimento individual ou familiar e 

articulando parcerias com os serviços de saúde e com as equipes que acompanham o 

tratamento de cada aprendiz. 

- o apoio psicossocial para a inserção profissional, realizando o acompanhamento do 

aprendiz junto à empresa empregadora. Os contratos de trabalho seguem as regras da 

instituição empregadora, porém o acompanhamento do projeto é pactuado em conjunto entre 

empresa, aprendiz e Fundação Porta Aberta. 

COMUNICAÇÃO E MARKETING 

 Nossa equipe de comunicação e marketing tem trabalhado na operacionalização do 

Portal da Fundação Porta Aberta, onde além de apresentar nosso Plano de Trabalho 

disponibilizamos informações e atualizações da Fundação e dos avanços da rede álcool e 

outras drogas. Lá também poderão ser encontrados links para outros portais de acesso além 

de nossa página no Facebook. Visite-nos: www.fundacaoportaaberta.org.br  

http://www.fundacaoportaaberta.org.br/

