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FUNDACAO PORTA ABERTA: CNPJ 19.340.697/0001-78
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO CURADOR: 04/02/2020

Aos quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil ¢ vinte, as 19h, a Rua José dos Santos
Jr., 563, Campo Belo, Sio Paulo-SP, reuniu-se 0 Conselho Curador da Fundagao Porta Aberta para
tratar dos assuntos contidos na ordem do dia, do qual estavam previamente cientes 0s conselhetros.
Presengas: Membros do Conselho Curador: Ademar Arthur Chioro dos Reis, Alcione Moreno,
Ana Paula Minervini, Antonio Carlos Malheiros, Flivia da Silva Paupitz Piovesan, Marcelo de
Mesquita Spinola, Mauro de Mesquita Spinola e Mario Sérgio Sobrinho. Diretoras: Jacira Jacinto da
Silva, Renata de B. Bottene Naccache e Valdete Ochs. Membro do Conselho Fiscal: Magda Selvera
Zago. Justificaram sua auséncia o conselheiro Curador José Joaquim do Amaral Ferreira, além dos
conselheiros fiscais Angélica Castilho Alonso, Elisabeth Monson Rodrgues, Gilberto Inacio
Gongalves ¢ Monica Leoni Ebeling. Os trabalhos tiveram inicio com o conselheiro Presidente
Mauro Spinola dando as boas-vindas a todos e agradecendo as respectivas presengas. Inicialmente,
pediu a mim, conselheira Flavia S. P. Piovesan, para secretaniar os trabalhos, tarefa que aceitei de
pronto. Em seguida, informou que as reunides em 2020 ocorrerdo as quartas-feiras, nas seguintes
datas, ja aprovadas pelo Conselho Curador: 1/4,3/6, 5/8,30/9 ¢ 2/12, sempre as quartas-feiras. O
Presidente iniciou as atividades pelo item 1 da Pauta: Apresentacio do relatério de atividades
da Diretoria Executiva, passando a palavra, inicialmente para a Diretora Administrativa Renata
Naccache. Renata relatou a busca de oficineiro para atividades de costura, com apoio do Senai.
Disse que houve a saida de educadores e que outros sao buscados no mercado de trabalho. Estd em
estudo a implantacio de programa de controle das rotinas administrativas e, também, um programa
de integracio. Falou também sobre a proposta da empresa de pesquisa H2R para realizacio de
estudo de percepcao dos beneficiarios em relagio as atividades da FPA. A Diretora Financeira
Valdete Ochs mniciou seu relato dizendo que o contrato com a Prefeitura foi estendido até abril
2020, ja houve os recebimentos referentes a0s meses de novembro e dezembro 2019, mas falta a
FPA receber a parcela referente ao més de Janeiro 2020. Ha RS 275 mil em provisdes para futuros
compromissos a0 final do projeto. O Projeto MPT financia alguns empregados com solicitagio de
empenho de verba adicional para completar as despesas, ainda sem resposta. A reforma da sala de
costura foi custeada com verbas proprias da FPA, doagdes e compras a preco de custo com
descontos. O projeto da Vara Caiminal do Ipiranga (lanches ¢ empregados) tem prazo de execucio
até junho, entiio sio projetados os custos para que a verba permita oferecer lan até o final desse

Tel. +55 11 3115.1250
FUNDAGAO PORTA ABERTA - CNPJ 19.340.687/0001-78 www.portaaberta.org br
Rua José dos Santos Jumior, 563 - CEP 04609-011 W facebook.com/fundacaoportaaberta
Campo Belo - S8o Paulo - SP contato@portaaberta.org.br

Digitalizada com CamScanner



“Cada um de nos compoe @ sua hisiona e cada ser em si

% cammega o dom de ser capaz . . e ser feliz
Extrascia da musica “Tocando em frente” de Renato Texesra/Almir Sater

periodo. O projeto TRT Campinas permitiu o aporte de 45 mil para construgio do mezanino ¢
lavandenia. O consclheiro Mauro destacou as agoes ¢ o compromisso da Renata, sobretudo em
relagio ao seu trabalho voltado para a gestao de pessoas, e da Valdete, em especial a0 seu zelo na
gestio de recursos. Em seguida, recebeu a palavra a Presidente Jacira Silva, que iniciou seu relato
destacando, também, as agoes das diretoras Renata e Valdete e apontando o esforgo de manter um
projeto com mais de quatrocentos beneficianios em quatro unidades distintas. Informou que a
presenca dessas diretoras, moradoras do bairro do Campo Belo, bem proximas dessa unidade, tem
se desdobrado para acompanhar questoes urgentes e sérias que, eventualmente, ocorrem. Apontou
gue mesmo com o trabalho da coordenadora geral Patncia, as diretoras e as equipes estio
respondendo com esforgos is demandas variadas, continuas e complexas que sio apresentadas pelos
beneficiarios. A Presidente destacou também que pessoas desorganizadas ¢ em uso ndo deveriam
ser encaminhados pela Secretaria Municipal do Trabalho porque isso desestabiliza e dificulta os
trabalhos. Ressaltou que essa questio esti presente e reflete no trabalho em realizagio. Essas e outras
questdes estio sendo levadas ao gestor do projeto pela coordenadora geral Patricia. A Presidente
comentou a seguir que dois projetos da FPA estiao proximos da finalizacao (MPT, que mantém trés
empregados qualificados contratados, ¢ PMSP/SMDET). Ha sinais acerca da possivel prorrogagao
do trabalho com a Secretaria Municipal do Trabalho e se isso ocorrer a FPA nio mantém condigoes
de apresentar como contrapartida a contratagio de 3 empregados, como proposto pela FPA no
inicio do contrato ¢ mantido desde 14, com apoio de outros 6rgios financiadores. Em outras
palavras, a equipe da FPA ¢ limitada e seriam necessarios ainda mais funcionarios pois o trabalho é
desafiador. O conselheiro Arthur Chioro comentou que é preferivel ndo falar em beneficiarios
organizados e/ou desorganizados quando as pessoas estao em uso ou fora de uso. Propos que eles
nio sejam classificados em grupos que demonstrem maior e menor interesse, mas que as questoes
sejam compartilhadas com os servigos de saide e social disponiveis no municipio. Ressaltou que a
Diretona, Conselho e empregados de nivel superior devem estar ocupados em manter os vinculos
com os servicos de sadde e socal, porque essa forma de gestio pode reduzir as dificuldades
apresentadas por parcela dos beneficianos. Arthur Chioro advertiu que no caso de eventual
prorrogacio nao hia meios de alterar as regras anteriormente pactuadas. O tema foi debatido pelos
conselheiros Marnio Sergio, que destacou a necessidade da rede de atengio psicossocial acompanhar
a intervengao em relacio aos beneficianios, enquanto Marcelo se posicionou que a rede de atengio
psicossocial nio atende bem enquanto a FPA mantém acolhimento de exceléncia e disposta a apoiar
as necessidades dos beneficianios. Valdete destacou que ha beneficiarios indispostos durante as
atividades. Mauro destacou a desintegragio existente na Rede de Atengao Psicossocial (RAPS) ¢ a
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atomizagio do programa, sem participagio de diversas sccretarias, especialmente, da area social,
faltando comunicacio fluida entre FPA ¢ Secretania do Trabalho, sugerindo que essa questio scja
discutida ¢ apresentada proposta de canais diretos de comunicagio ¢ atengao a0s Casos graves. A
Presidente Jacira apontou que proximo do final do contrato com a Prefeitura, na iminéncia de
prorrogar ou encerrar, ¢ preciso avaliar 0 que importa realmente, isto ¢, para modificar em algo a
vida dessas pessoas. I necessinio refletir sobre 0 que a FPA esti fazendo, para quem trabalha e qual
¢ o produto que a FPA esta devolvendo a sociedade. Propoe discutir e pensar acerca desse ponto.
A Presidente completou seu relato  comunicando que foi criado um CONSELHO
PARTICIPATIVO integrado por trés pessoas, para dar voz (sem direito a voto) a funcionarios,
voluntirios e beneficiarios. Um representante de cada coletivo desses reune impressoes,
reivindicacoes e reclamagoes para apresentar a Diretona Executiva uma vez por més, fazendo-se
representar na reuniao com a Diretoria em sistema de revezamento, ou pelos trés se assim desejarem.
As demais atividades administrativas ¢ burocriticas sio mantidas em andamento normal. O
Presidente do Conselho passou entdo ao item 2 da Pauta: Pelo Presidente foi explicado que a
Diretoria vem num esforgo, desde o ano passado, para melhorar a Gestio da FPA. Disse que as
Diretoras prepararam virios documentos e foram submetendo ao Conselho, por email, tendo sido

-

debatidos ¢ apurados nessas discussoes virtuais, sendo submetidos hoje a Aprov. lo
Conselho Curador: 2.a) Antes disso, submete a aprovagio as contas relativas a 2019. A
Presidente do Conselho Fiscal, Magda Selvera Zago, apresentou a anilise e o parecer do Conselho
Fiscal, favoravel a aprovagio das contas da FPA de 2019. Submetidos o relatonio e as contas ao
Conselho Curador, foram aprovados por unanimidade; 2.b) Do Cédigo de Etica e Integridade:
O documento ja havia sido disponibilizado aos Conselheiros pela Diretora Presidente, tendo
recebido sugestoes previamente. Lida a dltima versdo na reunido, foi aprovado pela unanimidade
dos Conselheiros presentes; 2.c) Da estipulagio de um Conselho de Etica e Prevengio a

Corrupgio, bem como dos nomes indicados para compé-lo: A proposta foi aprovada pelos
Senhores Conselheiros Curadores, que definiram mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma

recondugio. Do mesmo modo, todos aprovaram os nomes indicados: Representante da educagio,
Roseli Regis dos Reis, brasileira, casada, Pedagoga, RG 19 900 619 2 SSP/SP, CPF 070 248 958
10, residente 2 Rua Castro Alves, n. 54, Embaré, Cep 11040 190, Santos — SP, E-mail:
roseliregisdosreis(@gmail.com. Pela assisténcia social, Maria Cecilia Sampaio Gilberti, brasileira,
casada, Assistente social aposentada, RG - 4546950 SSP- SP, CPF — 950.192.198-00, residente 4 Rua
Tuim, n. 1014, Apto 41, Moema, CEP 04514103, Sao Paulo, Email: mcsgilberti@uol.com.br. Pelo
trabalho, Rosangela Aparecida Burger Saidel, brasileira, casada, RG. 10.409.377 -8 SSP/SP, CPF
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003.677.998.98, residente 2 Rua Conde de Porto Alegre, 869 apto 241, Campo Belo, CEP 04608
001, Sao Paulo. 2.d) Da criagio do cargo de Ouvidor ¢ da indicagio do nome para ocupi-lo:
A proposta foi aprovada pelos Senhores Conselheiros Curadores, que estipularam mandato de 4
(quatro) anos, permitida uma reconducao. Todos aprovaram o nome indicado, do Sr. Wilson
Garcia, brasileiro, casado, jomalista, RG 5.544.663-2, CPF 519.657.988-53, residente a Rua Carlos
Sampaio, n. 75, apto 111, Bela Vista, Sio Paulo, SP, ¢-mail wilson(@visaointernet.com; 2.¢) Do

Planejamento Es ico realizado no més de janei 2020; 2. Pl de
de Recu Do P c icacdo: Todos esses documentos ja

tinham sido enviados previamente aos Senhores Conselheiros e discutidos por email. Desse modo,
durante a reunido, os Senhores Conselheiros ndo fizeram nenhuma objegio a sua aprovagao,

cumprimentando a diretoria pelo empenho em melhorar a qualidade da gestao. Apds a aprovagao

por unanimidade, os Senhores lheiros deli mente a nte ata deve ser

ciéncia de todos os interessados; 2.h) Do Relatério dg gmndadg Qg ano dg 2019: Tendo os
Senhores Conselheiros deliberado pela aprovagio, elogiaram o documento, saudando a Diretonia

Executiva pelo gmndc numero de trabalhos realizados no pcm)d() Para encerrar esse tépico, 0

maiores formalidades perante este Conselho Curador. Todos aprovaram a proposta, de forma

unanime. Em seguida, o Presidente do Conselho passou para o item 3 da Pauta: Supervisio da
equipe. Sobre esse trabalho, que tem sido realizado através de encontros mensais reunindo toda a

equipe, com a supervisao dos drs. Arthur Chioro e Lumena Furtado, o Presidente do Conselho
solicitou inicialmente a avaliagiao do propno consclheiro Arthur Chioro, um dos formadores. Este
comentou que no ultimo dia 30/01 houve uma reuniio e essa atividade completou um ano
recentemente, havendo possibilidade que outros professores colegas da UNIFESP se interessem
junto com alunos manter as atividades de supervisio. Destacou o modo que a equipe aceitou a
proposta ¢ comentou que nessa ultima reuniao os trabalhos foram produtivos, com proposta de
reunido sequencial no dia 17 de fevereiro. O consclheiro Marcelo comentou acerca das atividades
da ultima sessdo (dramatizagio) e relatou perceber que havia parcena e demonstragio de ativismo
social nas exterionzagoes dos membros da equipe, destacando o valor positivo desse trabalho. A
conselheira Alcione comentou que os trabalhos de supervisao conduzidos por Lumena e Arthur sio
muitos positivos ¢ construtivos. Terminada essa discussio, o Presidente do Conselho pmpés que se
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iniciasse o item 4 da Pauta: Atividades técnicas. Para isso, solicitou ao conselheiro Marcelo que

fizesse o relato. Marcelo disse que Patricia registrou a visita do Doutor Arthur Guerra, ha duas

semanas. Ele manifestou na data muito contentamento por conhecer a amplitude e o impacto das
atividades da FPA ¢ propds que procurissemos um reporter para divulgar o nosso trabalho. Com
respeito ao andamento das atividades, relatou que ja foram atendidas 449 pessoas, a maior parte
delas na Brasilandia, com 7 atividades diversas (jardinagem, artes ¢ empreendedorismo, higienizagao
¢ limpeza, formagio pessoal e cidada, limpeza, auxiliar de cozinha / panificagio e confeitana,
reciclagem & empreendedorismo ¢ servigos & reparos / construgio civil). Houve produgio de
caixinhas de MDF, resultado de uma das atividades. O projeto junto a Secretaria do Trabalho
mantém 4 unidades e 36 profissionais. O periodo vigente de prorrogacio e aditivo ao contrato
original, iniciado em novembro de 2019, termina no final de abril de 2020. A regido central atende
100 beneficidrios, tendo havido 47 desligamentos (quase todos por abandono e mudanga de
municipio; trés casos de desligamento por agressio na unidade Campo Belo; reinsercio no mercado
de trabalho; um caso de 6bito). A beneficiana Tamires, com 19 anos, vinculada a unidade da
Freguesia do O/ Brasilandia, recentemente, conseguiu uma vaga de trabalho regular em empresa de
limpeza parceira chamada Florescer. O consclheiro Arthur Chioro sugeniu que essa beneficiana seja
estimulada a relatar sua histona e a renovar esses relatos por algum tempo, para registrar esse
momento e a evolucio das proximas etapas. No Campo Belo houve sete reinsergoes de beneficiarios
no mercado de trabalho. Ha previsio para inicio das atividades de costura. Na Brasilandia sio
atendidos até 130 beneficanos. Em Helidpolis/ Ipiranga sao atendidos até 100 beneficianios (ja sio
66 pessoas), com uma msercao no mercado de trabalho. Até final de dezembro de 2019, a FPA
atendeu 449 beneficiarios. Em recente levantamento realizado junto aos beneficianios, foi
identificado que, daquelas 449 pessoas, 175 nunca haviam recebido qualquer formacio profissional.
Desse total, ha noticia que 15 amda se mantém em situacio de rua. A maior parte se declara parda e
88% tem entre 45 a 59 anos de idade. 37% tem ensino fundamental incompleto, mas ha diversos
com formagio universitiria. Um total de 103 beneficiarios passou por internagdo em razio de uso
abusivo de AOD e 92 passaram por atendimento durante o periodo de atividades. Houve percentual
de 66% com retomada de vinculos familiares enquanto 29% nio tem interesse nisso. 72% dos que
entraram se mantem no programa. Houve 6 6bitos, dois por overdose, um por agressio, um infarto
com cinco casos ocorndos na Freguesia/Brasilandia. Ha previsao de afastamento para caidados em
caso de o beneficianio receber tratamento de saide. 76% do publico do programa tem enviado,
regularmente, curriculos ¢ diversos deles tém solictado parcenas para abnr oportumidades no
mercado de trabalho. 57% dos beneficianos declararam que diminuiram o uso, 15% disseram
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manter-se abstinentes, mas se mantém em cuidado, havendo percepgio que necessitam de atengio
¢ cuidados de saide continuos mesmo depois de entrar no programa. Marcelo comentou a
informacio de Patricia, acerca da possibilidade de quatro estudantes da PUC serem apresentados
para integrar esses trabalhos. Arthur recomendou que a FPA defina ¢ apresente suas necessidades
as universidades parceiras. O Presidente do Conselho passou entdo para o item 5 da Pauta: Projeto
junto a Prefei Sao P taria Municipal d nvolvimen némico e
Trabalho - SMDET. Mauro apresentou informacoes sobre o andamento do Termo de
Colaboragio, que teve prorrogacio ¢ aditivo (com ampliagio de escopo para inclusio do terntono
de Helibpolis) aprovados pela Prefeitura para o periodo de novembro de 2019 a abril de 2020.
Comentou que a proposta de prorrogagio serd apresentada 3 SMDET nos proximos dias. Ha um
problema dificil de administrar: os estudos da FPA concluem que a prorrogagio sé faz sentido para
a instituigio se houver um significativo reajuste de valores, ja que, nos primeiros 18 meses, ndo
houve autorizagio da SMDET para nenhum reajuste solicitado (mesmo tendo a FPA fundamentado
os requenimentos com base nos dissidios coletivos e nos reajustes de valores de despesas tais como
alugueis ¢ outra)s. Foi apresentado um requenmento de reequilibrio econémico do contrato que a
Prefeitura se comprometeu analisar, separadamente, mas nao houve resposta. Em razio disso, como
nio ¢ possivel deixar de pagar salirios e nem empenhar as provisdes, o percentual de 75% passou
para 91% do contrato e, portanto, despesas basicas e outros itens estao muito comprometidos. Novo
orcamento esta sendo detalhado para embasar a nova proposta de prorrogagao e realinhamento
econdmico do projeto. Para a reunido do inicio de abril de 2020 o Conselho devera se posicionar
acerca de renovar ou nio esse contrato com a Prefeitura. Jacira lembrou que qualquer necessidade
de denunciar os termos do contrato devera ser feita até o final de margo de 2020, em razao da data
do venamento do contrato. Arthur Chioro sugenu soliatar reuniio com a Prefeitura logo depois
do Camaval para apresentacio das necessidades. Mauro propos que seja elaborado um documento
com propostas até o micio de margo. Mauro indicou que provavelmente havera muita tristeza se
houver o encerramento das atividades, inclusive, porque os beneficianos adoram o trabalho da FPA
¢ tem enorme aceitacio, embora alguns setores da Prefeitura amda desconhegam o real alcance desse
trabalho. Nesse contexto, Mauro ressaltou que esta sendo apresentado um Projeto para a Vila dos
Pescadores em Cubatio, liderado por um professor da Poli, cuja finalidade é a contratagao de
servigos que reduzam danos para as questoes ambientais e sociais que um desastre ambiental

acarretou. Envolve, entre outras agoes, a qualificacio profissional e pessoal, que senia realizada pela

FPA. O Presidente passou entdo ao item 6 da Pauta: Para finalizar, o Sr. Presidente deixou a
Palavra livre aos consclheiros ¢ Diretoras. Inicialmente, falou o conselheiro Mirio Sérgio, que
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agradeceu ¢ registrou que as dificuldades estao sendo sejam superadas. A conselheira Alcione
destacou as atividades do COMUDA que realizou Conferéncia com a presenca marcante dos
beneficianios da FPA, das regides Brasilindia e Centro. Alaone informou também que no dia 10 de
marco de 2020 a convidada Tercza Endo falara na Fundagio Vanzolini em parcenia com a FPA
sobre Reducio de Danos ¢ SUS, com apresentagio artistica da Jeniffer. O conselheiro Antonio
Carlos Malheiros mencionou sua amizade com a Secretana Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, Berenice Giannella e se dispds a articular os contatos necessarios para a sua visita a FPA.
Destacou também a necessidade de convidar o colaborador José Luiz Egydio Setubal para retornar
a FPA. A conselheira Ana Paula Minervini se colocou a disposicao para atividades, enquanto Mauro
destacou sua presenga nesta reunido, lembrando do contato que promoveu com a Vereadora
Soninha Francine ¢ outras pessoas atuantes na sociedade. O conselheiro Marcelo destacou o
compromisso dos colaboradores da FPA, o que tem grande valor para a institui¢io. A conselheira
fiscal Magda cumprimentou a todos pelo trabalho. Ja a diretora administrativa Renata declarou que,
no seu entender, o projeto com a Prefeitura de SP devera ser mantido e se refenu as dificuldades
para tocar s projetos intersecretaniais. Lembrou também os resultados do recente censo das pessoas
em situagiao de rua, divulgado em janeiro 2020 pela Prefeitura de Sio Paulo, mostrando o
crescimento desse problema na cidade e o valor de trabalhos como o realizado pela FPA. A diretora
financeira Valdete comentou sobre os problemas gerados pelo contrato com a Prefeitura, mas que
também resultou em bastante aprendizado e efeitos positivos a FPA, apesar dos percalgos. Jacira
finalizou com agradecimentos gerais. Apos, nada mais havendo a relatar ou a discutir, o Presidente
do Conselho Curador interrompeu a reumiao, concedendo um intervalo de 30 minutos para a
lavratura da presente ata. Retomados os trabalhos, o Presidente do Conselho, apos a leitura e
aprovacao da ata, encerrou a reunido, agradeceu as presencas e reforcou a necessidade de
comparecimento as proximas. A presente ata for lavrada por mim, hida e aprovada pelos presentes,
seguindo assinada 1 az]mﬂﬁemnnm, pelo presidente do Conselho Curador e pela Diretora
Presidente. )

JACIRA JACINTO DA SILVA — Diretora Presidente
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presente data.

Denominagio
FUNDACAO PORTA ABERTA

Natureza:
ATA

Este certificado € parte integrante e insc[/garével do registro do documento acima descrito.

‘I Emulu/mcmus Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justm;l
RS 123,71 RS 35,24 RS 24,11 RS 6,50 RS 8,55
Ministério Publico ISS Condugio Outras Despesas Total |
RS 6,00 RS 2,59 RS 0,00 RS 0,00 RS 206,70

Para conferir a procedéncia deste

documento efetue a leitura do QR
Code impresso ou acesse 0 [
enderego eletrénico: [

https://selodigital.tjsp.jus.br

Para verificar o conteudo integral do
documento, acesse o site:
servicos.cdtsp.com.br/validarregistro
e informe a chave abaixo ou utilize um
leitor de grcode.
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